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D/0506A.010
SOSYAL SIGORTALAR KANUNU =

Kanun No. 506 R. Gazete No. 11766-11769
Kabulii: 17.7.1964 R.G. Tarihi: 29-31 Temmuz
ve 1 Ajustos 1964

BOLUM - 1
Genel Hukumler

Kanunun amaci

Madde 1 - is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik, analik,
malalliuk, yaslilik ve 6luim hallerinde bu kanunda yazili sartlarla
sosyal sigorta yardimlari saglanir.

Bu kanunda gecen (Kurum) deyimi (Sosyal Sigortalar Kurumu)
anlamina gelir.

Sigortal: say:lanlar
= Madde 2 - Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkac isveren
tarafindan calistirilanlar bu kanuna gore sigortal: sayilirlar.

10/7/1941 tarihli ve 4081 sayili Ciftgi Mallarinin Korunmasi
hakkindaki Kanuna gore calistirilan Koruma Bekgileri bu kanuna tabidir.
b= Ceza infaz kurumlari: ile tutukevleri binyesinde olusturulan tesis, atolye ve
benzeri unitelerde calistirilan hikumld ve tutuklular hakkinda yalniz i1s kazas:
ile meslek hastal:klari, analik ve hastal:ik sigorta kollar: uygulanir. Ancak
bunlar istekleri halinde malOdllik, yaslilik ve 6lum sigorta kollari bakimindan bu
Kanunun 85 inci maddesinde ongoriulen sartlar: tasimalar: kaydiyla istege bagl:
sigortal: olabilirler. Bu sekilde calistirilanlarin isvereni Ceza infaz Kurumlar:
ile Tutukevleri Is Yurtlari: Kurumu, isveren vekilleri ceza infaz kurumlari ile
tutukevleri i1s yurtlarinin sorumlu midir ve amirleridir.

Bu kanunda belirtilen Sosyal Sigorta yardimlarindan sigortalilar
ile bunlarin es ve cocuklar: ve sigortalilarin 6lumlerinde bu kanuna
gore hak sahibi olan kimseleri yararlanirlar.

Sigortal: sayilmayanlar

Madde 3 - I - Asagida yazil:i kimseler bu kanunun uygulanmasinda
sigortal: sayilmazlar :
= A_ a) Kamu sektorine ait tarim ve orman islerinde lcretle,

b) Ozel sektdre ait tarim ve orman islerinde ucretle ve sirekli
olarak,

c) Tarim sanatlarina ait islerde,

d) Taram isyerlerinde yapilan ve tarim islerinden sayilmayan
islerde.

e) Taram isyeri sayilmayan isyerlerinin park, bahce, fidanl:ik ve
benzeri islerinde,

Calisanlar haric¢ olmak Uzere tarim islerinde calisanlar.

B) Isverenin uUcretsiz calisan esi,

C) Ayni konutta birlikte yasiyan ve Uclnclu dereceye kadar (uUcincui
derece dahil) olan hisimlar arasinda ve aralarina disardan baska kimse
katiImiyarak bu konut icinde yapilan islerde calisanlar,
= D) Ev hizmetlerinde calisanlar (lcretle ve surekli olarak
calisanlar haricg)

E) Askerlik hizmetlerini yapmakta olan yukimluler (27.2.1962
tarihli 33 sayili1 kanun hikimlerine gore calisanlar harig).

F) Kanunla kurulu emekli sandiklarina aidat odemekte olanlar,

G) Yabanci bir memlekette kurulu her hangi bir miessese tarafindan
ve 0 muessese nam ve hesabina Turkiye®ye bir is Ic¢cin gonderilen ve
yabanci: memlekette sigortal: oldugunu bildiren yabanci kimseler,

H) ResmT meslek ve sanat okullariyle, yetkili resmt makamlarin
misaadesiyle kurulan meslek veya sanat okullarinda tatbikT mahiyetteki
yapim ve uUretim islerinde calisan dgrenciler
= 5 ,

J) Saglik muesseselerinde i1se alistirilmakta olan hasta veya
malrc;ller,



K) Her hangi bir isverene hizmet akdiyle bajl: olmaksizin kendi
nam ve hesabina calisanlar,

= I
Il - Asagida belirtilenler hakkinda baz: sigorta kollar:

uygulanmaz

N

B) Ozel kanunda tarifi ve nitelikleri belirtilen ciraklar
hakkinda, ciraklik devresi sayilan sire icinde analik, malulluk
yaslilik ve o6lum sigortalar: ile bu kanunun 35 inci maddesi hukiamleri
uygulanmaz.
= C) Kanunla kurulu sosyal guvenlik kurumlarindan malullik veya
emekli aylig: almakta iken bu Kanuna tabi sigortal: bir iste
calisanlarin 78 inci maddeye godre tespit edilen prime esas kazanclar
Uzerinden 63 Uncu madde hukmine gore Sosyal Guvenlik Destek Primi
kesilir.

Sosyal Guvenlik Destek Primi o6denmis sureler, bu Kanuna gbére
sigortali11k slresinden sayilmaz ve 24.5.1983 tarih ve 2829 sayil:
Sosyal Giuvenlik Kurumlarina tabi olarak gecen hizmetlerin
birlestirilmesi hakkinda Kanun hikimleri uygulanmaz, 64 Unci madde
hikmine gbre toptan o0deme yapilmaz. Ancak is kazas:i veya meslek
hastal1g: halinde 12 nci madde hikimleri uygulanir.

Bunlardan kendi kanunlarina goére gorev malulligli aylig: baglanmis
olanlar Kurumdan yazi1: talepte bulunurlarsa, bunlar hakkinda talep
tarihini takip eden aybasindan itibaren malullik, yaslilik ve 6ldm
sigortalar: da uygulanir.

)
isveren ve isveren vekilinin tarifi
& Madde 4 - Bu kanunun uygulanmasinda 2 nci maddede belirtilen

sigortalilar: calistiran gercek veya tiuzel kisiler «Isveren» dir.

Isveren nam ve hesabina isin yonetimi gorevini yapan kimseler
«Isveren vekili» dir.

Bu kanunda gecen isveren deyimi isveren vekilini de kapsar.
= Isveren vekili bu Kanunda belirtilen yukimluliklerinden dolay:
aynen isveren gibi sorumludur.

Cittci mallarini koruma bekcgileri hakkinda, isverenlerin bu
kanunda belirtilen yiukimleri bunlar: tayine yetkili makam tarafindan
yerine getirilir.

Isyerinin tarifi

Madde 5 - Bu kanunun uygulanmasinda, 2 nci maddede belirtilen
sigortalilarin islerini yaptiklar: yerler, "isyeri' dir.

Isin niteligi ve yluritimid bakimindan isyerine bagli bulunan
yerlerle dinlenme, cocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve
bakim, beden veya meslek egitimi yerleri, avlu ve biro gibi diger
eklentiler ve araclar da «isyeri» nden sayilir.

Sigortali11:1§1n baslangici ve mecburi olusu

Madde 6 - Calistirilanlar, ise alinmalariyle kendiliginden
«sigortali» olurlar.

Sigortalilar ile bunlarin isverenleri hakkinda sigorta hak ve
yukiumleri sigortalinin ise alindig: tarihten baslar.

Bu suretle sigortal: olmak hak ve yukiuminden kacinilamaz ve
vazgecilemez.

Sozlesmelere, sosyal sigorta yardim ve yukumlerini azaltmak veya
baskasina devretmek yolunda hikimler konulamaz.

Gecici gorevle yabanci Ulkeye gonderilme

Madde 7 - isveren tarafindan gecici gorevle yabanci Ulkelere
gonderilen sigortalilarin bu kanunda yazi11 hak ve yukimleri bu gorevi
yaptiklar: sirece de devam eder.

Isyerini bildirme
Madde 8 - isveren, oOrne3i Kurumca hazirlanacak isyeri bildirgesini



en gec¢ sigortal: calistirmaya basladigi tarihte Kuruma dogrudan vermek veya
iadeli taahhitli olarak gondermekle yiukimludir. E
H sirket kurulusu asamasinda, sigortal: calistirmaya baslayacaj: tarihi ve
calistirilacak sigortal: sayisini beyan eden sirketlerin ticaret sicili
memurluklarina yaptiklar: bu bildirimler, ticaret sicili memurluklarinca on gin
icinde 1ilgili Kurum dnitesine gonderilir ve bu bildirim, 1isverence Kuruma
yapilmis sayilir. Bildirimin bu sire icerisinde Kuruma gonderilmemesi halinde
ilgili ticaret sicili memurlugu hakkinda bu Kanunun 140 inci maddesinin (a)
fikras: uyarinca islem yapilair.
Isverene, Kurumca, bildirgenin alindigini bildirir bir belge
verilir veya taahhitli olarak gonderilir.
Bildirgenin verilmemesi veya gec¢ verilmesi bu kanunda belirtilen
hak ve yukiumleri kaldirmaz. Is yerinin miras yolu ile intikali halinde, yeni
isveren 1is Yyeri bildirgesini 0o6luim tarihinden itibaren en ge¢ U¢ ay icinde
dogrudan Kuruma vermek veya iadeli taahhitli olarak gondermekle yukimludir. =
Sigortal: calistirilan bir isin veya isyerinin baska bir isverene
devrolunmas: veya intikal etmesi halinde de, yeni isveren bildirge
vermekle yukumbadiar. Bu islerde calisan sigortalilarin sigorta hak ve
yukumleri devam eder.
= Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger merciler, yap:
ruhsat: verdikleri insaatlar: ruhsat tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma
bildirmekle yukumludurler.

Calistirilan Sigortalilary bildirme

Madde 9 - isveren calistiracagi: kimseleri, ise baslatmadan 6nce
ornegi Kurumca hazirlanacak ise giris bildirgeleriyle Kuruma dogrudan
bildirmekle veya bu belgeleri i1adeli-taahhitli olarak gondermekle
yukamliddir. Insaat isyerlerinde ise baslatilacak kimseler icin ise
baslatildig1 gun Kuruma veya iadeli-taahhitli olarak postaya verilen
ise giris bildirgeleri ile Kuruma ilk defa isyeri bildirgesi verilen
isyerlerinde ise alinan isciler icin en ge¢ bir ay icinde Kuruma
verilen veya iadeli-taahhitlli olarak gonderilen ise giris bildirgeleri
de siresi icinde verilmis sayilir. =
= Disisleri Bakanliginin sigortal: olarak yurtdisi gdreve atanan
personeli icin ise giris bildirgeleri ise, Kuruma en ge¢ Uc¢ ay icinde
gonderilir.

Bildirilmeyen sigortalilar icin yapilacak islem

Madde 10 - Sigortal: calistirilmaya baslandiginin suresi iginde
Kuruma bildirilmemesi halinde bildirgenin sonradan verildigi veya
sigortal: gcalistirildiginin Kurumca tesbit edildigi tarihten 6nce
meydana gelen is kazasi, meslek hastali§i, hastal:k ve analik
hallerinde ilgililerin sigorta yardimlar: Kurumca saglanir.

Sigortal: calistirilmaya baslandigi Kuruma bildirilmis veya bu
husus Kurumca tesbit edilmis olmakla beraber, yeniden ise alinan
sigortalilardan, sidresi icinde Kuruma bildirilmiyenler icin de, 1
kazasi, meslek hastali1g:, hastal:k ve analik hallerinde gerekli s
yardimlar: Kurumca saglanir.

Ancak, yukariki fikralarda belirtilen sigorta olaylar: icin
Kurumca yapilan ve ilerde yapilmasi gerekli bulunan her turli
masraflarin tutar: ile, gelir baglanirsa bu gelirlerin 22 nci maddede
sOzlu gecen tarifeye gbre hesabedilecek sermaye degerleri tutari, 26 nca
maddede yazili sorumluluk halleri aranmaksizin, Isverene ayrica
odettirilir.

S
igorta

BOLUM - 11
Is Kazalariyle Meslek Hastal:klar: Sigortasi

Is kazasi ve meslek hastaliginin tarifi

Madde 11 - A) iskazasi, asagidaki hal ve durumlardan birinde
meydana gelen ve sigortal.y: hemen veya sonradan bedence veya ruhca
arizaya ugratan olaydir :

a) Sigortalinin isyerinde bulunduju sirada,



b) Isveren tarafindan yiurutulmekte olan is dolayisiyle,

c) Sigortalinin, Isveren tarafindan gorev ile baska bir yere
gonderilmesi ylzinden asil isini yapmaksizin gecen zamanlarda,

d) Emzikli kadin sigortalinin cocuguna sut vermek icin ayrilan
zamanlarda,

e) Sigortalilarin, isverence sajglanan bir tasitla isin yapildig:
yere toplu olarak goturuliup getirilmeleri sirasinda.

B) Meslek hastali§i, sigortalinin calistirildig: isin niteligine
gore tekrarlanan bir sebeple veya isin yurutim sartlari ylzinden
ugradigi gecici veya surekli hastalik, sakatlik veya ruhi ariza
halleridir.

Bu kanuna gore tesbit edilmis olan hastal:klar listesi disinda her
hangi bir hastalijin meslek hastal:1§:1 sayilip sayilmamas: Uzerinde
cikabilecek uyusmazliklar, Sosyal Sigorta Yiksek Sajlik Kurulunca
karara baglanir.

Saglanan yardimlar

Madde 12 - is kazalari ile meslek hastaliklari halinde saglanan
yardimlar:

A) Saglik yardimi yapilmasi,

B) Gecici is goremezlik suresince gunluk odenek verilmesi,

C) Surekli i1s goremezlik hallerinde gelir verilmesi,

D) Protez arac¢ ve gereclerinin saglanmasi, takilmasi, onarilmas:
ve yenilenmesi,

E) (A) ve (D) fikralarinda yazili yardimlar icin sigortalinin
baska yere gonderilmesi,

F) Is kazasi veya meslek hastaliji: dolayisiyle bedenT veya ruhT
bir arizaya ugrayanlardan, yurt icinde tedavisi kabil olmayip, ancak
yabanci bir Ulkede kismen veya tamamen tedavisi mumkin goérulen ve
meslekinde ugradig: is goremezlik derecesinin azalabilecegi Kurum
saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile tesbit edilen sigortalinin ve
bu raporda belirtilmisse, beraber gidecek kimselerin yabanci uUlkelere
gidip gelme yol paralar: ile o yerdeki kalis ve tedavi masraflarinin
Odenmesi (sajlik kurulunca verilen rapora Kurum veya sigortal: itiraz
ederse, bu husus Sosyal Sigorta Yuksek Saglik Kurulunca karara
baglanir.)

G) Cenaze masrafi karsilig: verilmesi,

H) Sigortalinin 6liminde hak sahiplerine gelir baglanmas:.

Saglik yardimlarinin tarifi

Madde 13 - Is kazalariyle meslek hastaliklari halinde sigortaliya
yapilacak saglik yardimblari, sigortalinin :

A) Hekime muayene ettirilmesi, hekimin gosterecegi luzum lUzerine
teshis icin gereken klinik ve laboratuvar muayenelerinin saglanmasi,
gerekirse sajlik miessesesine yatirilmasi ve her turli tedavisinin
yapilmasi,

B) Tedavi suresince gerekli ilac ve iyilestirme araclarinin
saglanmasai,

seklinde olur.

Yukariki fTikralara gore yapilacak saglik yardimlari, sigortalinin
sagligini koruma, calisma glcinu yeniden kazandirma ve kendi
ihtiyaclarini gorme yetenegini artirma amacini guder.

Sajglik yardimlarinin siresi

Madde 14 - Saglik yardimi, Is kazasina ugriyan veya meslek
hastal:gina tutulan sigortalilarin saglik durumunun gerektirdigi silrece
devam eder.

Sigortal:, tedavi gordiugu miessese sajglik kurulunca veya Kurum
saglik kurullarinca gerekli gorulirse, Kurumun dinlenme evlerine
yatirilabilir.

Bu yardimlar, i1s kazasinin oldugu veya meslek hastalijina tutulan
sigortalinin Kurumca tedaviye alindig: tarihten baslar.

Ancak, meslek hastal:gina tutulan sigortal., Kurumca tedaviye



alinmadan 6nce her hangi bir suretle isverene ait yahut resmT veya
Kurumca uygun gorulen uUcret tarifesini kabul eden 6zel saglik
miesseselerinden birinde tedaviye alinmis i1se, yardimlar bu tedavinin
basladig: tarihten baslamis sayilir ve belgelere dayanan masraflar
Kurumca odenir.

Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu siurekli is goremezlik
geliri almakta olan veya bu geliri sermayeye cevrilerek kendilerine
6denmis bulunanlardan, ayni i1s kazasi veya meslek hastalig: dolayisiyle
yeniden tedavi edilmeleri Kurum sajlik tesisleri sajlik kurulu raporu
ile gerekli gosterilenler de saglik yardimlarindan yararlanirlar.

Isverenin yukimi

Madde 15 - isveren, is kazasina ugriyan sigortaliya, Kurumca ise
elkonuncaya kadar, saglik durumunun gerektirdigi saglik yardimlarina
yapmakla yukumbadiar. Bu amacla yapilan ve belgelere dayanan masraflarla
yol paralar: Kurum tarafindan isverene o6denir.

Birinci fTikrada belirtilen yukimlerin yerine getirilmesindeki
savsama ve gecikmeden dolayi:, sigortalinin tedavi siresinin uzamasina,
malal kalmasina veya malOllik derecesinin artmasina sebebolan isveren,
Kurumun bu ylUzden ugriyacag: her tiurll zarar: ddemekle yukumladar,

Gecici is goremezlik 6denegi

Madde 16 - Is kazasi veya meslek hastalig: dolayisiyle gecici is
goremezlige ugrayan sigortaliya her giun icin gecici is goremezlik
odenegi verilir.

Hekim tavsiyelerine uymazlik

Madde 17 - Is kazasi en ge¢ kazadan sonraki gun icinde isverene
veya Kuruma bildirilir.

Is kazasi veya meslek hastali1g: dolayisiyle hekimin bildirdigi
tedbir ve tavsiyelere uyulmamas: yiziunden tedavi sUresinin uzamasina,
malal kalmasina veya maldllik derecesinin artmasina sabebolan
sigortalinin gecici is goremezlik ddeneginin veya surekli is goremezlik
gelirinin kendisine yiuklenebilecek kusurun raporda belirtilen
oranindaki kismi, Kurum tarafindan diustrilebilir. su kadar ki, bu
distrme % 50 yi gecemez.

Kurumun yazili1 bildirisine ragmen, teklif edilen tedaviyi kabul
etmiyen sigortaliya, tedavi icin Kuruma basvuracag: tarihe kadar sajlik
yardimi yapilmayacag: gibi gecici is goremezlik Odeneji veya surekli
is goremezlik geliri de verilmez.

Meslek hastaliginin tespiti
= Madde 18 - Meslek hastalig: halinde, bu Kanunda vyazil: yardimlardan
yararlanmak i¢in, sigortalinin calistig: iste veya iIs yerinde meslek hastaligina
tutuldugunun 1lgili Sosyal Sigortalar Kurumu meslek hastaliklar: hastanesince
dizenlenecek usuline uygun saglik kurulu raporu ve dayanaj: tibbi belgelerle
tespit edilmesi gereklidir.

Meslek hastal:1gi; sigortal: olarak calistig:i ve boyle bir hastaliga sebep
olacak isten veya is yerinden ayrildiktan sonra meydana c¢ikmis ise sigortalinin
bu Kanunla saglanan yardimlardan yararlanabilmesi 1icin; eski 1isinden veya Iis
verinden Tiilen ayrilmas: ile hastal:§in meydana c¢ikmas: arasinda bu hastal:k
icin; yonetmelikte belirtilen sireden daha uzun bir zamanin gecmemis olmasi
gerekir.

Ancak, meslek hastaliginin klinik ve Ilaboratuvar bulgulariyla kesinlestigi
ve meslek hastaligina yol acan etkenin, 1is yeri 1incelemesi ile kanitlandig:
hallerde, yukimluliok sitresi asilmis olsa bile, s6z konusu hastalik, Sosyal
Sigorta Yuksek Saglik Kurulunun onay: ile meslek hastalig: sayilabilir.

Surekli i1s goremezlik hali

Madde 19 - Gecici is goremezlik hali sonunda Kuruma ait veya
kurumun sevk edecegil saglik tesisleri saglik kurullari tarafindan
verilecek raporlarda belirtilen arizalarina gore, is kazasi veya meslek
hastal:1g: sonucu meslekte kazanma gicinin an az % 10 azalmis bulundugu



Kurumca tesbit edilen sigortal:, sitrekli is goremezlik gelirine hak
kazanir.

Surekli i1s goremezlik geliri almakta olan veya bu geliri sermayeye
cevrilerek odenmis bulunan sigortalinin yeniden tedavi ettirilmesi
halinde meslekte kazanma gucini ne oranda yitirdigi, yukardaki fikrada
belirtilen saglik kurullarindan alinacak raporlara gore yeniden tesbit
olunur.

Surekli i1s goremezlik gelirinin hesaplanmas:

= Madde 20 - Surekli is goremezlik geliri, sigortalinin meslekinde
kazanma gucinin tamamini veya bir kismini yitirmis bulunmasina gore
hesaplanir.

Surekli ve tam i1s goremezlikte sigortaliya yillik kazancinin % 70
ine esit yillak bir gelir baglanir.

Surekli kismi is goremezlikte sigortaliya baglanacak gelir, tam is
goremezlik geliri gibi hesaplanarak bunun is goremezlik derecesi
oranindaki tutar: kendisine verilir.

Surekli kismi veya surekli tam is goremez durumundaki sigortala,
baska birinin sirekli bakimina muhtac¢ ise bu gelir % 50 artirilar.

Birden cok i1s kazasina ugrama hali

Madde 21 - Sigortalinin yeniden bir Is kazasina ugramasi veya yeni
bir meslek hastaligina tutulmas: halinde meydana gelen arizalarin
butinid goéz 6nine alinarak kendisine siurekli is goremezligini dogjuran
ilk i1s kazas: veya meslek hastali1g: sirasindaki kazanci lzerinden gelir
baglanir. Ancak sigortalinin ugradig: son is kazasi veya meslek
hastal1g: sirasindaki gunlik kazanc: 6nceki kazancindan yuksek ise
surekli i1s goremezlik geliri bu kazan¢g Uzerinden hesaplanir.

Gelirin sermayeye cevrilmesi

Madde 22 - Surekli isg6remezlik gelirinin sigortaliya Omri boyunca
verilmesi esastir.

Ancak, Is kazasi neticesinde tesbit edilen sirekli is goremezlik
derecesinin % 25 ten az olmasi ve bunun U¢ y1l icinde degismesinin
Kurumca mumkin gorulmemesi hallerinde sigortalinin istedil Uzerine bu
gelirler sermayeye cevrilerek 6denir.

Bu madde geregince verilecek sermaye, Calisma ve Sajglik ve Sosyal
Yardim Bakanliklarinca birlikte tesbit olunacak tarifeye gore
hesaplanir.

Es ve cocuklara gelir baglanmas:
= Madde 23 - Is kazasi veya meslek hastalidi sonucu 6lumlerde
asagidaki hukumler uygulanir:

1) Olen sigortalinin 88 inci madde geregince tespit edilecek
yillik kazancinin % 707inin;

b= A) Dul esine % 50"si, gelir alan cocugu bulunmayan dul esine %
7571.
= 2

C) Cocuklardan:
b= a) 18 yasini, orta 6grenim yapmas: halinde 20 yasini, yuksek
ogrenim yapmas: halinde 25 yasini doldurmamis olan veya calisamiyacak
durumda maldl bulunan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
calismalarindan dolay: gelir veya aylik almayan ..... cocuklarla
yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan
bosanan veya dul kalan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
bir iste calismayan, buralardan gelir veya aylik almayan kiz cocuklarin
her birine % 2571,

b) (a) fikrasinda belirtilen ve sigortalinin 6limi ile anasiz ve
babasiz kalan veya sonradan bu duruma disenlerle ana ve babalar:
arasinda evlilik baglantisi bulunmayan yahut sigortal: babanin o6lumu
tarihinde evlilik baglantisi bulunmakla beraber analar: sonradan
evlenenlerin her birine % 50"si.

Oraninda yi1l1l:k gelir baglanir.
Sigortalinin 6lum tarihinde 18 veya 20 yasini doldurmus olup,



gelire hak kazanmamis durumda olan erkek cocuklar, sonradan 6grenim
yaparlarsa (a) fikrasindaki haklardan yararlanirlar.
11) Surekli i1s goremezlik geliri sermaye olarak 6denmis bulunan
sigortalinin 61imd halinde hak sahiplerine, sigortaliya verilen sermaye
nazara alinmaksizin bu kanun hikimlerine gore gelir baglanir.
11l - Sigortal: tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi
dizeltilmis yahut babalig: hikme baglanmis cocuklar: ile sigortalinin
oliminden sonra dogan cocuklari, baglanacak gelirden yukarida
belirtilen esaslara gore yararlanirlar.
IV - Hak sahibi es ve cocuklara baglanacak gelirlerin toplam:
sigortalinin yillik kazancinin % 70 ini gecemez. Bu sinirin asilmamas:
icin gerekirse hak sahibi kimselerin gelirlerinden orantili olarak
indirimler yapilar.
V - Sigortalinin erkek cocuklarina baglanan gelirler cocugun 18
yasini, ortadgrenim yapmasi halinde 20 yasini, yuksek 63renim yapmasi
halinde 25 yasini dolduracag: tarihe kadar devam eder. Calisamayacak
durumda malGl olan erkek cocuklarin gelirleri bu yaslara vardiktan
sonra da kesilmez. Ancak geliri kesilen erkek cocuklardan sonradan
calisamayacak durumda malGl olanlara, Sosyal Sigortaya yahut Emekli
Sandiklarina tabi calismalarindan dolay: gelir veya aylik almamalar:
sarti ile, maldllik durumlarinin tespitine esas teskil eden rapor
tarihini takibeden aybasindan itibaren yeniden gelir baglanir. 101 inci
madde hukmi saklidir.
= V1 - Sigortalinin dul esi evlenirse geliri kesilir. Gelirin
kesilImesine yol acan evlenme son bulunca gelir yeniden baglanir.
Sonraki esinden de gelir almaya hak kazanan dul ese, bu gelirlerden
fazla olani1 Odenir.
VIl - Sigortalinin kiz cocuklarina baglanan gelirler, Sosyal
Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi islerde calismaya buralardan gelir veya aylik
almaya basladiklar: veya evlendikleri tarihi takibeden devre basindan itibaren
kesilir. Gelirin kesilmesine yol acan sebebin ortadan kalkmas: halinde 1 inci
bolumin(C) fTikras: hiukmi sakl: kalmak sartiyle, bu tarihten baslanarak yeniden
gelir baglanir. Ancak evliligin son bulmas: ile kocasindan da gelir almaya hak
kazanan kimseye bu gelirlerden fazla olani 6denir. =
= VIIlI - Is kazasi veya meslek hastalig: sonucu meslekte kazanma
gucunun % 50 veya daha fazlasini kaybederek sirekli is goremezlik
geliri almakta itken dlenlerin de 6lumin maluliyete esas olan is kazas:
veya meslek hastaligina bajgli olup olmadigina bakilmaksizin hak
sahiplerine gelir baglanir.
Ana ve babaya gelir baglanmasi
= Madde 24 - Sigortalinin 6lUmi tarihinde esine ve cocuklarina
baglanmasi gereken gelirlerin toplami, sigortalinin yillik kazancinin %
70 inden asag: ise, artani, esit hisseler halinde sosyal guvenlik kuruluslarina
tabi calismayan veya 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢c olmak Uzere
buralardan her ne ad altinda olursa olsun gelir veya ayl:k almayan ana ve
babasina gelir olarak verilir. Ancak, bunlarin her birinin hissesi sigortalinin
yvillik kazancinin % 70 inin dortte birini gecemez. =
Sigortalinin 6lumi ile esine ve cocuklarina baglanabilecek
gelirlerin toplami, sigortalinin yill:k kazancinin % 70 inden asag:
degilse ana ve babanin gelir baglanma haklar: duser.
Sigortalinin kontrol muayenesi
Madde 25 - Surekli is goremezlik geliri baglandiktan sonra
sigortal:, her zaman, is goremezlik derecesinde bir artma oldujunu veya
baska birinin sirekli bakimina muhta¢ duruma girdigini ileri sitrerek
gelirde degisiklik yapilmasini istiyebilecegi gibi, Kurum da,
sigortaliy1 her zaman kontrol muayenesine tabi tutabilir.
Gerek sigortalinin basvurmas: Uzerine gerek Kurumca yaptirilan
kontrol muayenesi sonunda Kurum sajlik tesisleri saglik kurulu raporuna
gore surekli i1s goremezlik durumunda degisiklik olduju tesbit edilirse,
sigortalinin sirekli is goremezlik geliri, rapor tarihinden sonraki ay
basindan baslanarak artirilir, eksiltilir veya kesilir.
Geliri sermayeye cevrilmis sigortalilardan sirekli 1s goremezliji
azalanlar icin bu dejisme istenemez. Ancak, surekli is goremezligi



artanlar degismeden yararlanirlar.

Kabul edilir bir 6zri olmadig: halde kontrol muayenesini kurumun
yazili bildirisinde belirtilen tarihten sonraki ay basina kadar
yaptirmiyan sigortalinin sirekli is goremezlik geliri, kontrol muayenesi
icin belirtilen tarihten sonraki ay basindan basliyarak kesilir

Su kadar ki, kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde
belirtilen tarihten basliyarak U¢ ay icinde yaptiran ve sitrekli 1is
goremezlik halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin yeni sirekli
is goremezlik derecesine gore hesaplanacak geliri, o6demenin kesildigi
tarihten baslanarak verilir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen
tarihten U¢ ay gectikten sonra yaptiran ve sitrekli is goremezlik
halinin devam ettigi tesbit edilen sigortalinin yeni siurekli 1is
goremezlik derecesine gore hesaplanacak geliri, rapor tarihinden
sonraki ay basindan baslanarak o&denir.

is verenin sorumlulugu

Madde 26 - Is kazasi ve meslek hastaligi, isverenin kasti veya
iscilerin sagligini koruma ve isguvenligi ile ilgili mevzuat
hikimlerine aykiri hareketi veyahut su¢ say:labilir bir hareketi sonucu
olmussa, Kurumca sigortaliya veya haksahibi kimselerine yapilan veya
ileride yapilmas: gerekli bulunan her tirlid giderlerin tutarlari ile
gelir baglanirsa bu gelirlerinin 22 nci maddede belirtilen tarifeye
gore hesaplanacak sermaye degerleri toplam: ... _ . _ ... .. .. _.__._._....
Kurumca 1isverene odettirilir. Isci  ve 1isveren sorumlulugunun tespitinde
kacinilmazlik ilkesi dikkate alinir. &

Is kazasi veya meslek hastaligi, 3 nci bir Kisinin kasit veya
kusuru yizinden olmussa, Kurumca bitin sigorta yardimlar: yapilmakla
beraber zarara sebebolan 3 ncu kisilere ve sayet kusuru varsa bunlar:
calistiranlara Borclar Kanunu hukimlerine gore riucu edilir.

HE Ancak; i1s kazasi veya meslek hastal:klar: sonucu 6lumlerde bu
Kanun uyarinca hak sahiplerine yapilacak her turli yardim ve odemeler
icin Is kazasi veya meslek hastaliginin meydana gelmesinde kasdi veya
kusuru bulunup da ayni is kazas: veya meslek hastali§: sonucu 6len
sigortalinin hak sahiplerine Kurumca ricu edilemez.

Is kazasini bildirme

Madde 27 - Isveren, is kazasini, 0 yer yetkili zabitasina derhal
ve Kuruma da en ge¢ kazadan sonraki iki gin icinde yazi ile bildirmekle
yukumlidir. Bu bildirme 6rnedi Kurumca hazirlanan haber verme k@jitlar:
doldurulup verilerek yapilir.

Isverenin kasden veya agir ihmali neticesi is kazasinin bu madde
geregince Kuruma zamaninda bildirilmemesinden veya haber verme
kdgidinda yazil1 bilginin eksik veya yanlis olmasindan dogan ve ileride
dogacak olan Kurum zararlarindan isveren sorumludur.

Birinci fikrada yazi1i1 sire icinde Kuruma bildirilmeyen is kazas:
dolayasiyle, bildirme tarihine kadar isveren tarafindan yapilmis olan
harcamalar Kurumca 6denmez.

Meslek hastaligini bildirme

Madde 28 - Isveren, bir sigortalinin meslek hastalijina
tutuldugunu 6grenirse veya durum kendisine bildirilirse bunu, 6rnegi
Kurumca hazirlanan haber verme ké&gidi ile ve 63rendigi giunden basliyarak
iki gin icinde Kuruma bildirmekle yukimladar.

Bu yukumi yerine getirmiyen veya haber verme k&jidinda belirtilen
bilgiyi kasten eksik veya kasten yanlis bildiren isveren hakkinda 27
nci maddenin ikinci fikrasi hukmi uygulanir.

Durumu 18 inci maddenin ikinci fikrasina uyan kimse alacag: hekim
raporu ve gerekli belgelerle dogrudan dogruya Kuruma miracaat eder.

Is kazasinin sorusturulmasi

Madde 29 - Haber verme k&gidinda bildirilen olayin is kazas:
sayi111p sayilmayacag: hakkinda bir karara varilabilmesi icin, gerekirse
kurumca sorusturma yapilabilir. Bu sorusturma sonunda, haber verme



kdgidinda yazili hususlarin gercege uymadig: ve vakanin is kazas:
olmadig: anlasilirsa kurumca bu olay icin yersiz olarak yapilmis
bulunan masraflar isverenden alinir.

Tlgililer hakkinda genel hikumlere gore ayrica kovusturma yapilir.

Meslek hastaliginin Incelenmesi
Madde 30 - Meslek hastalig: ile ilgili bildirmeler Uzerine gerekli
incelemeler dogrudan dojruya Kurumca yapilir.

Bildirme ve i1tiraz

Madde 31 - Kurum, sigortaliya veya hak sahibi kimselerine
baglanacak gelirleri, yapilan inceleme ve sorusturmalar sonunda ve
gerekli belgelerin tamamlandid: tarihten itibaren en gec¢ U¢ ay icinde
tesbit ederek ilgililere yazi: ile bildirir.

Tlgililer, baglanan geliri bildiren yaziy: aldiklari ginden
baslamak Utzere bir yil icinde yetkili mahkemeye basvurarak Kurum
kararina itirazda bulunabilirler.

Bu itiraz, kararin uygulanmasini geciktirmez.

Tlgililer tarafindan itiraz edilmemesi veya itirazin reddi
hakkindaki mahkeme kararinin kesinlesmesiyle, Kurumun karar:
kesinlesmis olur.

Bu kesinlesme 25 inci madde geregince gelirde degisiklik
yapilmasina engel olmaz.

BOLUM - 111
Hastal:1k Sigortas:

Saglanan yardimlar
Madde 32 - Sigortaliya is kazalariyle meslek hastal:klar:
sigortas: kapsam: disinda kalan hastal:klarda, asagida yazili yardimlar
saglanir :
A) Saglik yardimi yapilmasi,
3 B) Protez, arac ve gereclerinin standartlara uygun olarak
saglanmasi, takilmasi, onarilmasi: ve yenilenmesi, (Ajiz protezlerine
iliskin yardimlar, Kurumca hazirlanacak y6netmelik esaslar:i dahilinde
saglanir.)
= Protez, arac ve gerec¢ bedellerinin % 20 sini sigortal: dder.
Ancak, ilgiliden alinacak katk: miktari, 6deme tarihindeki 25/8/1971
tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33 Uncl maddesine godre sanayi
kesiminde calisan onalt:i yasindan buyuk is¢iler icin uygulanan aylik
asgari ucretin birbucuk katindan fazla olamaz.
C) Gecici i1s goremezlik sitresince gunlik ddenek verilmesi,
D) Gerekli hallerde muayene ve tedavi icin yurt icinde baska bir
yere gonderilmesi.
b= E) Hastal:1gin anlasildig: tarihten 6nceki bir yil icinde en az 300
gun hastalik sigortas: primi ddenmis olmasi sartiyla, yurt icinde
tedavisi mumkin olmayip ancak yabanci bir Ulkede kismen veya tamamen
tedavisi mumkin gorilen ve malullik halinin 6nlenebilecegi veya dnemli
oranda azaltilabilecegi Kurum saglik tesisleri saglik kurulu raporu ile
tespit edilen sigortalinin ve bu raporda belirtilmis 1se beraber
gidecegi kimsenin yurt disina gonderilmeleri, yabanc: Ulkelere gidip
gelme yol paralar:i ile bu uUlkede kalis ve tedavi masraflarinin
odenmesi, (Kurum saglik tesisleri saglik kurulunca verilen rapora
karsi, Kurum veya ilgili sigortalica yapilacak itiraz, Sosyal Sigorta
Yuksek Saglik Kurulunca karara bajlanir. Sosyal Sigorta Yiksek Saglik
Kurulunca verilen karar kesindir.
E Yabanc: ulkeye gonderilenlerin tedavi suUresi 1kl yili gecemez. Bu sire
icerisinde acil haller haric olmak Uzere, raporda belirtilen hastalidin disindaki
hastal:klar icin tedavi Ucreti Odenmez. Bu tedavi icin slUre uzatilamaz. Tedavi
suresi alt: ay: gectigi takdirde 1ilgili yabanci sajglik kurumundan alinan ve
tedavinin devami zaruretini godsteren rapor, dis temsilciliklerce Kuruma
gonderilir. Bu islem her alt. ayda bir tekrarlanir ve Kurumca sigortalilar icin



tespit edilen esaslara gore gidip-gelme yol paralar: ile tedavi ve zarurTt
masraflar: Kurumca odenir.

F Sigortalilarin, bu maddenin (A), (B) ve (D) bentlerinde yazili yardimlardan
yararlanabilmeleri icin, hastaligin anlasildig: tarihten Onceki bir yil icinde en
az doksan gun hastal:k sigortas: primi O6demis olmalar: sarttar.

Sajglik yardimlarinin kapsam:

Madde 33 - Hastal:ik halinde sigortaliya yapilacak sajlik
yardimlari, sigortalinin :

A) Hekime muayene ettirilmesi hekimin gosterecegi luzum Uzerine
teshis icin gereken klinik ve laboratuvar muayenelerinin yaptirilmas:
ve tedavisinin saglanmasai,

B) Teshis ve tedavi i1cin gerekirse saglik miessesesine yatirilmasi,
= C) Tedavisi suresince gerekli ilac ve iyilestirme vasitalarinin
saglanmas:, (Ancak ayakta yapilan tedavilerde verilen ila¢c bedellerinin
% 20"sini sigortal: oder.)

Hallerini kapsar.

Cocuk dusurme, bu kanunun uygulanmasinda, hastal:k hali sayilir.

Bu madde geregince yapilacak saglik yardimlari, sigortalinin
sagligini koruma, calisma gucunu yeniden kazandirma ve kendi
ihtiyaclarini gorme kabiliyetini artirma amacini guder.

Saglik yardimlarinin siresi

Madde 34 - Hastal:ik hallerinde yapilacak saglik yardimlar:
sigortalinin iyilesmesine kadar sirer.

Ancak, bu yardimlar sigortalinin Kurumca tedavi altina alindigi
tarihten basliyarak alti ay:1 gecemez.

su kadar ki, tedaviye devam edilirse maldalluk halinin
onlenebilecegil veya onemli oranda azaltilabilecegi, Kurum saglik
tesisleri saglik kurulu raporlar: ile anlasilirsa, bu sire ...______.
..... uzatilir. =

Kurum, sigortalinin iyilesmesine yariyacak, yahut isgoremezligini
az cok gidermesi icin gerekli gorilecek protez arac ve gereclerini,
yukarida yazili saglik yardimblar: sitreleri ile bajgli olmaksizin
saglamak, onarmak ve tesbit edilen sire ve sartlarla yenilemekle
yukumladir .

Es ve cocuklara saglik yardimi yapilmasi

Madde 35 - Sigortalinin esi ve gecindirmekle yukimld oldugu
cocuklari, hastaliklari halinde, bu kanunun 33 Unci maddesinde
belirtilen sajglik yardimlarindan, 34 Unci maddede yazi1li1 sureleri
asmamak Uzere, yararlanirlar. Ancak, ayakta yapilan tedavilerde verilen
ilac bedellerinin % 20 sini sigortal: oder.

Sigortalinin esi i1le gecindirmekle yukimld oldugu cocuklarinin
yukarda belirtilen saglik yardimlarindan yararlanabilmeleri icin
sigortalinin, hastali1gin anlastig: tarihten onceki bir yil ic¢inde en az
120 gun hastalik sigortas: primi O0demis olmasi sarttir.

Gelir ve Aylik Almakta Olanlar Ile Aile Bireylerine Saglik Yardima

Yapilmasi :
b= Madde 36 - Hastal:k sigortas: hikimlerinin uygulanmasinda :

A) a) Bu Kanuna gore siurekli is goremezlik geliri, malullik veya
yvaslilik aylig: almakta olanlar, bu Kanunun 32 nci maddesinin (A) ve
(B) fikralarinda belirtilen yardimlardan,

b) Yukarida s6zi edilen kimselerin gecindirmekle yukumld olduklara:
es, cocuk, ana ve babalar: 1le gelir veya ayl:k almakta olan es, cocuk,
ana ve babalar, bu Kanunun 33 ncu maddesinde belirtilen yardimlardan,

Yararlanzrlar.
= B) Yukariada soziu edilen kimselerin ayakta yapilan tedavilerinde
verilen i1laclar 1le (A/a) bendi uyarinca saglanan protez, ara¢ ve gereg
bedellerinin % 10"u kendilerince Odenir. Ancak protez, arag¢ ve gerec
bedelleri icin alinacak katki pay: O0deme tarithindeki 25/8/1971 tarihli
ve 1475 sayili Is Kanununun 33 Uncl maddesine gore sanayi kesiminde
calisan onalti yasindan buyuk isciler icin uygulanan aylik asgari lcret
tutarini gegemez.



C) Saglik yardimlari, her hastal:k olay: icin, 34 ncu maddede
yazili surelerle sinirlaidair.
D) 991 ve 2167 sayili kanunlarla Kuruma devredilen sandiklar
mevzuatina gore :
a) Malullik, vazife malulligi veya emekli aylig: almakta olanlar
ile bunlarin gecindirmekle yukimlld bulunduklari es, cocuk, ana ve
babalarz,
b) Ayl:k almakta olan es, ana ve babalar,
Hakkinda da yukaridaki fikralar hikiamleri uygulanir.
Gecici is goremezlik 6denegi
Madde 37 - Hastal:ik sebebiyle gecici is goremezlige ugrayan
sigortal:ilardan gecici is goremezligin basladid: tarihten Onceki bir
yil Icinde en az 120 gin hastalik sigortasi primi 6demis bulunanlara,
gecici 1s goremezligin Uclncli gununden baslamak (--...... ) Uzere, her giun 1icgin
gecici is goremezlik 6denegi verilir. =
Ancak, hastal:k halinde gecici i1s goremezlik 6denegi verilebilmesi
icin, Kurumca tayin ve tesbit olunan hekim veya saglik kurullarindan
dinlenme raporu alinmis olmasi sarttair.
d Yersiz veya haksiz olarak gecici 1s goremezlik oOdenegi aldig: tespit
edilenler yersiz veya haksiz surette ald:klari gecici is goremezlik oOdenegini Ug¢
kat: olarak Kuruma iade etmek zorundadirlar.

s
i

Hekim tavsiyelerine uymazlik

Madde 38 - Hekimce alinmasi istenen tedbirlere uymayan
sigortalilara, bu tedbirleri yerine getirmedikleri sire icin 6denek
verilmez.

Tedavinin sona erdigine ve calisabilir durumda olduguna dair Kurum
hekimlerinden belge almaksizin eski isverenin isinde calistirilan
sigortalinin ayni hastal:1g: sebebiyle yapilmasi: gerekecek tedavi
masraflar: isverenden, baska iste calisan sigortalinin ayni hastalidi
sebebiyle yapilan tedavi masraflar: ise kendinden alinir. Bu siureler
icin gecici is goremezlik 6denegi verilmez, verilmis olanlar da
sigortalidan geri alinir.

Uctincii kisinin sorumlulugu

Madde 39 - Kasdi veya sug¢ sayilir hareketi ile sigortalinin,
esinin veya cocugunun hastalanmasina sebebolan kimseye, bu Kanun
geregince hastal:k sigortasindan yapilan her tirli giderler tazmin
ettirilir.

Sigortalinin niteliginin yitirilmesi :
& Madde 40 - 2 nci maddede belirtilen sigortali1:k niteligini
yitirenlerden, bu tarihten 6nceki bir yil icinde en az 120 gun hastal:k
sigortasi primi odemis olan sigortal: i1le karisi ve gecindirmekle
yukimld oldugu kocasi, cocuklari, ana ve babalarinin, bu niteligin
yitirilisinden baslamak Uzere alti ay icinde meydana gelecek
hastal:klar: halinde, 32 nci maddenin (A) ve (D) fikralarinda yazil:
yardimlardan yararlanirlar.
b= Yukaridaki fikrada soziu edilen kimselerin ayakta yapilan
tedavilerinde verilen ilac bedellerinin % 20"si kendilerince 6denir.

Binyece elverisli olmadiklar: islerde calistirilanlar

Madde 41 - Calisma mevzuatina gore saglik raporu alinmas:
gerektigi halde boyle bir rapora dayanilmaksizin veya eldeki rapora
aykiri olarak bunyece elverisli bulunmadig: iste calistirilan
sigortalinin, bu ise girisinden 6nce var olduju tesbit edilen veya
bunyece elverisli bulunmadig: iste galistirilmas: sonucu meydana gelen
hastal:1g: icin Kurumca yapilan Hastal:k Sigortas: masraflarinin tumi
isverene odettirilir.

Ana ve babaya saglik yardimi yapilmasi
H Madde 42 - Sigortalinin gecindirmekle yukimld bulunduju ana ve
babasi, hastal:klar: halinde, bu kanunun 33 ncl maddesinde belirtilen
saglik yardimlarindan her hastal:k olay: icin 34 nci maddede yazil:



sureleri asmamak Uzere yararlanirlar.

Ancak; bunlarin ayakta yapilan tedavilerinde verilen il4;c¢
bedellerinin % 20"si ilgililerce 6denir.

Sigortalinin gecindirmekle yiukimld oldugu ana ve babasinin
yukarida belirtilen saglik yardimlarindan yararlanabilmeleri icin
sigortalinin, hastali:gin anlasildig: tarihten onceki bir yal icinde en
az 120 gun hastal:k sigortas: primi 6demis olmasi sarttair.

Bo6LUM - 1V
Anal 1k Sigortas:

Saglanan yardimlar
Madde 43 - Sigortal: kadinin veya sigortal: erkegin sigortal:
olmiyan karisinin analig: halinde, asagida yazili yardimlar saglanir
A) Gebelik muayenesinin yaptirilmas: ve gerekli saglik
yardimlarinin saglanmasi,
B) Dogumda gerekli sajlik yardimlarinin saglanmasi,
C) Emzirme yardim parasi verilmesi,
D) Sigortal: kadinin dojumdan once ve sonra isinden kaldig: giunler
icin 6denek verilmesi.
E) Anal:k hali sebebiyle gerekirse yurt icinde baska bir yere
gonderilmesi.
= Kurumdan kendi calismalarindan dolay: gelir veya aylik almakta olan kadin
veya erkegin sigortal: olmayan esi, analik halinde yukaradaki (A), (B), (C) ve
(E) bentlerinde sayilan yardimlardan yararlanirlar.

Gebelik halinde muayene ve tedavi

Madde 44 - Gebelik muayenesi ve gerekli gorulecek tedavi Kurumca
onceden belli edilen hekim veya ebeler tarafindan yap:ilir. Sigortali,
gebeligin altinci ay: sonuna kadar gebelik muayenesi yaptirmaz yahut
hekim veya ebenin lizum gosterdigi muayeneye ve tedavilere devam
etmezse bu yuzden ileri gelecek i1sgoremezlik hallerinde verilecek
odeneklerin % 50 yi gecmemek Uzere bir kismi Kurumca dusudridlebilir.

Sigortal:, Kurumca gosterilen hekim ve ebelerden diledigini
secebilir. su kadar ki, sectikten sonra dogum oluncaya kadar hekim veya
ebesini degistiremez.

Dogum yardima

Madde 45 - Dogum yardimi, sigortal: kadinin veya sigortal: erkegin
sigortal1 olmiyan karisinin dogurmas: halinde, dogum sirasinda ve
dogumdan sonra gerekli sajglik yardimlariyle ilaclarin ve sajlik
malzemesinin saglanmasidir.

Bu yardim gebenin evvelce sectigi ebe, o yoksa Kurumca tayin ve
tesbit edilen ebelerden biri tarafindan evde veya sajlik tesislerinde
yapilir. Gerekirse dogum sirasinda yetkili bir uzman hekim
bulundurulabilecegi gibi, hekim veya ebenin lizum gbésterecegi hallerde,
dogum sigortal: kadin veya sigortal: erkegin sigortal: olmiyan karis:
bir sajlik miuessesesine yatirilmak suretiyle yaptirilir.

Kuruma ait sajlik tesisleriyle 123 lncu madde geregince sdzlesme
yapilmis olan tesislerde dogum yapan sigortal: kadinla sigortal:
erkegin sigortal: olmiyan karisinin, dogan gocuklary iI¢in saglik
tesisinde kaldiklar: middetce yapilmasina lizum gorilen sajlik
yardimlarina ait masraflar i1lgililerden istenmez.

Maktu gebelik ve dogum yardimlari

Madde 46 - 44 ve 45 inci maddelerde gosterilen saglik yardimlarinin Kurumca
veya 123 Uncud madde geregince sozlesme ya da protokol vyapilmis sadlik
tesislerinde dogrudan dogruya yapilmasina imkan gorulmeyen yer ve hallerde,
gebelik ve dojum saglik yardimi1 yerine, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlijinca
onanacak ve oOnceden bildirilecek tarifeye gore maktu para yardimi yapilir. Birden
fazla cocuk dogarsa, maktu dogum yardimi her gocuk sayisina gore artirilir. =

Ancak :

A) Gebelik yardim parasi: alabilmek icin, gebelik halinin hekim
veya diplomali ebeden alinacak bir belge ile ve dogumdan 6nce Kuruma



bildirilmesi,

B) Dogum yardim parasi alabilmek icin, dogumun U¢ ay i¢inde Kuruma
bildirilmesi ve hekim veya diplomal: ebeden alinacak dogum k&jidi yahut
onanmis nidfus kay:t ornegi ile belgelenmesi,

sarttair.

Emzirme yardimi

Madde 47 - Sigortal: kadina veya sigortal: olmiyan karisinin dogum
yapmas: dolayisiyle sigortal: erkege, cocugun O6lU dogmamas: sartiyle,
calisma Bakanliginca onanacak tarifeye gbore her cocuk icin bir emzirme
yardimi yapilir.

Anal:k yardimlarindan yararlanma sartlar:

Madde 48 - Anal:ik saglik yardimlar:i ile emzirme yardimlarindan
veyahut maktu gebelik ve dogum para yardimlarindan yararlanabilmek icin:

A) Sigortal: kadin icin, dogumdan 6nceki bir yail icinde en az 90
gun Anal:ik Sigortas: primi 6denmis olmasi,

B) Sigortal: erkek icin, dogumdan o6nceki bir yil icinde en az 120
gun Analik Sigortas: primi 6denmis olmasi ve sigortalinin dogum yapan
kadinla dogumdan 6nce evlenmis bulunmasi,

sarttair.

Gecici is goremezlik odenegi

Madde 49 - Kendisi icin dogumdan 6nceki bir yil icinde en az 120 gun analik
sigortas: primi Odenmis bulunan sigortal: kadinin analig: halinde, dogumdan
onceki ve sonraki sekizer haftalik sidrede, cogul gebelik halinde ise, dogumdan
onceki sekiz haftaya iki haftal:k sire ilave edilerek calismadig: her gin icin
gecici is goremezlik 6denegi verilir. =
& Kadin sigortalinin isteji ve doktorun onay: i1le doguma U¢ hafta kalincaya
kadar calisilmasi halinde, calisilan sireler kadin sigortalinin dogum sonras:
surelerine eklenir.

Bu 6denek hicbir sekilde kesilmez.

Gecici 1s goremezlik odeneginden yoksun kalma

Madde 50 - Kurumca saglanacak olan dogum yardimlarindan hakli ve
makul sebep olmaksizin yararlanmay: reddeden yahut hekim veya ebenin
lizum gosterdigi tedbirleri almamas: yuzinden hastalandig: veya
hastal1ginin arttig: mitahassis hekim raporu ile tesbit edilen sigortal:
kadinlara gecici is goremezlik 6deneginin % 50 si verilmez.

Sigortalil:k niteliginin yitirilmesi

Madde 51 - 2 nci maddede belirtilen sigortalil:k niteligini
yitirenler, bu niteligin yitirilisinden baslamak Uzere 300 gin icinde
cocuklar: dogarsa, sigortal: kadin, veya karisi analik sigortasi
yardimindan yararlanacak sigortal: erkek icin, dogum tarihinden onceki
15 ay icinde en az 120 gun Analik Sigortas: primi 6denmis olmas:
sartiyle, bu kanunda yazi11 anal:k saglik ve emzirme yardi:mlarindan
veya 46 nci maddede yazili maktu para yardimindan yararlanirlar.

BOLUM - V
Malallik Sigortas:

Saglanan yardim
Madde 52 - Maldlluk Sigortasindan saglanan yardim, malallik ayliga
baglanmasidir.

Kimlerin maldl sayilacag:
= Madde 53 - A) 1- a) Kurum hastanelerince diuzenlenecek usuline uygun saglik
kurulu raporlar: ve dayanag: tibbi belgelerin incelenmesi sonucu calisma gucinin
en az 2/3°unu yitirdigi,



b) 34 dnci madde geregince yapilan tedavi sonunda Kurum sajlik tesisleri
saglik kurullarinca duzenlenecek usuline uygun rapor ve dayanag: tibbi belgelerin
incelenmesi sonucu calisma gicinin en az 2/3"unu yitirdigi,

c) Is kazasi ve meslek hastalig:i sonucu meslekte kazanma gucunin en az %
60" 1n1 yitirdigli,

Kurumca tespit edilen sigortal: malOllik sigortas: bakimindan maldl sayilir.

2- Meslek hastali: sonucu, meslekte kazanma gucu azalma oraninin tespiti
Kurumun meslek hastaliklar: hastanelerince yapilir.

B) Bu Kanun kapsaminda 1i1lk defa calismaya basladiklar: tarihte mevcut
hastalik veya arizas: bulunanlar bu hastalik veya arizasinin maldl sayilmay1
gerektirecek diuzeyde olmadigini Kurum veya Kurum disindaki hastanelerden ise
girmeden o6nce alinmis, usuline uygun saglik raporu ve dayanaj: tibbi belgelerle
kanitlamakla yukumladiarler. Sigortal: olarak i1lk defa calismaya basladigd:
tarihte, malll sayilmay: gerektirecek derecede hastal:k ve arizalarinin bulundugu
onceden veya sonradan tespit edilen sigortal:lar bu hastal:k veya arizalar:
nedeni ile maldllik sigortas: yardimlarindan yararlanamazlar.

Bu gibi sigortalilara maldllik sigortasindan evvelce 0&Odenmis bulunan
ayliklar geri alinir.

C) Bu maddenin uygulama hukimleri cikarilacak yonetmeliklerle dizenlenir.

Malullik Ayligindan Yararlanma sSartlari:
bS] Madde 54 - Sigortalinin malalluk ayligindan yararlanabilmesi icin:

a) 53 ncu maddeye goére malul sayilmas:,

b) Toplam olarak 1 800 gin veya en az 5 yildan beri sigortal:
bulunup, sigortalilik siUresinin her yili ic¢cin ortalama olarak 180 gin
malGllik, yaslilik ve 6lum sigortalar:i primi 6demis olmasi,

sarttair.
Malallik ayliginin hesaplanmasi :
& Madde 55 - Malulluk aylig: baglanmasina hak kazanan sigortaliya bu

Kanunun 61 inci maddesine gore bulunacak ortalama yillik kazancinin %
60"1n1n 1/12"si oraninda malullik aylig: baglanir. Sigortal: baska
birinin bakimina muhta¢ durumda ise bu oran % 70%"e c¢ikarilir. Buna gbre
hesaplanan malulluk ayli§: 61 inci maddenin son fikras: hukumlerine
gore artirilar.

Ayligin baslangicz:

Madde 56 - Sigortal: olarak calistidi isten ayrildiktan sonra
yazil1 istekte bulunan ve maldllik ayligina hak kazanan sigortalinin
ayliginin d6denmesine, kendisinin yazili isteginden, malal sayilmasina
esas tutulan raporun tarihi yazil: istegini takibeden takvim ayindan
sonraki bir tarih ise bu raporun tarihinden sonraki ay basindan
baslanir.

Calisma gucunun en az ucte ikisini yitirmis sayilan sigortal:
birinci fikraya gore ayliklarin 6denmesine baslanacag: tespit edilen
tarihte Hastal:1k Sigortasindan gecici i1s goremezlik 6denegi almakta ise
malalluk aylig: gecici is goremezlik o6denegi verilme slUresinin sona
erdigil tarihten sonraki ay basindan baslar. su kadar ki, baglanacak
malalluk ayligi, sigortalinin Hastalik Sigortasindan almakta oldugu
gecici is goremezlik 6deneginin aylik tutarindan fazla ise, aradaki
fark, birinci fikraya gore tespit edilecek tarihten baslanarak verilir.

Sigortalinin kontrol muayenesi

Madde 57 - Maldalluk aylig: baglandiktan sonra, sigortali, her
zaman, baska birinin sidrekli bakimina muhta¢ duruma girdigini ileri
surerek malolluk ayliginin artirilmasini isteyebilir.

Malalliuk aylig: baglanan sigortalilar: Kurum da her zaman kontrol
muayenesine tabi tutabilir.

Gerek Kurumca yaptirilan kontrol muayenesinde, gerekse
sigortalinin istegi uzerine veya ise alistirma sonunda yapilan
muayenesinde yeniden tespit edilecek malGllik durumuna gbére, malalluk
ayligai:

I - Sigortalinin istekte bulunmasi halinde:

a) Yazili istegini,

b) Yeni maldllik durumuna esas tutulan rapor yazili istegini



takibeden takvim ayindan sonraki bir tarihi tasimakta ise bu raporun
tarihini,

Il - Kurumca kontrol muayenesine veya ise alistirmaya tabi tutulma
halinde de yeni malGllik durumuna esas tutulan raporun tarihini,

Takibeden ay basindan baslanarak gerekirse artirilir, azaltilair
veya kesilir.

Kabul edilir bir 6zri olmadig: halde kontrol muayenesini Kurumun
yazili bildirisinde belirtilen tarihten sonraki ay basina kadar
yaptirmiyan sigortalinin maldlliuk ayligi, kontrol muayenesi icin
belirtilen tarihten sonraki ay basindan baslanarak kesilir. su kadar ki
kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten
basliyarak U¢ ay icinde yaptiran ve maldllik halinin devam ettigi
tesbit edilen sigortalinin malallik aylig: 6demenin kesildigi tarihten
baslanarak verilir.

Kontrol muayenesini Kurumun yazili bildirisinde belirtilen
tarihten U¢ ay gectikten sonra yaptiran ve malGllik halinin devam
ettigi tespit edilen sigortalinin malalluk ayligi, rapor tarihinden
sonraki ay basindan baslanarak o&denir.

Ayligin kesilmesi ve yeniden baslamas:
32 MADDE 58 — Malullik aylig: almakta iken sigortal: olarak calismaya
baslayanlar hakkinda 63 uUnci maddenin (A) fikrasi hukumleri uygulanir. Su kadar
ki, malullik ayliklari kesilenlerden isten ayrilarak malullik ayligi verilmesi
icin yazili istekte bulunan sigortaliya aylik baglanmasi, kontrol muayenesi
sonunda malulligin devam ettiginin anlasilmas: sartina baglidir.

BOLUM - VI
Yaslilik Sigortas:

Saglanan yardimlar

Madde 59 - Yaslilik sigortasindan saglanan yardimlar sunlardair:
Sigortaliya:

a) Yaslilik aylig: baglanmasi,

b) Toptan 6deme yapilmas:.

Yaslilik Ayligindan Yararlanma sartlara:

= Madde 60 - Yaslilik ayligindan yararlanma esas ve sartlari asagdida
gosterilmistir.
b A) Yaslilik ayligindan yararlanabilmek icin sigortalilarin; &

a) Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmas: ve en az
7000 gun veya
b) Kadin i1se 58, erkek ise 60 yasini doldurmus olmasi, 25 yildan
beri sigortal: bulunmas: ve en az 4500 gun,
Malullik, yaslilik ve o6lum sigortalar: primi ddemis olmalar:
sarttar.
= B) a) - 50 yasini doldurmamis olmakla beraber en az 20 yildan beri
sigortal: olarak Sosyal Guvenlik ve Calisma bakanl:klarinca tespit
edilen maden isyerlerinin yeralt: isyerlerinde surekli calisan ve bu
islerde en az 5 000 gun malullik, yaslilik ve 6lum sigortalari primi
Odeyen sigortalilara yazili talepleri lzerine yaslilik aylig: baglanir.
= b - 50 yasini doldurmamis olmakla beraber en az 25 yildan beri
sigortal: olarak (B/a) fikrasinda s6z edilen isyerlerinin yeralt:
minavebeli islerinde calisan ve bu islerde en az 4 000 gun malullik,
yaslilik ve o6lum sigortalar: primi 6deyen sigortalilar da . .._.._.._...
ve 8 100 gun prim 6demis sigortalilar gibi yaslilik ayligindan
yararlanairlar.
C) a) Sigortal: olarak i1lk defa calismaya basladig: tarihten 6nce bu Kanunun
53 Uncu maddesine gore malldl sayilmay: gerektirecek derecede hastalik veya
arizasi bulunan ve bu nedenle maldllik ayligindan yararlanamayan sigortalilar,
yaslari ne olursa olsun en az 15 yildan beri sigortal: bulunmak ve en az 3600 gin
malGlluk, vyaslilik ve oOlum sigortalar: primi 6demis olmak sartiyla yaslilik
ayligindan yararlanirlar. E



= b) b) Sakatlig: nedeniyle vergi indiriminden yararlanmaya hak kazanmis
durumda olan sigortalilardan; 1ilgili mevzuat: uyarinca, 1. derece sakatlig:
olanlar yaslar:i ne olursa olsun en az onbes yildan beri sigortal: bulunmak ve en
az 3600 gun maldlliuk, yaslilik ve o6lim sigortalari primi 6demis olmak, 1l. derece
sakatlig1 olanlar yaslari ne olursa olsun en az onsekiz yildan beri sigortal:
olmak ve en az 4000 gun maldllik, yaslilik ve O6lum sigortalari primi Odemis
olmak, 111. derece sakatlig: olanlar yaslar: ne olursa olsun en az yirmi yildan
beri sigortal: olmak ve en az 4400 gin maldllik, yaslilik ve oOlum sigortalari
primi ddemis olmalar: sartiyla yaslilik ayligindan vyararlanirlar. Sakatlig:
nedeniyle vergi indiriminden yararlanmas: dolayisiyla yaslilik ayligina hak
kazanarak yaslilik aylig: alanlar Kurumca kontrol muayenesine tabi tutulabilir.

= D) a - 50 yasini dolduran ve erken yaslanmis olduju tespit edilen,

b - 50 yasini dolduran ve malullik, yaslilik ve 6lum sigortalarina
tabi calismalarinin en az 1800 gununid Sosyal Guvenlik ve Calisma
bakanliklarinca tespit edilen maden isyerlerinin yeralt: islerinde
gecirmis bulunan,

Sigortalilar da (A) bendinin (a) veya (b) fikralarinda belirtilen
diger sartlarla yaslilik ayligindan yararlanirlar.

E) Sosyal Givenlik ve Calisma Bakanliklarinca tespit edilen maden
isyerlerinin yeralt: veya yeralt: minavebeli islerinde en az 1 800 gin
calismis bulunan sigortalilarin bu islerdeki prim ddeme gin sayilar:
toplamina dortte biri eklenir ve toplami, bunlarin Malullik, Yaslilik
ve Olum Sigortalari primi 6deme gin sayisi olarak kabul edilir.

1/4/1954 tarihinden beri yeralt: veya yeralti munavebeli islerde
calismis olan sigortalilar hakkinda da yukaridaki fikra hikmi uygulanir.
= F) Bu Kanuna gore sigortal: olarak tescil edilmis bulunanlarin, er olarak
silah altinda veya yedek subay okulunda gecen sirelerinin tamamini veya bir
kismini, kendilerinin veya hak sahiplerinin yazi1: talepte bulunmalar: halinde ve
bu Kanunun 78 inci maddesi ile belirlenen prime esas kazancin alt sinirinin talep
tarihindeki tutari Uzerinden hesaplanacak malOdllik, yaslilik ve 6lUim sigortalar:
primlerini teblig tarihinden 1itibaren alt: ay icinde o6demeleri sart: 1ile
borclandirilir, alti: ay 1icinde primi &6denmeyen borclanma sitreleri hizmetten
sayilmaz.

Ancak Kanunla kurulmus bulunan diger sosyal giuvenlik kuruluslari mevzuatina
gore sigortal: veya istirak¢gi olanlar hakkinda yukaridaki fikra hikmi uygulanmaz.

Sigortal:larin grev ve Ilokavtta gecen sireleri, grev ve Ilokavtin sona
ermesinden 1itibaren alt: ay icinde kendilerinin veya hak sahiplerinin yazila
talepte bulunmalari halinde ve bu Kanunun 78 inci maddesi ile belirlenen prime
esas kazancin alt ve st sinirlari arasinda olmak suretiyle, talep tarihindeki
tutar: Uzerinden hesaplanacak mallallik, yaslilik ve o6lum sigortalar: primi,
tebliy tarihinden itibaren alti ay icinde 6demeleri sartiyla borgclandirilair.

Borglandirilan sidrenin karsil1i1§d1 olan gun sayisi sigortalinin prim 6deme gin
sayisina katilir. Bu Kanuna gore tespit edilen sigortaliligin baslangig
tarihinden onceki sireler icin borclandirilma halinde, sigortalilidin baslangi¢
tarithi, borglandirilan gin sayisi kadar geriye goturulur.

Aylik baglanmasina askerlik, grev ve lokavt borclanmas: ile hak kazanilmas:
durumunda kendilerine, borcun o6dendigi tarihi takip eden aybasindan itibaren
ayl:k baglanir.
= G) Bu maddenin uygulanmasinda; 18 yasindan once Malullik, Yaslilik
ve Olum Sigortalarina tabi olanlarin sigortalil1k siresi 18 yasini
doldurduklari: tarihte baslamis kabul edilir. Ancak bu tarihten oOnceki
sireler icin 6denen Malullilkk, Yaslilik ve Olum Sigortalar: primleri,
prim 6deme gin sayilarinin hesabina dahil edilir.

H) Bu maddede belirtilen yaslilik ayliklarindan yararlanabilmek
icin, sigortalinin calistidi isten ayrilmas: ve yazili istekte
bulunmasi sarttair.

Yaslilik ayl1ginin hesaplanmas: :
= Madde 61 - Yaslilik ayligina hak kazanan sigortalilarin ayligi,
asagidaki hukumlere gore belirlenecek ortalama y:1l1k kazanci ile aylik
baglama oraninin garpiminin 1/12"si alinarak hesaplanir.

Sigortalinin her takvim yilina ait prime esas kazanci, kazancin



ait oldugu takvim yilindan itibaren ayl:k talep tarihine kadar gecen
takvim yillar: icin, her yilin Aralik ayina gore Devlet Istatistik
Enstitisu tarafindan aciklanan en son temel y:ill: kentsel yerler
tuketici fiyatlar: indeksindeki artis orani ve gayrisafi yurt ici
hasila sabit fiyatlarla gelisme hizi kadar ayri ayri artirailarak
bulunan yi1ll1k kazanglar toplaminin, toplam prim 6deme gin sayisina
bolunmesi suretiyle bulunacak ortalama gunlik kazancin 360 kati,
ayligin hesaplanmasina esas ortalama yillik kazanci olusturur.

Aylik baglama orani, sigortalinin toplam prim O6deme gin sayisinin
ilk 3 600 guninin her 360 gunu icin % 3,5, sonraki 5 400 gunin her 360
gund icin % 2 ve daha sonraki her 360 gun icin % 1,5 oranlarinin
toplamidair.

60 inci maddenin B, C ve D bentlerine gore ayliga hak kazananlarin
aylik baglama orani % 60"dan az olamaz.

Hesaplanan yaslilik ayligi, aylik baglanmasi ic¢cin yazil:
basvurunun yapildig: yilin Ocak ay: ile ayligin baslangi¢ tarihi
arasinda gecen her ay icin Devlet Istatistik Enstitisu tarafindan
aciklanan en son temel yill1 kentsel yerler tiketici fiyatlar:
indeksindeki ayl:k artis oranlar:i kadar artirilarak baglanir.

Ayligin baslangic:

Madde 62 - Sigortal: olarak calistid: isten ayrildiktan sonra
yazil1 istekte bulunan ve yaslilik ayligina hak kazanan sigortaliya bu
isteginden sonraki ay basindan baslanarak yaslilik aylig: baglanir.

Erken yaslanmis olmasi dolayisiyle yaslilik ayligina hak kazanan
sigortalinin bu husustaki raporunun tarihi, yazili: istegini takibeden
takvim ayindan sonraki bir tarih ise, yaslilik ayli§i, raporun
tarihinden sonraki aybasindan baslanarak verilir.

Yukaridaki fikralara gore ayliginin ddenmesine baslanacaj: tespit
edilen tarihte Hastal:1k Sigortasindan gecici is goremezlik odenegi
almakta olan sigortalinin yaslilik aylig1 gecici is goremezlik odenegi
verilme slUresinin sona erdigi tarihten sonraki aybasindan baslar. Su
kadar ki, baglanacak yaslilik aylid: sigortalinin Hastal:ik
Sigortasindan almakta oldugu gecici is goremezlik ddeneginin aylik
tutarindan fazla ise, aradaki fTark, yukaradaki fikralara gore tespit
edilecek tarihten baslanarak verilir.

Yaslilik ayl:1g: alanlarin yeniden calismalar:

= Madde 63 - A) Bu Kanuna gore yaslilik aylig: almakta iken, sigortal: olarak
calismaya baslayanlarin vyaslilik ayliklari calismaya basladiklar: tarihte
kesilir.

Yaslilik ayliklar: kesilenlerden yeniden calistiklari sire zarfinda 78 inci
maddeye gore prime esas kazanclari Uzerinden 73 Unci madde geregince prim alinir.
Yaslilik ayliklari kesilenlerden isten ayrilarak yaslilik aylig:i verilmesi igin
yazili talepte bulunan sigortaliya yeniden baglanacak yaslilik aylig: talep
tarihini takip eden ddeme doneminden baslanarak odenir.

Yeni aylik, eski aylijgin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilan artislar
uygulanarak ikinci fikrada belirtilen aylik baslangi¢ tarihi itibariyle bulunan
tutar: ile emeklilik sonrasi calismaya ait kismi ayligin toplamindan olusur.
Emeklilik sonrasi calismaya ait kismi aylik, talep tarihindeki emeklilik oncesi
ve sonrasi prim o6deme gun sayisi toplami Uzerinden, 61 inci maddeye gore
hesaplanan ayligin emeklilik sonrasi prim Odeme gin sayisina orantili bdolumi
kadardr.

B) Bu Kanuna gore yaslilik aylig:i almakta iken sigortal: olarak
bir iste calismaya baslayanlarin yazil11 talepte bulunmalar: halinde
yaslilik ayliklarinin 6denmesine devam olunur. Ancak bunlardan 78 inci
maddeye gore tespit edilen prime esas kazanclari uUzerinden % 30
oraninda Sosyal Guvenlik Destek Primi kesilir. Bu primin 1/470
sigortal:1 hissesi, 3/470 isveren hissesidir. =
d Bu Kanuna gore yaslilik aylig: almakta iken serbest avukat veya
noter olarak calismalarini sirdirenlerin, sosyal yardim zamm: dahil,
almakta olduklar: ayliklarindan % 15 oraninda sosyal guvenlik destek
primi kesilir.

Yaslilik ayli1g:1 almakta iken sigortal: bir iste calisanlar, bu



Kanuna gore yaslilik aylid: almakta olanlara ve bunlarin gecindirmekle
yukimli olduklar: es ve cocuklarina, ana ve babalarina taninan sosyal
sigorta haklarindan aynen yararlanirlar.

Sosyal Guvenlik Destek Primi 6denmis sureler, bu Kanuna gbre
sigortali11k siUresinden sayilmaz ve 24.5.1983 tarih ve 2829 sayil:
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gecen Hizmetlerin
Birlestirilmesi Hakkinda Kanun hikimleri uygulanmaz, 64 lUnci madde
hikmine gbre toptan o0deme yapilmaz. Ancak is kazas:i veya meslek
hastal1g: halinde 12 nci madde hikimleri uygulanir.

Bu Kanuna gore yaslilik aylig: almakta iken sigortal: bir iste
calismalar: dolayisiyla bu maddenin (A) fikrasina gore yaslilik aylig:
kesilenler, calistiklary sire icinde (B) fikrasinda yazili hukimlerin
uygulanmasini; (B) fikrasina gore yaslilik aylig: kesilmeden calisanlar
ise calistiklari sure iginde haklarinda (A) fikrasinda yazil:
hikimlerin uygulanmasini isteyebilirler.

Toptan ddeme

= Madde 64 - Sigortal: olarak calistig: isten ayrilan ve malullik ve

yaslilik aylig: baglanmasina hak kazanamiyan,

= a) Kadin i1se 58, erkek ise 60 yasini doldurmus bulunan sigortal.ya,

b) 50 yasini doldurmus bulunan ve erken yaslanmis oldugu tespit
edilen sigortaliya,

Kendisinin ve isverenlerinin odedigi, malullik, yaslilik ve 61Um
sigortalar: primlerinin toplami, yazili istegi Uzerine toptan ddeme
seklinde verilir.

BOLUM - V11
Olum Sigortas:

Saglanan yardimlar

Madde 65 - Olum Sigortasindan sajlanan yardimlar sunlardir:

a) Olen sigortalinin esine, cocuklarina, ana ve babasina aylik
baglanmasi,

b) Olen sigortalinin esine, cocuklarina, ana ve babasina toptan
6deme yapilmasi,

c) Olen sigortal1i icin cenaze masrafi karsiligi verilmesi

Olum Sigortasindan Aylik Baglama sartlara:
= Madde 66 - a) Malullik veya yaslilik ayl:1g: almakta iken, yahut
malullik veya yaslilik aylig: baglanmasina hak kazanmis olup heniz
islemi tamamlanmamis durumda veya,

b) Baglanmis bulunan malullik veya yaslilik ayligi, sigortali
olarak calismaya baslamalar: sebebiyle kesilmis durumda yahut,

= c) 5 yildan beri sigortal: bulunup, sigortalilik siUresinde en az 900

malGllik, yaslilik ve 6lUm sigortalari primi o6demis durumda,
Olen sigortalinin hak sahibi kimselerine aylik baglanir.

Olum Sigortasindan Baglanacak Ayligin Hesaplanmasi:
= Madde 67 - Sigortalinin 6lumi halinde, hak sahibi kimselerine
baglanacak ayligin tespitinde asagidaki hukimler uygulanir:

A) a) Sigortalinin almakta oldugu veya bajlanmasina hak kazandig:
malullik veya yaslilik ayligi,

b) Malullik veya yaslilik aylid: baglandiktan sonra sigortal:1
olarak calismaya baslamasi sebebiyle ayli§1 kesilen sigortalinin 61Um
tarihine ve 58 veya 63 nclu maddelere gdre tespit edilecek ayli3i,
= c) Toplam olarak 1800 gin veya en az bes yildan beri sigortal:
bulunup, sigortalil:k sidresinin her yil:1 ic¢in ortalama olarak 180 gin
malulluk, yaslilik ve 6lum sigortalar: primi o6demis olan sigortalinin,
bu Kanunun 61 inci maddesine gore bulunacak ortalama y:llik kazancinin
% 60"1n1n 1/12"si olarak hesaplanan ayli§i, hak sahiplerine baglanacak
ayli1gin hesabinda esas tutulur. Bu oran sigortalinin 8100 ila 9000 gin
arasinda primi 6denen her 360 gun icin 2, 9000 ginden sonra 6denen her
360 gun i1cin de 1.5 artirilir. Bu sekilde hesaplanan 6lim aylig: 61
inci maddenin son fikrasi hikimlerine gbre artirilair.

gun



= B) Sigortali, baska birinin surekli bakimina muhta¢ durumda malul
sayilarak aylik baglanmasina hak kazanmis ise (A/a-b) fikralarinin
uygulanmasinda, bu durum nazara alinmadan baglanabilecek aylik esas
tutulur.

Es ve cocuklara aylik baglanmas:
= Madde 68 - Olen sigortalinin aylik baglanmasina hak kazanan
kimselerine asagidaki hikimlere gore aylik baglanir.

I - Olen sigortalinin 67 nci madde geregince tespit edilecek

ayliginin;
= A) Dul esine % 50°si, aylik alan cocugu bulunmayan dul esine %
7571,
b =
C) Cocuklardan:
= a) 18 yasini, ortadgrenim yapmasi halinde 20 yasini, yuksekdgrenim

yapmasi halinde 25 yasini doldurmamis olan veya calisamiyacak durumda
malal bulunan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
calismalarindan dolay: gelir veya ayl:k almayan .... cocuklarla
yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan
bosanan veya dul kalan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
bir iste calismayan, buralardan gelir veya aylik almayan kiz cocuklarin
her birine % 251 ,
b) (a) fikrasinda belirtilen ve sigortalinin 6limi 1le anasiz ve
babasiz kalan veya sonradan bu duruma disenlerle ana ve babalar:
arasinda evlilik baglantisi bulunmayan yahut sigortal: babanin o6ldmu
tarihinde evlilik baglantisi bulunmakla beraber analar:i sonradan
evlenenlerin her birine % 50°si1,
Oraninda ayl:k baglanir.
Sigortalinin 6lum tarihinde 18 veya 20 yasini doldurmus olup,
ayliga hak kazanmamis durumda olan erkek cocuklar, sonradan 6grenim
yaparlarsa (@) fTikrasindaki haklardan yararlanirlar.
Il - Sigortal: tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi
dizeltilmis yahut babal:1g: hikme baglanmis cocuklar: ile, sigortalinin
oliminden sonra dogan cocuklari, baglanacak ayliktan yukarida
belirtilen esaslara gore yararlanir.
111 - Hak sahibi es ve cocuklara baglanacak ayl:klarin toplam:
sigortaliya ait ayligin tutarini gecemez. Bu sinirin asilmamasi icin
gerekirse hak sahibi kimselerin ayliklarindan orantil: olarak
indirmeler yapilir.
IV - Sigortalinin erkek cocuklarina baglanan ayl:klar, cocugun 18
yasini, ortadgrenim yapmasi halinde 20 yasini, yuksekdgrenim yapmasi
halinde 25 yasini dolduracag: tarihe kadar devam eder. Calisamayacak
durumda maldl olan erkek cocuklarin ayliklari bu yaslara vardiktan
sonra da kesilmez. Ancak ayli3gi: kesilen erkek cocuklardan sonradan
calisamiyacak durumda maldl olanlara, Sosyal Sigortaya yahut Emekli
Sandiklarina tabi calismalarindan dolay: gelir veya aylik almamalar:
sartiyle malGllik durumlarinin tespitine esas teskil eden rapor
tarihini takibeden aybasindan itibaren yeniden aylik baglanir. 101 inci
madde hukmi saklidir.
= V) Sigortalinin dul esi evlenirse aylig: kesilir. Ayligin
kesilmesine yol acan evlenme son bulunca aylik yeniden baglanir.
Sonraki esinden de aylik almaya hak kazanan dul ese bu ayliklardan
fazla olani ddenir.
32 VI - Sigortalinin kiz cocuklarina baglanan ayliklar, Sosyal
Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi islerde calismaya buralardan gelir veya aylik
almaya basladiklar: veya evlendikleri tarihi takibeden devre basindan itibaren
kesilir. Ayligin kesilmesine yol acan sebebin ortadan kalkmas: halinde 1 inci
b6limin (C) fTikras: hukmi sakli kalmak sartiyle, bu tarihten baslanarak yeniden
ayl:k baglanir. Ancak evliligin son bulmas: ile kocasindan da aylik almaga hak
kazanan kimseye bu ayliklardan fazla olani &denir.
Ana ve babaya ayl:k baglanmas:
Madde 69 - Sigortalinin 61Umi tarihinde esine ve cocuklarina
baglanmas: gereken ayliklarin toplami, sigortaliya ait ayliktan asag:



olursa, artani, esit hisseler halinde, sosyal guvenlik kuruluslarina tabi
calismayan veya 2022 sayili Kanuna gore baglanan aylik hari¢c olmak udzere
buralardan her ne ad altinda olursa olsun gelir veya aylik almayan ana ve
babasina ayl:k olarak verilir. Ancak, bunlarin her birinin hissesi sigortaliya
ait aylagin % 25 Ini gecemez. HE

Sigortalinin 60umu ile esine ve cocuklarina baglanabilecek
ayliklarin toplami, sigortaliya ait ayliktan asag: degilse ana ve
babanin aylik baglanma haklar:i diser.

Ayli31in baslangici

Madde 70 - Sigortalinin 6luminde 6lum sigortasindan hak sahibi
kimselerine baglanacak ayl:klar, 6lumle ayliga hak kazandiklar:
tarihten sonraki aybasindan baslar.

Malalluk veya yaslilik aylig: almakta iken 6len sigortalinin hak
sahibi kimselerinin ayliklari, sigortalinin hak kazandig: son aylik
devresinin sona erdigi tarihten baslar.

Toptan ddeme

Madde 71 - Olen sigortalinin hak sahibi kimselerinden hicbiri bu
kanuna gore Olim Sigortasindan aylik baglanmasina hak kazanamadiklari
takdirde asagidaki hukiumler uygulanir :

I - Olen sigortalinin kendisinin ve is verenlerinin odedikleri
Malallik, Yaslilik ve Olum sigortalari primleri toplaminin:

= A) Dul esine % 50"si, toptan 6deme alacak durumda cocugu
bulunmayan dul esine % 7571,

b 2

= C) 18 yasini veya ortadgrenim yapmas: halinde 20 yasini, yiuksek
ogrenim yapmas: halinde 25 yasini doldurmamis yahut yaslari ne olursa
olsun calisamiyacak durumda maldl bulunan ... cocuklarla evli olmayan

k1z cocuklarin her birine % 2571,

Yukariki fikrada belirtilen ve sigortalinin 6luimid ile anasiz ve
babasiz kalan veya ana ve babalari arasinda evlilik baglantisi
bulunmayanlarin her birine % 507si,

Toptan ddeme seklinde verilir.

Il - Sigortal: tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi
dizeltilmis yahut babal:1g: hikme baglanmis cocuklari, yapilacak toptan
Odemeden yukarda belirtilen esaslara goére yararlanirlar.

111 - Hak sahibi es ve cocuklara yapilacak toptan ddemelerin
toplami, toptan 6denecek miktar:i gegemez. Bu sinirin asilmamasi icin,
gerekirse, hak sahibi kimselerin hisselerinden orantili: olarak
indirmeler yapilir.
& IV - Sigortalinin 61UmU tarihinde esine ve cocuklarina yapilacak
toptan Odemelerin toplami, toptan O6denecek miktardan asad: olursa,
artani, esit hisseler halinde, sosyal givenlik kuruluslarina tabi calismayan veya
2022 sayili Kanuna gore baglanan ayl:k hari¢ olmak Uzere buralardan her ne ad
altinda olursa olsun gelir veya ayl:k almayan ana ve babasina verilir. Ancak,
bunlarin herbirinin hissesi % 25 1 gecemez.

V - Yukariki esaslara gore toptan 6deme yapildiktan sonra kalint:
olursa, sigortalinin 6luminden sonra dogacak cocuklari ile nesebi
dizeltilecek veya babali1g: hikme baglanacak cocuklarina da bu madde
hikimlerine gore toptan 6deme yapilir.

BOLUM - VIII
Primler

Prim alinmas:

Madde 72 - Is kazalariyle meslek hastal:klari, hastalik, analik,
malGlluk, yaslilik ve 6lum sigortalarinin gerektirdigi her tirli yardaim
ve oOdemelerle her cesit yonetim giderlerini karsilamak iUzere, Kurumca
bu kanun hiukimlerine goére prim alinir.
= Saglik yonetim giderleri haric¢ genel yonetim giderleri Kurumun
yill1k genel gelirlerinin %10"unu asamaz.

Prim Oranlar:z
= Madde 73 - A) Tarifesine gore tespit edilecek is kazalar: ile



meslek hastal:klari sigortas: priminin tamami1 isverenler tarafindan
verilir. Bu primin nispeti % 1,5"ten az, % 7"den fazla olamaz.

B) a) Hastal:k sigortas: primi, sigortalinin kazancinin % 11-idir.
Bunun % 51 sigortal: hissesi, % 6°s1 da isveren hissesidir.

3 ncu maddenin (11/B) fikrasinda belirtilen ciraklar igcin ise
kazancinin % 4T0dur. Bunun % 2"si sigortali hissesi, % 2°si de isveren
hissesidir.
= 0 T

C) Analik Sigortas: primi, sigortalinin kazancinin % 1"idir.

Bu primin tamami isverenler tarafindan verilir.

D) Malullik, Yaslilik ve Olum Sigortalari primi, sigortalinin
kazancinin % 20"sidir. Bunun % 9%u sigortal: hissesi, % 11"i de isveren
hissesidir.

Ancak, maden isyerlerinin yeralt: islerinde calisanlar icin
Malullilkk, Yaslilik ve Olum Sigortalar: primi, sigortalinin kazancinin %
22"sidir. Bunun % 9%u sigortal: hissesi, % 13"0 de isveren hissesidir.

Is kazalariyle meslek hastaliklari prim oraninin tesbiti
= Madde 74 - 1s kazalariyle meslek hastaliklari sigortas: primi,
yapilan isin is kazasi ve meslek hastalig: bakimindan gosterdigi
tehlikenin agirligina gbre tesbit edilir.

Is kollari, tehlikenin agirligina gore siniflara, bu siniflar da
6zel is sartlarina ve tehlikeyi onlemek icin alinmis olan tedbirlere
gore derecelere ayrilir.

Hangi is kollarinin hangi tehlike sinifina girdigi tehlike sinaf
ve derecelerine ait prim oranlarinin ve tehlike derecelerinin belli
edilmesinde uygulanacak esaslar, ilgili bakanliklarin distnceleri
sorulduktan sonra Calisma Bakanliginin teklifi Uzerine Bakanlar Kurulu
karariyle yururlige konacak bir tarife i1le tesbit olunur. =

Prim tarifesi gerekli gorulirse ayni usulle degistirilebilir.

Prim oranlar., is kazalari ve meslek hastal:klarindan dolay:
yapilmas: gerekecek her turli sigorta yardimlar: ve idare masraflar:
ile baglanacak gelirlerin tesis sermayeleri toplam: g6z 6ninde
tutularak hesaplanir.

Tehlike sinif ve derecelerinin belli edilmesi

Madde 75 - Yapilan isin 74 nci maddede belirtilen tarifeye gore
hangi tehlike sinif ve derecesine girdigi ve Odenecek is kazalariyle
meslek hastal:klar:i sigortas: primi orani Kurumca belli edilerek
isverene yazi ile bildirilir.

Is kazalarini ve meslek hastaliklarini o6nliyecek tedbirler
hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun bulunmadig: tesbit edilen isler,
Kurumca daha yiksek primli derecelere konulabilir.

Kurum, tesbit edilmis bulunan tehlike sinif ve derecesini,
yaptiracag: incelemelere dayanarak kendiliginden veya isverenin istegi
Uzerine degistirilebilir.

Kurumca yapilacak degisikliklere iliskin kararin takvim yilindan
en az bir ay o6nce isverene ve iIsveren tarafindan degisiklik isteginin
de takvim yilindan en az iki ay o6nce Kuruma bildirilmesi sarttir.

Boylece, karara baglanacak degisiklikler, yukaridaki fikrada
yazili karar veya istekten sonraki takvim yili1 basinda yururlige girer.

Tsveren, tehlike sinif ve derecesiyle prim orani hakkinda Kurumca
yapilacak yazi1: bildiriyil ald:ktan sonra bir ay icinde Calisma
Bakanligina itirazda bulunabilir. Bakanlik bu itirazi: inceliyerek 3 ay
icinde verecegi karari ilgiliye bildirir.

Ttiraz primlerin 6denmesini geciktirmez.

Is veren bu madde geregince tehlike sinif ve derecesine karsi
Calisma Bakanligina yahut bu Bakanligin verecegi karar Uzerine
Danistaya basvurursa, bu kanunun 81 nci maddesinin uygulanmasinda, icra
ve Iflas Kanununun ilgili maddesinde yazili bir yillik slUre, birinci
halde Bakanlik kararinin iptal siresi sonunda, ikinci halde ise
Danistay kararinin kesinlestigi tarihten baslar.

Tehlike sinif ve derecelerine dokunabilecek degisiklikler
Madde 76 - iIsveren, tehlike sinif ve derecesine dokunabilecek her



turld degisiklikleri bir ay icinde kuruma yazi ile bildirmekle
yukimladir .

Bu bildirme lUzerine Kurum, yaptiracag: incelemeler sonunda tehlike
sin1F ve derecesini degistirebilir.

Tehlike sin1if ve derecesine dokunabilecek degisiklik bir ay icinde
bildirilirse bu konuda Kurumca verilecek karar, degisikligin meydana
geldigi tarihten sonraki ay basindan uygulanir.

Tehlike sinif ve derecesine dokunabilecek degisiklik bir ay icinde
bildirilmezse :

a) Tehlike sinifi yukseliyorsa, degisikligin meydana geldigi,

b) Tehlike sinifi alcaliyorsa, degisikligin Kurumca ogrenildigi,

Tarihler esas al:nmak ve bu tarihlerden sonraki ay basindan
uygulanmak tzere, Kurumca karar alinir.

Prime esas ucretler
Madde 77 - Sigortalilarla isverenlerin bir ay icin o6diyecekleri
primlerin hesabinda :
a) Sigortalilarin o ay icin hakettikleri ulcretlerin,
b) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkaktan
sigortalilara o ay icinde ddenenlerin,
c) Idare veya kaza mercilerince verilen karar geregince (a) ve (b)
fikralarinda yazil11 kazanclar niteliginde olmak Uzere sigortalilara o
ay icinde yapilan odemelerin,
Briut toplami esas alinir.
= su kadar ki, olum, dogum ve evlenme yardimlari, yolluklar, kidem, #hbar ve
kasa tazminatlari, aynT yardimlar ile Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca
miktarlar: yillar itibariyle belirlenecek yemek, cocuk ve aile zamlari, sigorta
primlerinin hesabina esas tutulacak kazanclarin ayl:k tutarinin tespitinde nazara
alinmaz. Bunlarin disinda her ne ad altinda O0deme yapilirsa yapilsin tum 6demeler
prime tabi tutulur.
= Her sigortalinin prim hesabina esas tutulacak aylik kazan¢ toplaminin bin
liraya kadar olan lira kesri nazara alinmaz.
Gunluk, haftal:k veya aylik olarak belirli bir dcrete dayanmis
olmay.p da komisyon lcreti ve kara katilma gibi belirsiz zaman ve
miktar Uzerinden lcret alan sigortalilarin prim ve 6deneklerinin
hesabinda esas tutulacak gunlik kazanclari, 78 nci madde hikmi sakl:
kalmak sartiyle, Bakanlar Kurulu karariyle belli edilir.
su kadar ki, sigortalinin ayrica belirli bir kazanci varsa, bu
takdirde prim ve 6deneklerin hesabinda esas tutulacak gunlik kazanci,
yukariki fikraya gbre hesabedilecek gunlik kazancina belirli kazanc:
Uzerinden hesaplanacak gunliuk kazancin ilavesi suretiyle bulunur.
Bu kanun geregince primlerin hesabina esas tutulacak gunlik
kazang, sigortalinin, bir ay icin prime esas tutulan kazancinin otuzda
biridir.
Gunlik kazancin hesabina esas tutulan ay icindeki bazi gunlerde
calismamis ve calismadigi gunler icin lcret almamis sigortalinin gunlik
kazanci, o ay i¢in prime esas tutulan kazanci Ucret aldig: gin sayisina
b6linerek hesaplanir.
Sigortalilarin gunlik kazanclarinin hesabinda esas tutulan gin
sayilari, ayni zamanda, bunlarin prim 6deme gun sayilarini gosterir.
Bir ay icinde cesitli isverenlerin isinde calisan sigortalinin bu
kanun geregince alinacak primlerine esas tutulacak ayl:k ve gunluk
kazancinin tesbitinde her isverenden elde ettigi aylik ve gunlik kazang
tutar: ayri ayri nazara alinir ve primler buna gbére hesaplanir.

Gunluk Kazan¢ Sinirlar:
= Madde 78 - Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek 0&deneklerin
hesabina esas tutulan gunlik kazancin alt siniri, 4857 sayili Is Kanununun 39
uncu maddesine gbdre 16 yasindan buyUkler icin belirlenen gunlik asgarT Ucrettir;
Ust siniri ise gunliuk asgarT ucretin 6,5 katidir. =

Gunluk kazanclari alt sinirin altinda olan sigortalilar ile
Ucretsiz calisan sigortalilarin gunlik kazanclari alt sinir Uzerinden,
gunlik kazanclari Ust sinirdan fazla olan sigortalilarin gunlik



kazanclar:i da Ust sinir Uzerinden hesaplanir.

Sigortalinin kazanci alt sinirin altinda ise, bu kazanc¢ ile alt
sinir arasindaki farka ait sigorta primlerinin timind isveren oOder.

Ayni zamanda birden fazla isverenin isinde calisan sigortalilarin
ucretlerinden kesilen primler, bu madde uyarinca tespit edilen Ust
sinir Uzerinden hesaplanacak miktari asarsa, fark, sigortalinin
miracaat: Uzerine hissesi oraninda kendisine geri verilir.

Prim belgeleri
b= Madde 79 - Isveren, bir ay icinde calistirdidi sigortalinin sigorta primleri
ve destek primi hesabina esas tutulan kazanclar toplami ve prim Odeme gun
sayilar: ile bu primleri gosteren ve o6rnegi yonetmelikle belirlenen as:l veya ek
belgeleri ait oldugu ay: veya d6nemi takip eden ayin sonuna kadar Kuruma vermekle
ve Kurumca istenilmesi halinde is yeri kayatlarini ibraz etmekle veya sigortal:
calistirmadig: takdirde, bu hususu sigortal: calistirmaya son verdigi tarihten
itibaren bir ay icinde yazili olarak Kuruma bildirmekle yudkumlidir. Isverenin,
sigortaliyi, 4857 sayili Is Kanununun 7 nci maddesine gore baska bir isverene 1is
gorme edimini yerine getirmek Uzere gecici olarak devretmesi halinde, sigortaliy:
devir alan, gecici i1s iliskisi siuresine i1liskin bu fikrada belirtilen belgelerin
ayni sldre icinde 1isverene ait 1is yerinden Kuruma verilmesinden isveren ile
birlikte miuteselsilen sorumludur. =
B Ay icinde bazi isgunlerinde calistirilmadig: ve ucret O0denmedigi
beyan edilen sigortalilarin otuz ginden az calistiklarini aciklayan
bilgi ve belgelerin isverence prim bildirgelerine eklenmesi sarttir.
=  Sigortalilarin otuz gunden az calistigini gOsteren bilgi ve
belgelerin Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin Kurumca
gecerli sayilmamas: halinde, otuz ginden az bildirilen surelere ait
primler Kurumca re"sen tahakkuk ettirilerek 80 inci madde hukimlerine
gore tahsil olunur. Uygulamanin usul ve esaslar: alt: ay icinde
yururlige konulacak yonetmelikle belirlenir.

isveren, sigortalilarin adini, soyadini, sigorta sicil numarasini
ve calistidi sireyi gosteren ve Ornegi yonetmelikle belirlenen bir
belgeyi isyerinde, birden ziyade isyeri olmas: halinde her isyerinde
ayri ayri olmak Uzere, isciler tarafindan da gorulebilecek bir yere
asmaya mecburdur.

Bu yukamlulukleri yerine getirmeyen isverenler hakkinda 140 inc:
madde hukiumleri uygulanir.

140 inci maddenin uygulanmasi prim belgelerinin Kuruma verilmesine
mani teskil etmez.
b Fiilen veya is yeri kayitlarindan tespit edilecek her turliu bilgiden ya da
kamu kuruluslar: tarafindan duzenlenen belge veya alinan bilgilerden calistig:
tespit edilen sigortalilara ait olup, bu Kanun uyarinca Kuruma verilmesi gereken
belgelerin yapilan tebligata ragmen bir ay 1icinde verilmemesi veya noksan
verilmesi halinde, bu belgeler Kurumca re"sen dizenlenir ve muhteviyat: sigorta
primleri Kurumca tespit edilerek isverene teblig edilir.

Isveren, teblig edilen prim borcuna karsi teblig tarihinden
itibaren bir ay icinde ilgili Kurum Unitesine itiraz edebilir. itiraz
tahsilati durdurur. Itirazin reddi halinde, isveren kararin teblig
tarihinden itibaren bir ay icerisinde yetkili mahkemeye basvurabilir.
Yetkili mahkemeye basvurulmasi prim borcunun tahsil ve takibini
durdurmaz.

Mahkemenin Kurum lehine karar vermesi halinde 80 inci maddenin
prim borcuna iliskin hikmi uygulanir.
=2 Yonetmelikle tespit edilen belgeleri isveren tarafindan verilmeyen
veya calistiklari Kurumca tespit edilemeyen sigortalilar,
calistiklarini hizmetlerinin gectigi yilin sonundan baslayarak 5 yil
icerisinde mahkemeye basvurarak alacaklar: ilam ile
ispatlayabilirlerse, bunlarin mahkeme kararinda belirtilen ayl:k kazang
toplamlar: ile prim o6deme gin sayilar: nazara alinir.

Sigortalinin calistidi bir veya birkag iste, bu Kanunda yazili
prim 6deme sartini yerine getirmis olmasina ragmen kendisi icin
verilmesi gereken kay:t ve belgeler isveren tarafindan verilmedigi veya
verilen kay:it ve belgelerde kazanclarin veya prim 6deme gin sayilarinin
eksik gosterildigl Kurumca tespit edilirse, hastal:k ve analik



sigortalarindan gerekli yardim yapilir.

= Bu Kanunun 83 inci maddesinde belirtilen kurum ve kuruluslar tarafindan i1hale
yoluyla vyaptirilan her tirlid isler, gercek veya tizel Kkisilerce vyapilan
insaatlardan dolay: yeterli iscilik bildirmis olup olmadig: Kurumca arastirilar.
Usul ve esaslar: yonetmelikle belirlenecek bu arastirma sonucunda yeterli
isciligin bildirilmemis oldugunun anlasilmas: halinde, bildirilmemis olan iscilik
tutar: Udzerinden hesaplanan prim tutari, gecikme zammi ile birlikte sigorta
mufettisince iInceleme yapilmas: istenilmeksizin 1isveren tarafindan ddendigi
takdirde, isyeri hakkinda sigorta mufettisine inceleme yaptirilmayabilir.

= Sigorta miufettisi tarafindan, Kuruma bildirilmedigi tespit edilen asgari
iscilik tutar: Uzerinden Kurumca re"sen tahakkuk ettirilen sigorta primleri bu
Kanunun 80 inci maddesi de nazara alinarak isverene teblig olunur. 1Isveren,
tebliy edilen prim borcuna karsi: teblig tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma
itiraz edebilir. Itiraz takibi durdurur. Kurumca itirazin reddi halinde, isveren,
kararin teblig tarihinden itibaren bir ay icinde vyetkili is mahkemesine
basvurabilir. Mahkemeye basvurulmas: prim borcunun takip ve tahsilini durdurmaz.
= Sigorta miufettisince Kuruma asgari iscilik tutar: bildirilmedigi tespit
edilen isyerleri hakkinda ayrica bu Kanunun 140 1nci maddesinin birinci
fikrasinin (c) ve (d) bentlerinin son fikralarina gore islem yapilir.

= Kamu idare ve miesseseleri (kamu hizmeti ifa eden kurum ve kuruluslar dahil)
Kurumca yazi ile istenilecek bilgileri yazili1 olarak en ge¢ bir ay icinde vermeye
mecburdurlar.

b= Kuruma, yeterli iscilik bildirilmis olup olmadiginin arastirilmasina 1ligkin
yontem, isin ydrdtumd icin gerekli olan asgari iscilik miktarinin tespitinde ve
Kuruma vyeterlt iscilik bildirmis olup olmadiginin arastirilmasinda dikkate
alinacak asgari iscilik oranlarinin saptanmas: ve asgari iscilik oranlarina vaki
itirazlarin incelenerek karara baglanmas: amaciyla Kurum binyesinde; Kurum teknik
elemanlarindan bes Kkisi, Yonetim Kurulunda temsil edilen 1is¢ci ve isveren
konfederasyonlarinca gorevlendirilecek iki teknik eleman olmak Ulzere toplam yedi
kisiden olusan Asgari Iscilik Tespit Komisyonu kurulmustur. Kurum Yonetim Kurulu
karari ile birden cok Asgari iIscilik Tespit Komisyonu kurulabilir. Asgari Iscilik
Tespit Komisyonunun calisma usul ve esaslar: ile isci ve isveren
konfederasyonlarinca gorevlendirilecek teknik elemanlara, komisyona katilan Kurum
teknik elemanlarinin yararlandig: tutarda ek odeme yapilmasiyla ilgili hususlar
yonetmelikle belirlenir.

b= Bu maddenin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gereken belgenin, internet,
elektronik ve benzeri ortamda Kuruma gonderilmesinde; 1isyerinin ve belgenin
niteligi, calistirilan sigortal: sayisi, i1llerin gelismislik durumu ile bilisim
ve teknoloji alanindaki gelismeler gibi hususlar: dikkate alarak, isverenleri
zorunlu tutmaya Kurum Yonetim Kurulu yetkilidir.

= Bu sekilde belirlenen isverenlerin yukarida belirtilen yukimlaluga, bu
maddenin birinci Tikrasinda o6ngorilen sirede yerine getirmemeleri halinde, bu
Kanunun 140 inci maddesinin (c) fikrasina godre islem yapilir.

Primlerin Odenmesi
5| Madde 80 - Isveren, bir ay icinde calistirdig: sigortalilarin
primlerine esas tutulacak kazanclar toplam: Uzerinden bu Kanun
geregince hesaplanacak prim tutarlarini Ucretlerinden kesmeye ve
kendisine ait prim tutarlarini da bu miktara ekleyerek en gec¢ ertesi
ayin sonuna kadar Kuruma 6demeye mecburdur.
= Prim borclarinin, katma deger vergisi iade alacajindan mahsubu suretiyle de
6denmesi mumkindir. Bu takdirde kata deger vergisi i1ade hakki:i sahibi; kendisinin,
mal ya da hizmet satin aldij: veya istirak ya da ortakl:k 1iliskisi ic¢inde
bulundugu isverenlerin prim borclar: icin de mahsup talep edebilir. Kurumun bagl:
oldugu Bakanlik, Maliye Bakanliginin uygun gorusu ile bu uygulamadan faydalanacak
isverenleri, istigal konusu, isletme tird ve 1isletme buayukligu itibariyle
belirlemeye ve Ilehine mahsup talebinde bulunulan isverenlerin prim borcu 6deme
sdresini otuz guni asmamak Uzere uzatmaya yetkilidir.

77 nci maddenin (a) fikrasi gerejince hak edilen ve fakat
6denmemis olan lcretler lUzerinden hesaplanacak primler hakkinda da
yukaridaki hikim uygulanir.

Kuruma fiilen ddenmeyen prim tutarlar: Gelir ve Kurumlar Vergisi
uygulamasinda gider yazilamaz. =



= Kurumun, sidresi icinde 6denmeyen prim ve diger alacaklarinin tahsilinde,
6183 sayili1 Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanunun 51 inci, 102 nci ve
106 nci maddeleri hari¢c diger maddeleri uygulanir. Kurum, 6183 sayili Kanunun
uygulanmasinda Maliye Bakanlig:, diger kamu kurum ve kuruluslari ve mercilere
verilen yetkileri kullanir. su kadar ki; Kurumun prim ve diger alacaklarinin
siresi icinde ve tam olarak odenmemesi halinde, O6denmeyen kismina, sidrenin
bittigi tarihten itibaren ilk ¢ aylik slUrede her ay icin % 3 oraninda gecikme
cezasi, ayrica her ay icin bulunan bu tutarlara 6deme siuresinin bittigi tarihten
baslamak Uzere bor¢ 0©Odeninceye kadar, her ay ic¢cin ayri ayri Hazine
Mistesarliginca aciklanacak bir oOnceki aya ait YTL cinsinden iskontolu 1ihrag
edilen Devlet 1i¢ borclanma senetlerinin ayl:k ortalama faizi, bilesik bazda
uygulanarak gecikme zammi hesaplanir. Ancak o©Odemenin yapildig: ay icin gecikme
zamm1 gunlik hesaplanir. Yapilacak takip sonunda tahsilinin imkansiz veya tahsili
icin yapilacak giderlerin alacaktan fazla olacag: anlasilan 20 YTL"ye kadar (20
YTL dahil) Kurum alacaklari, tahsil zamanasimi siresi beklenilmeksizin Kurum
Yonetim Kurulunca terkin edilebilir. Kurum Yonetim Kurulu, bu miktari on katina
kadar artirmaya, terkin yetkisinin tamamini veya bir kismini yetki sinirlarini da
belirterek Kurum Baskanina, Genel Mudurlere ve Sigorta Il/Sigorta Mudurlerine
devretmeye yetkilidir. Bakanlar Kurulu ilk U¢ ay icin uygulanan gecikme cezas:
oranini i1kl katina kadar artirmaya veya bu orani % 1 oranina kadar indirmeye,
yeniden kanuni oranina getirmeye ve uygulama tarihini belirlemeye yetkilidir.
Yetkilerin kullanilmasina iliskin usul ve esaslar yonetmelikle
tespit edilir.
Kurum alacaklarinin tahsilinde 21.7.1953 tarih ve 6183 sayili
Kanunun uygulanmasindan dogacak uyusmazliklarin c¢coézimlenmesinde,
alacakl: Sigorta Mudurlugunun bulundugu yer Is Mahkemesi yetkilidir.
Yetkili i1s mahkemesine basvurulmas: alacaklarin takip ve tahsilini
durdurmaz.
Dava ve icra takibi acilmis olsa bile, prim ve diger alacaklarin
odenmemis kismi icin gecikme zammi tahsil olunur.
= Yangin, su baskini ve deprem gibi tabii afete ugrayan ve bunu
belgeleyen isverenler ile iIstege bagli: sigorta ve topluluk sigortasina
devam edenlerin hadisenin vukua geldigi tarihten itibaren iG¢ ay icinde
talepte bulunmalar: halinde mevcut prim borglar: ile afetin meydana
geldigi tarihten itibaren tahakkuk edecek U¢ aylik prim borcglar:
hadisenin vuku buldugu tarihten itibaren bir yila kadar ertelenebilir.
Prim borcunun ertelendigil sire zamanasimi islemez ve ertelenen
kismina gecikme zammi uygulanmaz.
Sigorta primlerini hakli sebepleri olmaksizin, birinci fikrada
belirtilen sire icersinde tahakkuk ve tediye etmeyen kamu kurum ve
kuruluslarin tahakkuk ve tediye i1le gorevli kamu gorevlileri mesul
muhasip, sayman ile tuzelkisiligi haiz diger isverenlerin lUst dizeydeki
yonetici veya yetkilileri Kuruma karsi, isverenleri ile birlikte
mistereken ve miteselsilen sorumludur.
Bu Kanunun ek 24 incu maddesinde belirtilen Kurum ve Kuruluslar
tarafindan siresi icinde kuruma Odenmeyen sosyal yardim zamlari icin bu
madde hukimleri uygulanir.
Odenmeyen primler ve verilen cezalar icin Kurumca dizenlenecek
belgeler
= Madde 81 - Bu Kanuna gore alinacak sigorta primleri ve para
cezalarinin 6denmesi icin Kurumca isverene yapilacak bildiri Uzerine
prim borgclari ve para cezalar: 0denmezse Kurumca dizenlenen prim
borcunu ve para cezasini gosteren belgeler resmi dairelerin usuline
gore verdikleri belgeler hiukminde olup, icra ve iflas dairelerince
bunlar:n tabi olduklar: hikimlere gbre islem yapilair.
Prim Borclarina Halef Olma :
b= Madde 82 - Sigortalilarin calistirildig: isyeri devredilir veya
intikal ederse, eski isverenin kuruma olan sigorta primi ile gecikme
zamm1 ve Ffaiz borclarindan, ayni zamanda yeni isveren de miteselsilen
sorumludur.
Bu hikme aykiri sozlesmeler muteber degildir.
H  Teminatin ve hakedislerin prim borcuna karsilik tutulmas: i1le yap:i kullanma
izin belgesinin verilmesinde borcu yoktur belgesinin aranmasi:



= Madde 83 - Genel ve katma butceli kuruluslar, il ve belediyeler
veya sermayesinin en az yarisi genel ve katma butceli kuruluslar ile il
ve belediyelere ait olan tesekkil ve miesseseler, kamu iktisadi
kuruluslari ve bunlarin miessese, bagli ortaklik ve istirakleri,
kanunla ve kanunlarin verdigi yetkiye dayanarak kurulan kurum ve
kuruluslar, doner sermayeli kuruluslarin thale yolu ile yaptirilan her
turld isleri lUzerine alanlar: ve bunlarin adreslerini Kuruma
bildirmekle yukumludirler.
Sigorta primlerinin hakedislerden mahsubu yapilmak sartiyla
alikonularak 6denmesi esastir. Odemenin ve teminatin geri verilmesine
ait islemlerin usul ve esaslar: Bakanlar Kurulunca c¢ikarilacak
yonetmelikle tespit edilir.
ZE  Valilikler, belediyeler ve ruhsat vermeye yetkili diger merciler tarafindan,
yap1 kullanma 1izin belgesi verilmeden once 1ilgililerden bu bina Insaat:
isyerlerinden dolay: Kuruma borclarinin bulunmadigina dair Kurumca duzenlenmis
bir belgenin istenmesi zorunludur.

Yersiz olarak alinan primlerin geri verilmesi

Madde 84 - Yanlis ve yersiz olarak alinmis oldugu anlasilan
primler, alindiklar: tarihler den on yil gecmemis ise, hisseleri
oraninda isverenlere ve sigortalilara geriverilir.

isverenlere geriverilecek primler icin Kurumca kanuni faiz de
6denir. Bu faiz, primin Kuruma yatirildig: tarihi takibeden aybasindan
iadenin yapildig: ayin basina kadar gecen siire icin hesaplanir.

Primleri geriverilenlere, primleri iptal edilen calismalari
dolayisiyle, Kurumca is kazalariyle meslek hastal:klar: sigortasindan
yapilmakta olan yardim ve odemeler durdurulur. Hastal:k, Analik,
Malallik, Yaslilik ve Olum Sigortalarindan yapilmakta olan yardimlar
ile verilmekte olan 6denek ve ayl:klar ise, ilgililer bu sebeple
gerekli yardim, tahsis ve ddeme sartlarini yitirmis olurlarsa
durdurulur. su kadar ki, daha once saglanan yardimlara ait giderler
ilgililerden geri alinmaz.

BOLUM - 1IX
istege bagli sigorta
sartlar
= Madde 85. - Maldllik, yaslilik ve oOlum sigortalarina istege bagli olarak

devam edilebilmesi icin;

A - a) En az 1080 gun maldllik, yaslilik ve o6lum sigortalar: primi 6demis
olmak,

b) Herhangi bir sosyal giuvenlik kurulusuna zorunlu ya da istege bagl:
sigortal: olmamak ve buralardan kendi sigortaliligindan dolay: ayl:k baglanmamis
olmak,

c) Istege bagli olarak her ay Kkesintisiz otuz giun Uuzerinden maldllik,
yaslilik ve 6lum sigortalar: primi 6demek,

d) Ornegi Kurumca hazirlanacak istege bagli sigorta talep dilekgesiyle
Kuruma miracaatta bulunmak,

sarttair.

B - Istege bagli sigortalilik, miracaatin Kurumca alindig: tarihi takip eden
aybasindan itibaren baslar. sSu kadar ki, 1isteje bajl:i sigortanin basladig:
tarihte, sosyal givenlik kuruluslar: ile ilgileri kesilmedigi tespit edilenlerin
istege bagli sigortaliliklar: basladig: tarih itibariyle 1iptal edilerek,
odedikleri primler faiz uygulanmaksizin ilgililere 1ade edilir.

C - a) iIstege bagli sigortaya devam etmek isteyenler, o6deyecekleri sigorta
primlerini bu Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen prime esas kazan¢ alt
sinir1 Ble Ust siniri arasinda olmak sartiyla kendileri belirlerler. Istege bagli
sigorta primi orani % 25 olarak uygulanir. =

b) Istege bagli sigorta primlerinin, en gec¢ ait oldugu ay: takip eden ayin
sonuna kadar odenmesi zorunludur. Ailt oldugu ay: takip eden ayin sonuna kadar
6denmeyen primler icin, bu tarihten baslanarak 80 inci madde hukmine gore gecikme
zammi uygulanir.

D - Istege bagli sigortalilik;



a) Sosyal giuvenlik kuruluslarina téabi olarak calismaya baslayanlarin,
calismaya basladiklar: ginden,

b) iIstege bagli sigortaliliini sona erdirme talebinde bulunanlarin, buna
ait dilekcelerinin Kurumca alindig: tarihten o©nceki primi ddenmis son
ayin bitiminden,

Cc) Istege bagli sigorta primini art arda uU¢ ay oOdemeyenlerin primi 6denmis
son ayin bitiminden,

d) Tahsis talebinde bulunanlarin, ayliga hak kazanmis veya toptan O6deme
yapilmis olmak kosulu ile tahsis talep tarihinden,

e) Olen sigortalinin 6lum tarihinden,

Itibaren sona erer.
= E- Bu maddenin (A) bendinin (a) alt bendinde belirtilen kosullar sosyal
guvenlik sozlesmesi i1mzalanmayan Ulkelerde 1is UUstlenen 1isverenlerin yurt
disindaki 1is yerlerinde calismak Uzere giden Turk iscileri 1icin aranmaz. Bu
maddenin (D) bendinin (@), () ve (c) alt bentlerine gore istege bagl:
sigortali111§1 sona eren sigortalinin, yeniden 1istege bajl:i sigortaya devam
edebilmesi icin tekrar yazili miracaatta bulunmas: sarttair.

Topluluk sigortas:

Madde 86 - Kurum, 2 nci ve 3 ncu maddelere gore sigortal:
durumunda bulunmiyanlarin Calisma Bakanliginca onanacak genel sartlarla
(is kazalariyle meslek hastaliklari), (hastalik), (analik), (Malalldk,
yaslilik ve 6lum) sigortalarindan birine, birkacina veya hepsine toplu
olarak tabi tutulmalar: icin, isverenlerle veya dernek, birlik, sendika
ve baska tesekkillerle sozlesmeler yapabilir.
=E  Maldllik, yaslilik ve 6lum sigortalarina tabi olanlarin malallik, yaslilik ve
o6lim sigortas: primi, bu Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen prime esas
kazan¢g alt ve Ust siniri arasinda olmak sartiyla kendilerinin belirleyecegi
miktarin % 25 idir. Ait oldugu ay: takip eden ayin sonuna kadar &6denmeyen primler
icin bu tarihten baslanarak 80 inci madde hikmine gore gecikme zamm:i uygulanir.
= Sosyal guvenlik sdzlesmesi imzalanmayan ulkelerde is uUstlenen 1isverenlerin
yurt disindaki 1is yerlerinde calismak Uzere giden Turk 1iscilerine istekleri
halinde 85 inci madde hukiumleri uygulanir.

BOLUM - X
Ortak hukumler

Uclincii kisinin araciliga

Madde 87 - Sigortalilar lcuncu bir kisinin aracilig: ile ise
girmis ve bununla s6zlesme yapmis olsalar bile bu kanunun is verene
yukledigi odevlerden dolay:, araci olan dcunci kisi i1le birlikte as:l
is veren de sorumludur.

Bir iste veya bir isin bolum veya eklentilerinde is verenden is
alan ve kendi adina sigortal: calistiran uguncu kisiye araci denir.

Odenek ve gelirlere esas tutulucak ginlik kazang

Madde 88 - Is kazalariyle meslek hastaliklari, hastalik ve analik
hallerinde verilecek ddenek ve gelirlerin hesabina esas tutulacak
gunluk kazang, i1s kazasinin veya dogumun oldugu, yahut meslek hastaligi
veya hastal:k dolayisiyle is goremezligin basladig: tarihten onceki ¢
takvim ay: icinde bu kanunun uygulandig:i bir veya birkag iste 77 nci
maddenin (a) ve (b) fTikralarina gore elde edilen ve sigorta primi
hesabina esas tutulan kazanclar toplaminin 90 da biridir.

Gunlik kazancin hesabina esas tutulan lUg¢ takvim ay: icinde baz: is
gunlerinde calismamis ve calismadig: gunler icin dUcret almamis olan
sigortalinin 6denek ve gelire esas olan kazanci, o uU¢ aylik devre
icinde 77 nci maddenin (a) ve (b) fikralarina gore elde ettigi kazang
toplaminin 77 nci maddenin (a) fikrasina gore ucret aldidi gin sayisina
b6linmesi suretiyle hesaplanir.

77 nci maddenin (c) fikrasina gore yapilan ddemelerden, Odenek ve
gelirin hesabina esas tutulan uU¢ ayl:k donemden 6nceki aylara iliskin
olanlar, gunlik kazancin hesabinda nazara alinmaz.

Gunluk kazancin hesabinda 77 nci maddenin (b) fikrasinda



belirtilen 6demeler de nazara alinmissa, O0denek ve gelire esas alinan
gunlik kazancin tutari, 77 nci maddenin (a) fikrasinda yazili Ulcret
toplaminin 90 a veya ucret alinan gun sayisina bolinmesiyle hesaplanacak
gunlik kazanca bunun % 50 si oraninda bir ekleme yapilarak bulunan
miktardan cok olamaz.

Gunlik kazancin hesabina esas tutulan iU¢ aylik d6nem icinde
calismamis ve Ucret almamis olan sigortalinin gunlik kazancinin
tesbitinde, 1s kazasinin veya dogumun oldugu yahut meslek hastalig:
veya hastal:1k dolayisiyle i1s goremezligin basladigi tarihten oOnceki
oniki takvim ay: icinde calistidi son u¢ aylik donemde elde ettigi
kazanc esas tutulur ve gunliuk kazanc¢ yukariki fikralara gore hesaplanir.

12 ayl:k donemde calismamis ve Ucret almamis olan sigortal: ise
girdigi takvim ay: icinde i1s kazasi veya meslek hastal:1§: dolayisiyle
is goremezlige ugrarsa, gunliuk kazanci, is goremezliginin basladig:
tarih 1le i1se girdigi tarih arasindaki sirede elde ettigi kazang
toplam: Ucret aldig: gun sayisina bolunerek hesaplanir. Ise girdigi gin
is kazasina ugriyan sigortalinin da taraflarca kararlastirilmis olan
gunliuk dcreti gunlik kazan¢ sayilir. Sigortal: olarak calismaya i1lk
defa basliyanlar hakkinda da bu fikra hikmi uygulanir.

Sigortal: olarak i1lk defa calismaya basladig: giun is kazasina
ugrayan ve parca basina veya yapilan i1s miktarina gore ucret alan
sigortalinin gunlik kazancinin hesabinda ayni veya benzeri bir iste
calisan benzeri bir sigortalinin ginlik kazanci esas tutulur.

Gunluk kazancinin hesabina esas tutulan donem icinde ayni zamanda
birden cok iste calisan sigortalinin 6denek ve gelire esas tutulacak
gunliuk kazancinin tesbitinde, bu isler dolayisiyle elde edilen ve
sigorta primi hesabina esas tutulan kazanclar ayri ayri nazara alinir
ve gunluk kazan¢ yukariki esaslar dairesinde hesaplanir.

Meslek hastal1§1 sigortalinin sigortal: olarak calistidi son
isinden ayrildig: tarihten bir y:l gectikten sonra meydana ¢ikmis ise,
gunluk kazanci, bu son isinden ayrildig: tarih esas alinarak yukariki
fikralara gore hesaplanir.

Is kazalariyle meslek hastaliklar: sigortasindan baglanacak
gelirlere esas tutulacak yillik kazang, yukariki hikimlere gore
hesaplanacak gunlik kazancin 360 katidir.

Gecici is goremezlik 6deneginin hesaplanmas:

Madde 89 - Is kazasi, meslek hastalig: veya hastal:ik halinde
verilecek gecici is goremezlik 6denegi, sigortalinin sajlik tesislerine
yatirilmak yahut bakimi Kurumca saglanarak kaplica veya icmelere
gonderilmek yoluyla tedavi ettirildigi takdirde, 78 ve 88 inci maddeler
geregince hesaplanacak gunliuk kazancinin yarisi, ayakta tadavi
ettirildiginde ise lcte ikisidir. =

Surekli is goremezlik geliri almakta olan sigortal: ayni1 ariza
veya meslek hastal:1g: dolayisiyle yeniden tedavi edilir ve yazil:
istekde bulunursa, surekli is goremezlik gelirine esas tutulan kazanca
gore heseplanacak bir gunlik gecici i1s goremezlik odenegi ile uU¢ aylik
surekli 1s goremezlik gelirinin doksanda biri arasindaki fark,
kendisine her gun icin gecici is goremezlik ddenegi olarak verilir.

Gecici is goremezlik o6denekleri haftal:k olarak ve isledikten
sonra Kurumca verilir.

Kurumdan dogrudan dogruya alinmasinda gucliuk bulunursa, bu 6denek,
Kurumun talimat: uyarinca, isveren tarafindan Kurum hesabina
sigortaliya verilir. Kurum, bu kanuna uygun olarak verilen 6denekleri
belgelerine dayanarak isverene oder.

Sigortal: kadinin analiginda verilecek gunlik 6denek, kazancin
icte ikisidir.

Muayene icin verilecek belge:
= Madde 90 - Isveren, iskazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde, sigortalinin kazancini ve prim 6deme gin sayilarin:
gostermek Uzere, O6rnegi Kurumca hazirlanacak belgeyi dizenliyerek
sigortaliya vermekle yukumludur.

Tsveren, 35 ve 40 inci maddelerde o6ngorilen 120 gunlik prim



sartini yerine getirmis olan sigortalinin karisi ve gecindirmekle
yukimld oldugu cocuklar: ile sigortal: kadinin gecindirmekle yukumli
oldugu kocasi ve cocuklarinin, hastaliklar: halinde, saglik
yardimlarindan yararlandirilmalarini saglamak ve alti ay icin gecerli
olmak Uzere prim 6deme gin sayilarini gdsterir Ornegi Kurumca
hazirlanacak belgeyi, talebi halinde, dizenleyerek sigortaliya vermekle
yukimladir .

Yukar:daki fikralarda yazil11 belgelerdeki bilginin eksik veya
yanlis olmas: sebebiyle, s6ziu edilen fikralarda belirtilen kimseler
icin Kurumca yersiz olarak yapilan her turli masraflar isverene
odetilir.

Gecici is goremezlik odeneklerinin birlesmesi

Madde 91 - Bir sigortalida, i1s kasasi, meslek hastali3i, hastal:ik
ve analik hallerinden bir kaci birlesirse, sigortaliya, i1s kazaylariyle
meslek hastal:klar:, hastal:k ve analik sigortalarindan hak kazandigdi
gecici is goremezlik o6deneklerinden en yuksegi verilir.

Gelir ve ayliklarin birlesmesi

Madde 92 - Hem malGlluk hem de yaslilik sigortasindan aylik
baglanmasina hak kazanan sigortaliya, bu ayl:klardan yiksek olani
ayliklar esitse yalniz yaslilik aylig: baglanir.

Malalluk, yaslilik ve o6lum sigortalar: ile is kazalariyle meslek
hastal:klar: sigortasindan hak kazanilan ayl:k ve gelirler birlesirse,
sigortaliya veya hak sahibine bu aylik ve gelirlerden yiksek olanin
timi, eksik olaninin da yarisi baglanir. Bu aylik ve gelirler esitse,
is kazalariyle meslek hastal:klar: sigortasindan baglanan gelirin tdmi,
maldolluk, yaslilik ve 6lum sigortalarindan baglanan ayli3in da yaris:
verilir. Maldllik, yaslilik ve 6lum sigortalarindan aylik baglanmadan
once is kazalariyle meslek hastaliklar: sigortasindan baglanan ve
sermayeye cevrilen gelirler ile yaslilik sigortasindan yapilacak toptan
odemelerde bu fikra hukmi uygulanmaz.

Malallik sigortasindan aylik baglanmasina ve yaslilik
sigortasindan toptan 6deme yapilmasina hak kazanan sigotaliya yalniz
aylik verilir.

Ana ve babalarindan gelir veya ayliga hak kazanan cocuklar

Madde 93 - Sigortal: olan ana ve babalarinin dluimlerinde her ikisinden de
gelir veya aylik baglanmasina hak kazanan cocuklara, ana veya babadan baglanan
gelir ve ayliklardan, o6nce bu Kanunun 92 nci maddesi dikkate alinarak yiksek
olanin timi, eksik olanin da yarisi baglanir. =

Ancak, 71 inci madde geregince yapilacak toptan 6demelerde
yukariki fikra hiukmi uygulanmaz.

Lira kesirleri

Madde 94 - Bu Kanuna gore sigortaliya veya hak sahibi kimselerin
her birine baglanacak gelir veya ayligin aylik tutarindaki lira
kesirleri liraya cikarilir.

Degisen gelir ve ayliklarin baslangic:
= Madde 95- Bu Kanuna goére gelir veya aylik baglanan sigortal: ile hak sahibi
kimselerin durumlarinda kendilerine veya baska hak sahiplerine baglanmis bulunan
gelir veya aylik miktarinin degistirilmesini gerektiren bir durum meydana
gelirse, gelir veya aylik miktarlari, degisikligin meydana geldigi tarihten
sonraki 0Odeme donemi basindan baslanarak yeni duruma gore degistirilir. Bu
Kanunun 25, 57 ve 101 inci maddeleri hukimleri saklidir.

Ayliklarin AIt Sinir:
b= Madde 96 - Bu Kanuna gore baglanacak ayliklar, 78 inci maddeye
gore tespit edilen prime esas gunlik kazan¢ alt sinirinin aylik
tutarinin % 35"inden az olamaz. =

Sosyal Sigortalar Kurumuna devrolunan sandiklardan 991 sayil:
Kanunun gecici 2 nci maddesine gore baglanmis emekli, adi malullik veya
vazife malulligi ayliklar: 1le mezkur Kanunun gecici 1 nci maddesinin 1



nci fikrasina gore kurumca baglanacak ayl:klarla dul ve yetim ayliklar:
(aylik alan tek kisi de olsa) toplami, yukaradaki fikraya gore
bulunacak alt sinirdan asag: olamaz.

Hak sahibi kimselerin gelir ve ayliklari; hak sahibi bir kisi ise
bu maddenin 1 nci fikrasina gore hesaplanan alt sinir ayliginin %

80" inden, hak sahibi iki kisi ise % 90"1indan az olamaz.

Isgoremezlik derecesi % 25 ve daha yukari olanlara bu Kanunun 20
nci maddesinin 3 ncu fikras:i uyarinca bajglanacak surekli kismi
isgbremezlik gelirinin aylik tutar: bu Kanunun 78 nci maddesi uyarinca
tespit olunacak gunlik kazan¢ alt sinirinin 30 katinin % 70"inden az
olamaz.
= Sigortal: veya hak sahibine bu Kanun hikimlerine gore baglanan gelir veya
ayliklardan, ilk hak edilen gelir veya ayl:ik disinda sonradan baglanacak gelir ve
ayliklar icin yukaridaki fikralardaki hukimler uygulanmaz. Ayni anda birden fazla
gelir veya aylik hak edilirse, yuksek olan: ilk hak edilen gelir veya aylik
olarak esas alinir.
= Bu madde hikmi sosyal guvenlik sozlesmeleri geregince baglanan
kismi ayliklar icin nazara alinmaz.

Gelir ve Odeneklerin, Ginlik Kazancin Alt sinirina Gore Artirilmas:
5| Madde O7 — e e e e e

Gelir ve Ayliklarin dédenmesi

Madde 98 - Sigortaliya veya hak sahibi olan kimselere baglanan
gelir veya ayliklarin her ay veya ¢ ayda bir pesin olarak verilmesi
ile gelir ve ayl:klarin 6deme tarihlerini belirlemeye Bakanlar Kurulu
yetkilidir. =

Pesin verilen gelir ve ayliklar durum degisikligi veya o61Um
halinde gelir alinmaz.

Zamanasimi ve hakkin dismesi
= Madde 99 - Bu Kanunda aksine hukim bulunmayan hallerde, 1is
kazalariyla meslek hastaliklar: ve 6lum sigortalarindan hak kazanilan
gelir ve ayliklar, hakki dojguran olay tarihinden itibaren bes y1l
icinde istenmezse zamanasimina ugrar. Bu durumda olanlarin gelir ve
ayliklari, yazil: istek tarihini takipeden aybasindan itibaren baslar.

Is kazalariyla meslek hastaliklar: sigortasindan kazanilan diger
haklar 1le hastal:k ve analik sigortalarindan dogan haklar ise, hakk:
doguran olay tarihinden itibaren bes yil icinde istenmezse diser.

Gecici is goremezlik 6denegini veya herhangi bir doéneme iliskin
gelir veya ayligini bes yil icinde almayanlarin, sdz konusu 6denek,
gelir veya ayliklar: 6denmez.

Avans
= Madde 100 - Kurumca, gelir aylik veya toptan 6deme islemlerine
baslanmis bulunan ve gelir veya aylik bajlanmasina veya toptan odeme
yapilmasina hak kazandig: anlasilan sigortal: veya hak sahiplerine;
islemlerin gecikmesi halinde gecikmenin her ay: ic¢cin asgari aylik veya
gelirden az olmamak veya yapilacak toptan 6demenin % 75"ini gecmemek
tzere i1lerideki alacaklarindan kesilmek Uzere avans oOdenir.

Cocuklarin kontrol muayeneleri
= Madde 101 - Bu Kanuna gore gelir veya aylik baglanan calisamiyacak
durumda malul cocuklar ile maldllik veya yaslilik ayligi baglanan
sigortalinin calisamayacak durumda malil cocuklari, Kurumca kontrol
muayenesine tabi tutulabilir.

Baglanmis bulunan gelir ve ayliklar, kontrol muayenesi sonunda
tespit edilecek malGllUk durumuna gére gerekirse rapor tarihinden
sonraki aybasindan baslanarak eksiltilir veya kesilir.

Kabul edilir bir 6zird olmadig: halde kontrol muayenesi, Kurumunun
yvazili bildirisinde belirtilen tarihten sonraki aybasina kadar
yaptirilmazsa, cocuklarin calisamiyacak durumda maldl sayilmalar:
sebebiyle baglanmis veya artirilmis bulunan gelir ve ayliklar kontrol
muayenesi icin belirtilen tarihten sonraki ay basindan baslanarak
eksiltilir veya kesilir.

su kadar ki, kontrol muayenesi Kurumun yazili bildirisinde
belirtilen tarihten baslanarak U¢ ay icinde yaptirilir ve malalluk
durumunun devam ettigi tespit olunursa, eksiltilen veya kesilen gelir



veya ayl:klar eksiltildigi veya kesildigi tarihten baslanarak verilir.

Kontrol muayenesi Kurumun yazili bildirisinde belirtilen tarihten
Uc ay gectikten sonra yaptirilir ve maldllik durumunun devam ettigi
tespit olunursa, eksiltilen veya kesilen gelir veya ayliklar rapor
tarihinden sonraki aybasindan baslanarak oédenir.

Yol Paras: ve Zaruri Masraflar
= Madde 102 - Bu Kanun geregince sigortalilar ile bunlarin hak
sahibi kimseleri ve 35, 36, 40 ve 42 nci maddelerde s6zu edilenler.

a) Muayene ve tedavi,

b) Protez arac¢ ve gerecleri i1le ortopedik cihazlarin saglanmasi,
takilmasi, onarilmasi ve yenilenmesi,

c) Anal:k,

d) Surekli is goremezlik veya malullik durumlarinin tespiti,

e) Erken yaslanma halinin tespiti,

) Sajlik durumlarinin tespiti,

g) Raporlarin kurumca yeterli gorulmemesi yeniden muayene,

h) Kontrol muayenesi,

Dolayisiyla kurumca bir yerden baska bir yere gonderilirlerse,
bunlarin ve sajlik durumlar: sebebiyle baskalar: ile birlikte
gitmelerinin gerektigi hekim raporu ile belgelenenler ile 15 yasina
kadar (15 yas dahil) cocuklar ile birlikte gidecek kimselerin gidip
gelme yol paralari i1le zaruri masraflari, kurumca hazirlanacak bir
yonetmelige gore ddenir. E

Tlgililerin istekleri veya itirazlar: lUzerine kurumca muayeneye
gonderilenlerden, sadece isteklerinin dogru oldugu anlasilanlarin
gerektiginde bunlarla beraber gidenlerin gidip gelme yol paralari ile
zaruri masraflary verilir.

Yukarida belirtilen durumlarda gerek bulunduklari gerek
gonderildikleri yerlerde yapilan muayene ve miusahadeler icin
ilgililerden kurumca masraf alinmaz.

Cenaze masrafi karsiliga

Madde 103 - Is kazasi veya meslek hastaligi sonucu 6len sigortal:1
ile sigortal: olarak calismakta veya maldllik yahut yaslilik aylig:
almakta i1ken veyahut sigortal: olarak calistidi isten ayrildig:
tarihten bir yi1l gecmeden 6len sigortalinin ailesine, Bakanlar
Kurulunca tesbit edilecek tarife Uzerinden, cenaze masrafi karsiliga
odenir. =

Cenaze gercek veya tuzel kisiler tarafindan kaldirilairsa,
masraflarin belgelere dayanan ve Bakanlar Kurulunca tesbit edilen
tarifedeki miktar: gecmiyen kismi bunlara 6denir. su kadar ki, yapilan
masraflar bu miktardan az olursa artani sigortalinin ailesine verilir.

Cenaze masrafi, 6lum, is kazasindan veya meslek hastaligindan
ileri gelmisse bu sigorta kolu hesabindan, baska sebepten ileri
gelmisse Olum Sigortas: hesabindan karsilanir.

Kisa vadeli sigorta kollarinda nazara alinmayan sireler

Madde 104 - A) Herhangi bir sebeple sildh altina alinan
sigortalinin askerlikte gecen hizmet siresi,

B) Hukumlulukle sonuclanmiyan tutuklukta gecen sire,

C) is kazalariyle meslek hastal:klari, hastal:k veya analik
sigortalarindan gecici i1s goremezlik 6denegi alan sigortalinin 1is
goremedigil sire,

b D) Sigortalinin greve istirak etmesi veya isverenin lokavt yapmas: hallerinde
gecen sure,

= Bu Kanunun 32, 35, 37, 48, 49 ve 51 inci maddelerinde belirtilen calisma
surelerine girmedigi gibi, is goremezligin basladig: veya hastaligin anlasildig:
yahut dogumun olduju tarihten o6nceki bir yilin ve onbes ayin hesabinda da nazara
alinmaz.

Uzun vadeli sigorta kollarinda nazara alinmayan siureler

Madde 105 - Malalluk, yaslilik ve 6lim sigortalarinin
uygulanmasinda, malGllik veya yaslilik ayliklari kesilmis bulunan
sigortalilarin kendilerine veya olimlerinde hak sahibi kimselerine
ayl1k baglanmasi gerekirse, malollik ve yaslilik aylig: 6denen sureler,



ortalama y:11l1k kazan¢c ve prim o6deme gun sayisinin hesabinda nazara
alinmaz.

Sigortalinin gecindirmekle yiukimld oldugu kimseler

Madde 106 - Bu kanunun uygulanmasinda, sigortalinin gecindirmekle
yukumlld oldugu kimseler:
= a) Diger sosyal guvenlik kuruluslarina tabi olarak calismayan ya da gelir
veya aylik almayan esi,
= b) 18 yasini veya ortadgrenim yapiyorsa 20 yasini, Yyuksekdgrenim
yapiyorsa 25 yasini doldurmamis veya 18 yasini doldurmus olup da
calisamiyacak durumda maldl erkek cocuklari ile yaslari ne olursa olsun
evli bulunmayan ve sosyal guvenlik kuruluslarina tabi olarak calismayan
veya bunlardan aylik yahut gelir almayan kiz cocuklar:.

c) Geciminin sigortal: tarafindan saglandig: belgelenen ana ve
babasidair.

Gecici is goremezlik 6denegi verilmesine hak kazanilan tarihten
once, sigortal: tarafindan evlat edinilmis, taninmis veya nesebi
duzeltilmis, yahut babali1d: hukme baglanmis cocuklar da (b) fikrasi
kapsamina girerler.

Sigortalil:k niteliginin ne zaman yitirilmis sayilacag:
= Madde 107 - 2 nci maddede belirtilen sigortalilardan hastalik ve
anal:1k sigortalarinin uygulanmasinda ddenen primin iliskin oldugu ginu
takip eden onuncu gunden baslanarak yitirilmis sayilir.

Ancak, sigortalinin Ucretsiz izinli olmasi, greve istirak etmesi
veya isverenin lokavt yapmasi hallerinde sigortali1:k niteligi bu
surelerin sona ermesini takip eden onuncu gunden baslanarak yitirilmis
sayilair.

Sigortalil:k siresi

Madde 108 - Malallik, Yaslilik ve Olim Sigortalarinin
uygulanmasinda nazara alinacak sigortalil:k siresinin baslangica,
sigortalinin, yururlikten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayili kanunlara
veya bu kanuna tébi olarak ilk defa calismaya basladig: tarihtir.

Tahsis islerinde nazara alinan sigortalilik sureleri, bu sidrenin
baslangi¢ tarihi ile, sigortalinin tahsis yapilmas: icin yazili istekte
bulundugu tarih, tahsis icin istekte bulunmus olmiyan sigortalilar icin
de o6lum tarihi arasinda gecen suredir.

Raporlar

Madde 109 - Bu Kanun®un uygulanmasinda:

A) Sigortalilarin surekli is goremezlik, malalluk ve erken
yaslanma hallerinin,

B) Hak sahibi kimselerin malallik durumlarinin,

Tesbitinde, Kurum saglik tesisleri sajlik kurullarinca verilecek
raporlarda belirtilen hastalik ve arizalar esas tutulur.

Raporlar: yeter gorulmiyen ilgililer Kurumca yeniden muayene
ettirilebilirler.

Tlgilinin durumlarinin tespitinde son muayene raporu esas tutulur.

Yukarida belirtilen raporlar Uzerine, Kurumca verilen karara
ilgililer tarafindan itiraz edilirse, durum Sosyal Sigorta Yiuksek
Saglik Kurulunca karara baglanir.

Sigortalinin kasti ve su¢ sayilir hareketi
= Madde 110 - Kasdi bir hareketi ylzinden 1is kazasina ugrayan, meslek
hastal:gina tutulan veya hastalanan sigortaliya gecici is goremezlik o6denegi ve
sureklt 1s goremezlik geliri verilmez. Sigortaliya yalniz gerekli saglik
yardimlar: yapilir.

Su¢ sayilir bir hareketi yuzunden is kazasina ugrayan, meslek hastaligina
tutulan veya hastalanan sigortaliya verilecek gecici is goremezlik 06denegi ve
sureklt 1s goremezlik geliri, sugca esas kusur derecesinin yarisina kadar
indirilerek odenebilir.

Sigortalinin bagislanmaz kusuru



Madde 111 - Bagislanmaz kusuru ylzinden is kazasina ugrayan,
meslek hastalijina tutulan veya hastalanan sigortal.ya verilecek gecici
is goremezlik Odeneyi veya sirekli i1s goremezlik geliri, bu kusurun
derecesine gore, Kurumca, yarisina kadar eksiltilebilir.

Tehlikeli olduju veya hastaliga sebepolacag: bilinen yahut yetkili
kimseler tarafindan verilen emirlere aykiri olan veyahut acikca izne
dayanmadig:i gibi hicbir geregi veya yarari bulunmiyan bir isi elinde
olarak sigortalinin yapmas: veya yapilmas: gerekli bir hareketi
savsamasi kusurun bagislanmazlijina esas tutulur.

BOLUM - XI
Cesithi hikumler

Emekl1 sandiklar: kanunlarina tabi olanlar

Madde 112 - AskerT Fabrikalar Tekalt ve Muavenet Sandigi Kanununa
tabi kimseler hakkinda bu kanun®un anali1k sigortas: hukimleri s6zu
gecen sandik tarafindan uygulanir.

AskerT Fabrikalar Tekalt ve Muavenet Sandigi ve Devlet
Demiryollar: isletme Genel Mudurliuglu Iscileri Emekli Sandigax ile ilgili
bulunanlara is kazasi, meslek hastal:1§: ve analik hallerinde ilgili
tesekkullerce yapilacak yardimlar bu kanunla belirtilen haklardan ve
Odemelerden asag:i olamaz.

Maden iscileri

Madde 113 - Maden iscilerinin is kazasi ve meslek hastalid:
hallerinde gerek bakimlar:, gerekse kendilerine veya bunlarin hak
sahibi kimselerine verilecek 6denekler hakkinda 10/9/1337 tarihli ve
151 sayili Kanun hukimleri yerine bu kanun uygulanir.

151 ve 1593 sayili kanunlarla ilgili hukumler

Madde 114 - Bu Kanun“un hastal:1k sigortas: ile i1lgili hukimleri-
nin uygulandi3g: yerlerde calisan ve hastalanan sigortalilarin
tedavileri hakkinda, 151 sayili Eregli Havzai Fahmiyesi Maden
Amelesinin Hukukuna Mitaallik Kanun®un 6 nci ve 1593 sayili Umumi
Hifzissihha Kanunu®nun 180 inci maddeleri hikimleri uygulanmaz.

Ancak, 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu®nun 180 inci
maddesinin, hastalanan iscilerin tedavileri ile ilgili hukamleri
disinda kalan ve iscilerin sihhT durumlarinin denetlenmesinin
saglanmasina, isyerlerinde hekim calistirilmasina, hasta odasi ve i1lk
yardim araclar: bulundurulmasina ve diger hususlara 1liskin hikdmleri
saklidir. Bu maksatla calistirilan hekim, Kurumun yapmakla yukiumlu
oldugu muayene, tedavi ve ilk yardim hizmetlerinde Kurumca kullanildigi
takdirde buna ait Ucretler ve harcanan ilk yardim malzemesi bedelleri
Kurumca odenir.

Savciliktan bilgi istenmesi

Madde 115 - Kurum, bu kanunda belirtilen sigorta olaylar:
dolayisiyle yapilan sorusturmalarin sonucu hakkinda Cumhuriyet
Savciliklarindan bilgi isteyebilir.

Bildiri ve itiraz

Madde 116 - Kurum malalluk yaslilik ve 6lum sigortalarindan aylik
baglanmasi veya toptan ddeme yapilmasi ic¢in gerekli belgeler
tamamlaninca, baglanacak ayliklar:i ve yapilacak toptan odemeleri hesap
ve tesbit ederek en gec¢ Uc ay icinde ilgililere yaz: ile bildirir.

Sigortal: ve hak sahibi kimseleri, karari bildiren yaziy:
aldiklar: giunden baslamak Uzere bir yil icinde yetkili mahkemeye
basvurarak Kurumun kararina itiraz edebilirler.

ftiraz kararin uygulanmasini durdurmaz.

Hekimlerin ve saglik tesislerinin sigortalilara duyurulmasi
Madde 117 - Kurum, sigortal:lar ile es ve cocuklarinin muayene ve
tedavi icin basvuracaklar: sajlik tesisleri ile hekim ve ebelerin isim



ve adreslerini isverenlere bildirir. Isverenler de bunlar:
sigortalilara duyururlar.
Hastalananlar, muayene ve tedavileri icin, isim ve adresleri

duyurulan hekimlerden birini secgmekte serbesttirler.
=

Sigortal:, saglik durumu bir sajlik tesisine yatirilmasini veya
Umumi Hifzissihha Kanununa gbre bir saglik miessesesinde tecridini
gerektirirse, sajlik miessesesine yatirilir.

Tedavinin nasil yapilacag:i:
= Madde 118 - Hastal:k ve analik yardimlarindan yararlanacak olanlar Kurumca
tespit edilecek belgelerle Kurumca bildirilen saglik miesseselerine veya
hekimlere basvurarak muayene ve tedavi olurlar.

Hesap kartlar:i icin yapilacak itiraz

Madde 119 - Sigortal: hesap kartlar: ve muhteviyat: hakkinda
Kuruma yapilacak itirazlarin yazi ile bildirilmesi gerekir.

Bu hesap kartlar: ve muhteviyatina :

A) iIsveren tarafindan dizenlenerek verilmesi gereken hallerde,
calisailan takvim yilindan,

B) Kurumca dizenlenerek verilmesi halinde, sigortalilarca alindig:
tarihten,

Uc yi1l gectikten sonra yapilacak itirazlar dinlenmez.

Yas
Madde 120 - is kazalariyle Meslek Hastaliklar: Sigortasinin
uygulanmasinda, hak sahiplerine baglanacak gelirlerle sigortalilara
Odenecek sermayelerin hesabinda, is kazasinin oldugu veya meslek
hastaliginin hekim raporu ile 1lk defa tesbit edildigi tarihte nifus
kituginde kayitli bulunan dogum tarihleri esas tutulur.
Malallik, Yaslilik ve Olum Sigortalarina iliskin yas ile ilgili
hikimlerin uygulanmasinda sigortalilarin ve hak sahibi cocuklarinin,
sigortalinin yirirliukten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayil: Kanunlara veya
bu kanuna tabi olarak ilk defa calismaya basladig: tarihte nufus
kituginde kayitli bulunan dogum tarihleri, sigortalinin sigortaya tabi
olarak i1lk defa calismaya basladig: tarihten sonra dogan cocuklarinin
da nufus kutugune ilk olarak yazilan dogum tarihleri esas tutulur.
b Is kazalariyla meslek hastaliklari, malullik, yaslilik ve 6lUim sigortasindan
gelir ve ayl:k tahsisleri ile sermaye degerinin hesabinda, i1s kazasinin oldugu
veya meslek hastaliginin hekim raporuyla ilk defa tespit edildigi veya
sigortalilarin yururlikten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayili kanunlara veya 506
say1l1 Kanun ile diger sosyal givenlik kurumlarina tabi olarak ilk defa calismaya
baslad1g: tarihten sonraki yas tashihleri dikkate alinmaz.
Nifus kay:tlarinda dogum ay ve gunleri yazili olmiyanlar 1
Temmuzda, dogum ay: yazili olup da guni yazili olmiyanlar o ayin 1 inde
dogmus sayilir.

Sigorta yardimlarinin haczedilemeyecegi, yanlis ve yersiz 6demelerin tahsili
= Madde 121 - Bu kanun geregince baglanacak gelir veya ayliklar ve
saglanacak yardimlar nafaka borclari ve bu Kanunun 80 inci maddesine gore takip
ve tahsili gereken alacaklar disinda, haciz veya baskasina
devir ve temlik edilemez. =

Ancak, yanlis ve yersiz 6dendigi anlasilan her turlu gelir, aylik ve sigorta
yardimlar: 84 UUnci maddenin son Tikras:i sakl: kalmak kaydiyla, ilgililerin
sonraki her cesit istihkaklarindan kesilmek suretiyle geri alinir. Kurumun genel
hukumlere gore takip hakki saklidir.
= Olum geliri ve ayliklarindan yapilan yersiz 6deme tutarlari, yersiz oddenmis
olan gelir ve ayliklarin kesilmesi nedeniyle ayni dosyadan gelir ve aylik ddemesi
yapilan diger hak sahiplerine Kurumca yapilmas: gereken gelir ve aylik 6deme
tutarlar: nazara alinmak suretiyle tespit edilecek Kurum zarar: esas alinarak
tahsil edilir. Ancak, diger hak sahiplerinden itirazda bulunanlarin hisseleri bu
fikra uygulamasinda harig¢ tutulur.



Iise alistirma

Madde 122 - Surekli is goremezlik geliri veya malallik aylig:
almakta olan sigortalilardan calisma gicuniun artirilabilecegi
umulanlar, Kurumca, kendi mesleklerinde veya yeni bir meslekte
calisabilmelerini saglamak Uzere ise alistirilmaya tabi tutulabilirler.

Kurumun bu husustaki yazili bildirisine ragmen ise alistirailmaktan
kacinan sigortalilarin sitrekli is goremezlik geliri veya malallik
ayliginin yarisi, bildiride belirtilen tarihden sonraki ay basindan
baslanarak, alistirma isine baslayincaya kadar kesilir.

Saglik tesisi kurma ve stzlesme yapma yetkisi
HE Madde 123 - Kurum, bu kanunla kendisine verilmis bulunan goérevleri
yerine getirebilmek ve saglik yardimlarini yapabilmek ic¢cin, hastane,
sanatoryum, prevantoryum, yatakl: ve yataksiz dispanser, saglik
istasyonu, eczane ve benzeri miesseseler isletebilecegi gibi gerekli
gorduglu yerlerde hastane, eczane, hekim, eczaci ve ebelerle ve diger
gercek veya tizel kisilerle sdzlesmeler yapmaya da yetkilidir.

Kurum, lizum gobrdugu takdirde her cesit yatakl: ve yataksiz saglik
tesislerinde eczane kurup isletebilir.

Kurum, bu kanunla kendisine verilmis bulunan gorevleri yerine
getirebilmek ve sajlik yardimlarini yapabilmek icin, ecza dolab:
acabilir.

Sosyal Sigortalar Kurumu ilac fabrikalar: da kurabilir.

Kurum ayrica lizum gordugu hallerde ve yerlerde serbest
eczanelerden biri veya birkac: ile anlasma yapabilir.

Kurum eczanelerinden, Kurumca yapilacak sajlik yardimlarindan
faydalanacak olanlarla kurum mensuplarindan baskasina ilac¢ ve tibbT
malzeme verilemez. Ancak, serbest eczane bulunmiyan yerlerde veya
serbest eczanelerde bulunmiyan hayat kurtarici ila¢c ve tibbT malzeme
bedeli karsiliginda verilebilir.

& Kurum hekimleri tarafindan yazilacak ila¢ ve tibbi malzemenin
listesi, kurumca hazirlanacak bir yonetmelikle saptanacak esaslara
gore, gerekli goruldikce kurumda goérevli hekimler ve eczacilardan
olusturulacak bir komisyon marifetiyle duzenlenir.

E Bu liste Kurum Mudirler Kurulunun onayini miteakip kurumca ilan
edilir.

3 Komisyon gerekli gordugu hallerde disardan uzman kimselerin
goriuslerini de alabilir.

Koruyucu tedbirler alinmas:

Madde 124 - Kurum, sigortalilari, saglik durumlarini kontrol
amaciyle, istedigi zaman sajlik muayenesine tabi tutabilecegi gibi,
koruyucu hekimlik bakimindan gerekli her turli koruyucu tedbirleri de
alabilir.

Kurum hekimlerinin raporlar:

Madde 125 - Kurum hekimlerince sosyal sigorta islemleri icin
dizenlenen raporlar isyeri hekimi tarafindan verilen raporlar yerine
geger.

Resim, Harc ve Damga Vergisi muaflig:

Madde 126 - Kurum tarafindan yapilan bitin islemlerle bu islemler
icin ilgililere verilmesi veya bunlardan alinmas: gereken her turlu
evrak ve belgeler ve bunlarin suretlerinden hicbir resim, harc ve Damga
Vergisi alinmaz.

Ucretlerden kesinti yapilmiyacagi

Madde 127 - Isveren, sosyal sigortalar icin kendisine disen
yukumlerden vesair masraflardan dolay: sigortalilarin lcretlerinden
indirme yapamaz.

Yardimlasma sandiklari
Madde 128 - Sigortal: calistirilan her turli islerde ve is



yerlerinde, her hangi ad altinda kurulmus veya kurulacak olan borg¢
verme, emekli ve yardim sandiklar:i ve benzerleri, faaliyetlerine ve
kurulus amaclarina gore i1lgililere menfaatler saglamaya devam edebilir.

Bu sandiklara paraca yardimda bulunmak veya bunlarin yuklerini
paylasmak halleri, bu Kanun geregince isverene disen 6devlerin yerine
getirilmesine engel olamaz.

Sosyal Sigorta Yiksek Saglik Kurulu
= Madde 129 - Bu Kanunda yazil1 olan gorevleri yerine getirmek lzere dncelikle
Ankara®daki tip fTakilteleri tarafindan secilecek bir halk sajligi, bir gogus
hastal:klar: ve bir psikiyatri profesoriu, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca
gorevlendirilecek bir dahiliye uzmani: 1ile bir ndrosirurji uzmani, Saglik
Bakanliginca gorevlendirilecek bir kalp damar cerrahisi uzmani ile bir gogus
hastal:klar: uzmani, Sosyal Sigortalar Kurumunca gorevlendirilecek malldliyet
islemlerinde deneyimli bir hekim ile bir ortopedi uzmani, en fazla lyeye sahip
isveren kurulusu tarafindan secilecek bir kardiyoloji uzmani ve en fTazla lyeye
sahip isci kurulusu tarafindan secilecek bir néroloji uzmanindan tesekkil eden
Sosyal Sigorta Yuksek Saglik Kurulu kurulur. Ayrica, Kurula uye sayisi kadar
yedek Uye secilir.

Profesorliukte kidemli olan hekim Kurula baskanlok eder. Bu Kurulda
gorevlendirilecek olan hekimlerin hizmet sireleri U¢ yil olup, yeniden
gorevlendirilebilirler. Bir takvim yili icerisinde birbirini izleyen bes veya
toplam on toplantiya mazeretsiz olarak katilmayanlarin gorevleri kendiliginden
sona erer. GOrevi sona eren hekimin yerine bir baska hekim, yerini aldig: hekimin
gorev siresini tamamlayacak sekilde ayni usulle gorevlendirilir. Sosyal Sigorta
Yuksek Saglik Kuruluna istirak edenlere katild:klar: her toplant:i gind i¢cin 4000
gosterge rakaminin memur aylik katsayisi 1ile carpilarak bulunacak miktar
Uzerinden toplant: dcreti 06denir. Kurulun calismalar: 1ile 1ilgili her tiarlu
giderleri Kurumca karsilanir. Kurul, gerek gordugu hallerde disaridan uzman
kimselerin goriusiune basvurabilir.

Kurul, Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanlig: Teftis Kurulu Baskanliginca
yurutulen inceleme ve sorusturma kapsaminda, Teftis Kurulu Baskanliginin talebi
Uzerine, Saglik Bakanlig:i binyesindeki Yuksek Saglik sOrasinin goérev alanina
giren konular hari¢c olmak kaydiyla, mesleki bilgi ve tecribeye dayal: konularda
bilirkisi sifatiyla gerekli incelemeleri yaparak goris bildirir.

Kurul, mahkemelerden intikal eden ve bilirkisi sifatiyla rapor dizenlenmesi
talep edilen dava dosyalar: hakkinda, bu Kanunun uygulanmasindan kaynaklanan
gorevlerle sinirl: olmak kaydiyla gerekli incelemeleri yaparak goris bildirir.
Anilan mahkemeler, bahse konu dosyalar icin Adalet Bakanliginca belirlenen
bilirkisi Ucretini Kurul UOyelerine iletilmek dzere Kurumun 1ilgili birimine
gonderir.

Sosyal Sigorta Yiuksek Saglik Kurulunun gorev, vyetki, calisma usul ve
esaslar: yonetmelikle duzenlenir.

Teftis, kontrol ve denetleme yetkisi
H Madde 130 - Sigorta miufettisleri, bu Kanunun uygulanmas:
bakimindan, Is Kanununda belirtilen teftis, kontrol ve denetleme
yetkisini haizdirler.
b= Isverenin Kuruma, emsaline, yapilan isin nitelik, kapsam ve kapasitesine gore
isin yourdtulmesi ic¢cin gerekli olan sigortal: sayisinin, calisma siuresinin veya
prime esas kazan¢ tutarinin altinda bildirimde bulundujunun Kurumca saptanmas:
halinde, isin yurutulmesi icin gerekli olan asgari iscilik miktar:, yapilan isin
niteligi, biunyesinde kullanilan teknoloji, 1is vyerinin buyuaklugld, benzer
isletmelerde calistirilan isci sayisi, i1lgilit meslek veya kamu kuruluslarinin
goriusiu gibi unsurlar: dikkate alarak sigorta mufettisi tarafindan tespit edilir.
= Sigorta mufettislerince gorevleri sirasinda saptanan Kurum alacajini doguran
olay ve bu olaya i1liskin islemler yemin hari¢c her turli delille ispatlanabilir.
b= Bu maddenin uygulamasinda teftis, kontrol ve denetleme vyetkisine sahip
olanlar tarafindan dizenlenen tutanaklar aksi sabit oluncaya kadar muteberdir.
= Isverenler ve sigortalilar ile isle ilgili Kurum personeli, gorevli sigorta
mifettisleri tarafindan bilgi vermek Uzere cajrildiklar: zaman gelmek, gerekli
olan belge ve delilleri getirip gostermek ve vermek, gorevlerini yapmak icin her



turld kolaylig: saglamak ve bu yoldaki isteklerini geciktirmeksizin yerine
getirmekle yukumludirler.

F Sigorta mufettislerine bu gorevleri yaparken, tim kamu gorevlileri gerekli
kolayli13: gosterir ve yardimci olurlar.

= Kurum, sigorta yoklama memurlar:i vasitasiyla is yerlerinin mevcut durumlara,
faal olup olmadigi, sigortal: calistirilip calistirilmadigi, calistiriliyorsa
kimlerin, hangi sitrede ve Ucretle calistirildiklari, prime esas kazang ve prim
6deme gun sayilariyla diger bilgileri iceren ilgili belgelerin isyerlerinde asil:
olup olmadigx 1i1le bu hususlarin tutanaga kaydedilmesi, adres, mal varlig: ve
saglik yardimlarina mistahakl:k ve kendilerine verilecek benzeri gorevlerde
inceleme, arastirma, tespit ve yoklama yaptirabilir.

= Thaleli isler ile 06zel bina insaati isyerleri isverenlerine, Kuruma prim
borclarinin bulunmadigina gosteren ilisiksizlik belgesinin verilmesinde,
1.6.1989 tarihli ve 3568 sayili Kanuna gore yetki verilmis serbest muhasebeci
malT misavirler 1ile yeminli malT misavirler tarafindan is yeri kayitlarinin
incelenmesi sonucunda Kuruma bildirildigi tespit edilen iscilik tutarlarinin
uygunlugu, Kurumun denetim yetkisi sakl: kalmak kaydiyla, esas alinabilir.
su kadar ki, usul ve esaslar: Kurumca belirlenmis hesaplama yontemine uygun
olarak serbest muhasebeci malT misavir ve yeminli malT misavirce dizenlenen rapor
ile Kuruma yeterli iscilik bildirilmedigi anlasilan is yeri ve isverenlerinin
tespit edilen fark iscilik tutar: Uzerinden hesaplanacak prim ve gecikme zammi
tutarinin bu Kanunun 140 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (d) bentleri
uyarinca verilecek idart para cezalar: 1ile birlikte oOdemeleri kaydiyla
ilisiksizlik belgesi verilebilir. Kurumca belirlenen usul ve esaslara aykiri
hareket ederek, Kurum zararina sebebiyet verdigi anlasilan meslek mensuplarinca
dizenlenen raporlar dikkate alinmaz ve bunlarin daha sonra dizenleyecekleri
raporlar hicbir zaman Kurumca isleme konulmaz. Gercege aykiri rapor duzenleyen
meslek mensuplar: hakkinda Kurumun genel hukimlerine gore takip hakk: saklidir.
Bu fikranin uygulanmasiyla 1ilgili esas ve usuller Kurumca c¢ikarilacak bir

yonetmelikle belirlenir.
=

Genel biutceye dahil daireler ve katma biutceli idarelerin denetim
elemanlar: kendi mevzuatlari: geregince isyerlerinde yapacaklari her
tirld denetim ve incelemeler sirasinda, calistirilanlarin sigortal:
olup olmadigini da tespit ederek sigortasiz calistirilanlari Kuruma
bildirmek zorundadirlar. Kurum bu bildirimler Uzerine gerekli yasal
islemi yapar. Ilgililerin itiraz haklar: saklidir. Uygulamanin usul ve
esaslar: alti ay icinde c¢ikarilacak yonetmelikle dizenlenir.

Hizmetlerin birlestirilmesi

Madde 131 - 5/1/1961 tarihli 228 sayil:1 Kanunda sOzi gegen
Malalliyet, ihtiyarlik ve 6lim Sigortalar: Kanunu yerine bu Kanun
hikimleri uygulanir.

Bildiri
Madde 132 - Bu Kanun geregince yapilacak bildiriler hakkinda 7201
sayi1li Tebligat Kanunu hukimleri uygulanir.

Ozel Sigortalar
Madde 133 - Ozel sigortalara iliskin kanunlardaki hiukumler, sosyal
sigortalar hakkinda uygulanmaz.

Uyusmazliklarin ¢o6zim yeri

Madde 134 - Bu Kanun®un uygulanmasindan dogan uzlasmazl:klar,
yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara bakmakla goérevli
mahkemelerde gorulidr.

Tuzuk ve YOnetmelik

Madde 135 - A) :

a) Is kazasi ve meslek hastalig: sonucu surekli is goremezlik
hallerinin meslekte kazanma gicuni ne oranda azaltacag: ;

b) Sigortalilarin hangi hallerde calisma gucunin en az Ucte
ikisini yitirmis ve hangi hallerde baska birinin strekli bakimina
muhta¢ durumda sayilacaklar:;



c) Ise alistirmanin ne yoldan ve hangi esaslara gore yapilacaji ve
122 nci maddenin uygulanma tarzi;

d) Sigortal:larin hangi hallerde erken yaslanmis sayilacaklar:;

e) 129 uncu madde geregince kurulan Sosyal Sigorta Yiksek Saglik
Kurulunun, bu Kanunda belirtilenler disinda kalan ve bu Kanunun
uygulanmas: ile ilgili bulunan gérevleri ve calisma sekil ve esaslar:;

) Hangi hastal:klarin meslek hastalig: sayilacaj: ve bu
hastal:klarin isten ayrildiktan en ge¢ ne kadar zaman sonra meydana
ciktig: takdirde o isten ileri gelmis kabul edilecegji;
= Kurumca hazirlanacak yonetmelikler ile,
= B) :

a) Sigortalilarin kazanclar: toplam: ile prim 6deme gin sayilarin:
ve sigorta primlerini gosteren kay:t ve belgelerin ve Sigortal:i hesap
kartlarinin nitelik, usul ve esaslar: ile verilme sureleri;

b) Primler hesabina esas tutulacak kazanclar toplaminin hangi usul
ve esaslara gore Kurumca 6lcumlenecegi ve prim itiraz komisyolarinin
tesekkul tarzi, calisma usul ve esaslari ile uUyelerinin Ucretleri;

c) Sigortalilarin tescili, isverenler tarafindan tutulacak
kayitlar ve isverenlerin uymaya mecbur bulunduklari usul ve esaslar;
isteje bajgli sigortaya tabi tutulanlarin prim 6deme sekilleri;

d) Gelir ve ayliklarin 6denme zamani;

e) Bu Kanun hikimlerinin isin niteliginin gerektirecegi sartlarla
ve ne gibi degisik usullerle kara, deniz ve hava ulastirma islerinde
calisanlarla 7 nci madde kapsamina girenlere ve bunlarin isverenlerine
uygulanacag: ;

) 8 inci maddenin son fikrasindaki devirle ilgili hikdmlerin ne
yolda uygulanacag:;

g) 118 inci madde hikumlerinin uygulanmasiyle ilgili esaslar;

h) Bu Kanun hukimlerinin uygulanma sekil ve esaslar:;

E Kurumca hazirlanacak yotnetmelikle,

Tesbit olunur.

Kurumun adi

Madde 136 - 4792 sayili Kanunla kurulmus bulunan (isci Sigortalar:
Kurumu) nun adi (Sosyal Sigortalar Kurumu) olarak degistirilmistir.

BOLUM - XI1
Karsiliklar ve teknik bilanco

Karsiliklar

Madde 137 - Her hesap yi111 sonunda, o yil icinde elde olunan is
kazalariyle meslek hastal:iklari, hastalik, analik, maldllik, yaslilik
ve O0lum sigortalar: primlerinden ve Kurumun diger gelirlerinden asagida
yazili karsiliklar ayrilir.

a) Matematik karsilik,

b) Odenmis primler karsili1gdi,

c) Diger karsiliklar,

d) Olaganustu karsilik:

Matematik karsilik; bu Kanun geregince baglanan gelir ve
ayliklarin 6denmesini saglamak Uzere hesaplanacak pesin degerlerin
toplamidair.

Odenmis primler karsi11131; sigortalilar veya hak sahibi kimseleri
icin bu Kanun geregince ileride malalliuk, yaslilik ve 6lUm
sigortalarindan Kurumca yapilacak 6demelerin biladnco tarihindeki degeri
ile bu sigortalilar icin sonraki yillarda 6denecek malallik, yaslilik
ve 6lum sigortalar: primlerinin pesin degerleri arasindaki farktir.

Olaganiustu karsilik; her hangi bir hesap yilina iliskin
gelirlerin, o yi1l yapilacak masraflarla y:l1 sonunda ayrilmas: gerekli
karsiliklara yetmemesi halinde kullanilmak Uzere ayrilan karsiliktir.

Her hesap yi1l1 sonunda o yilin gelirlerinden matematik ve ddenmis
primler karsiliklar: ile yobnetim giderleri, sigorta masraflari ve
ayrilan baska karsiliklar c¢ikarildiktan sonra kalan: olaganisti
karsilik olarak ayrilir.



Sigorta kollar: arasinda borcg¢lanma

Madde 138 - Kurum herhangi bir sigorta kolunun gerektirdigi yardim
ve Odemelerle bunlarin yonetim giderlerini karsilamak Uzere, baska bir
sigorta kolu fonundan, sonradan mahsubu yapilmak sartiyle, gerekli
harcamalar: yapabilir.

Teknik bilanco

Madde 139 - Sosyal sigorta kollarinin malT binyeleri ile baglanan
gelir ve ayliklarin gecim sartlar: ve sigortalilarin genel lcret
seviyelerinde meydana gelen degisiklikler karsisindaki durumu, bes
yilda bir ve gerekirse daha 6nce Kurum tarafindan incelenerek varilacak
sonug, geregi saglanmak tUzere bir raporla Calisma Bakanligina
bildirilir.

BOLUM - XI11
Ceza hiukiumleri

Kurumca verilecek idarTt para cezalari,
= Madde 140 - Kurumca dayanag: belirtilmek suretiyle;

a) Bu Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen bildirgeyi Kanunda belirtilen
tarihte Kuruma vermeyenlere;

1-Bilanco esasina gbre defter tutmak zorunda olanlar icin U¢ aylik asgari
Ucret tutariynda,

2-Diger defterleri tutmak zorunda olanlar 1icin 1iki aylik asgari Ucret
tutarinda,

3- Defter tutmakla yukumli olmayanlar icin bir aylik asgari Ucret tutarinda,

b) Bu Kanunun 9 uncu maddesinde belirtilen bildirgeyi yasal siUresi icinde
Kuruma vermeyenlere, her bir sigortal: 1ic¢cin aylik asgari Ucret tutarinda,
bildirilmeyen sigortal:larin calisma i1zninin olmamas: durumunda asgari Uucretin
iki kati1 tutarinda;
= c) Bu Kanunun 79 uncu maddesinin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gereken
belgeleri anilan fikrada belirtilen sire icinde Kuruma vermeyenlere her bir fiil
icin belgenin;

1- Asil nitelikli olmasi: halinde aylik asgarT Ucretin U¢ katini gegmemek
kaydiyla Kuruma verilmis olan belgede kay:tl: sigortal: sayisi basina aylik
asgarT Ucretin 1/5%i1 tutarinda,

2- Ek nitelikte olmas: halinde Kuruma verilmis olan her bir ek belge icin
aylik asgarT Ucretin 1/8%i tutarinda,

su kadar ki, ek belgenin 79 uncu maddenin Uclncu fikrasina istinaden Kurumca
re“sen dizenlenmesi durumunda ayl:k asgarT Ucretin U¢ kati tutarinda,

3- Mahkeme karari ile veya denetim elemanlarinca yapilan tespitler sonucunda
ya da kamu kurum ve kuruluslar: tarafindan dizenlenen belgelerden hizmetleri veya
kazanclar: Kuruma bildirilmedigi veya eksik bildirildigi saptanan sigortalilarla
ilgili olmas: halinde, belgenin asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence
dizenlenip duzenlenmedigi Uzerinde durulmaksizin aylik asgarTt Ucretin U¢ kat:
tutarinda,

Bu Kanunun 79 uncu maddesinin ondginct fikras: uyarinca sigorta miufettisi
tarafindan veya 130 uncu maddesinin sekizinci Tikrasinda belirtilen serbest
muhasebeci mali misavir ve yeminli mali misavirlerce dizenlenen raporlara
istinaden Kuruma bildirilmedigi tespit edilen eksik iscilik tutarinin maledildigi
aylardan dolay: aylik asgarT Ucretin U¢ kat: tutarinda,

d) Defter ve belgeleri ibraz etme yudkamlidlugund Kurumca yapilan yazili
ihtara ragmen onbes gin icinde micbir sebep olmaksizin yerine getirmeyenlere;

1) Bilanco esasina gore defter tutmakla yukimli iseler aylik asgari Ucretin
oniki kat:i tutarinda,

2) Diger defterleri tutmakla yukumli iseler aylik asgari Ucretin alt: kat:
tutarynda,

3) Defter tutmakla yukimld degil iseler ayl:k asgari dcretin Uc¢ kata
tutarynda,

Defter ve belgelerinin timinld bu bentte belirtilen sire icinde ibraz etmekle
birlikte, yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun olarak dizenlemeyenlere,
her bir gecersizlik hali 1icin, 1ibraz edilmemesi (zerine uygulanan miktarlar:
asmamak kaydiyla aylik asgari ucretin yarisi tutarinda,



e) Bu Kanunun 79 uncu maddesinin dordinci fikrasinda belirtilen yukamlulugu
yonetmelikle belirlenen sirede yerine getirmeyenlere ayl:k asgari udcretin iki
kat1 tutarinda,

) Bu Kanunun 90 i1nci maddesinde belirtilen yukimldlikleri Kurumca yapilan
yazili1 1ihtara ragmen (¢ gun 1icinde yerine dgetirmeyenlere aylik asgari cret
tutarinda,

TdarT para cezasi verilir.

Bu madde hikimlerinin uygulanmasi, bu Kanunun 8, 9 ve 79 uncu maddelerinde
belirtilen belgelerin Kuruma verilmesi yukumlalugini kaldirmaz.

Bu maddenin uygulanmasinda 10.6.2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 39
uncu maddesine gore sanayi kesiminde calisan onalt: yasindan biyuk isciler icin
fiilin olustugu tarihte uygulanan asgari Ucret esas alinir.

E 1idari para cezalari ilgiliye teblig edilmekle tahakkuk eder ve teblig
tarihinden itibaren onbes gin icinde Kuruma 6Odenir veya ayni siUre icinde Kurumun
ilgili Unitesine itiraz edilebilir. Itiraz takibi durdurur. Kurumca itiraz:
reddedilenler, kararin kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz gin icinde
yetkili i1dare mahkemesine basvurabilirler. Bu sire ic¢inde basvurunun yapilmamis
olmas: halinde idari para cezas: kesinlesir. Mahkemeye basvurulmasi: cezanin takip
ve tahsilini durdurmaz. Teblig tarihinden itibaren onbes gin 1icinde Kuruma
6denmeyen idari para cezalari, bu Kanunun 80 1inci maddesi hiukmi geregince
hesaplanacak gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte tahsil edilir. Iidari
para cezalarinin, Kuruma 1itiraz ve vyarg: Yyoluna basvurulmaksizin teblig
tarihinden itibaren onbes gin icinde o6denmesi halinde, bunun dértte Ucu tahsil
edilir. Pesin Odeme, idari para cezalarina karsi Kuruma itiraz etme veya yarg:
yoluna basvurma hakkini etkilemez. Ancak, Kurumca itirazin reddedilmesi veya
mahkemece Kurum lehine karar verilmesi halinde, daha 6nce tahsil edilmemis olan
dortte birlik ceza tutari, 80 inci madde hikmiu de dikkate alinarak tahsil edilir.
= Fiilin islendigi gunden itibaren bes yil icinde teblig edilemeyen idari para
cezalar. zamanasimina ugrar. Idari para cezalar: hakkinda, bu Kanunda hikim
bulunmayan hallerde 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayil: Kabahatler Kanunu hikimleri
uygulanir.

Not- Bu kanunun Ek ve Gecici maddeleri belgenin uzunlugu nedeniyle
D/0506A.015 No.lu belgede verilmistir.

BU KANUNDA METNE ISLENEN SON DEGISIKLIKLER

Kanun No. R.G. Tarihi Degistirilen maddeler

4842 24 .4 _.2003 Md: 80,85,G¢-85

4884 17.6.2003 Md: 8

4958 6.8.2003 mMd: 2,8,18,26,32,43,46,49,53,

60,77,79,80,85,86,93,95,96,
104,106,110,121,129,130,135,140
Ek.3,43-47,G¢.86,87

5035 2.1.2004 Gg.Md:88

5073 28.1.2004 Md:23,37,78,79,80,Ek 3,Ek 42,
Gg.Md: 88,89

5198 6.7.2004 Md: 8,78-80,83,85,117,118,120,

121,140,Ek Md:48
5264 11.12.2004 Md: 32. Ek Md:49

5386 9.7.2005 Md: 121, Gg¢-Md.91



5454 15.2.2006 Md: 140,Ek.Md:24,G¢.md:92

5561 16.12.2006 Md.66,G¢c-Md.93
Ana.Mah.Karar1 21.3.2007 Md.26
Ana.Mah.Karar.: 6.4.2007 Md. 140

5655 21.5.2007 Md. 140
5698 23.10.2007 Md.58,63

D/0506A.010
D/0506A.015
D/0506A.020

D/0506A.015

SOSYAL SIGORTALAR KANUNU
(Bu belge D/0506A.010 No.lu belgenin devamidair)

Not- Bu belgede 506 sayi1:i Kanunun Ek ve Gecici maddeleri verilmistir.
- Bu Kanunun 1-140. maddeleri D/0506A.010 No.lu belgededir.

BOLUM - X1V
Gecici Hukumler

= Ek Madde 1 - Evlenme dolayisiyle islerinden ayrilan kadin
sigortal:lara kendileri ve isverenleri tarafindan 5417, 6900 ve 506
sayi1l1 kanunlara gore ddenen malullik, yaslilik ve 6lum sigortalar:
pirimlerinin yarisi, yazili talepleri Uzerine, toptan O0deme seklinde
verilir.

Isten ayraildiklar: tarihten itibaren bir sene icinde evlenmis veya
evlendikleri tarihten itibaren bir sene icinde isinden ayrilmis olan
kadin sigortalilar, evlenme dolayisiyle isten ayrilmis sayilairlar.

Evlenmeleri dolayisiyle toptan ddemeden faydalanmis bulunan kadin
sigortalilardan 506 sayi1li Kanuna tabi bir ise girenler, kendilerine
verilen primleri aldiklar: tarihten itibaren % 5 faizi i1le Sosyal
Sigortalar Kurumuna i1ade ettikleri takdirde sigortaya tabi eski
hizmetleri 506 sayil: Kanunun tatbikatinda nazara alinir. Toptan o&deme
seklinde aldiklar: pirimleri Sosyal Sigortalar Kurumuna iade
etmiyenlerin sigortali1:1k sireleri, 506 sayi11:1 Kanuna tabi islere
yeniden girdikleri tarihten baslar.
| Ek Madde 2 - .. e

Muayene Ucreti :
= Ek Madde 3 - 506 sayili Kanunun 35, 36, 40 ve 42 nci maddeleri
uyarinca saglik yardimlarindan yararlanacak olanlardan yapilacak her
bir poliklinik muayenesi ic¢in Sosyal Guvenlik Bakanliginin teklifi ve
Bakanlar Kurulunun karari ile 20 TL. dan az olmamak Uzere muayene
ucreti alinir. =

su kadar ki, hekimin gerekli gormesi uzerine yapilacak diger
poliklinik muayenelerinden ulcret alinmaz.



= Kurum saglik tesislerinde mesai saatleri disinda acil saglik hizmetleri
hari¢c olmak lzere yiuriutiulen sajglik hizmetlerinden, bu Kanunun 32, 35, 36, 40 ve
42 nci maddeleri uyarinca vyararlananlardan sadece vyapilacak muayene ve
ameliyatlar: icin her yil Maliye Bakanliginca yayinlanan tedavi yardimlariyla
ilgili bitce uygulama talimati ile belirlenen fiyatlarin % 25"ini gecmemek uUzere
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karari ile
belirlenecek oranda katk: pay: alinir.

B Ek Madde 4 - 1/8/1968 tarihinden once Demiryollar: Emekli Sandig:
ile Askeri Fabrikalar Tekalt ve Muavenat Sandiginca aylik baglanmis
olan emeklilerle, 991 sayil1 Kanunun gecici 1 inci maddesinin birinci
fikras: geregince aylik baglanan ve milga 2904 sayili Kanunun 5 inci,
3575 sayil1 Kanunun 17 nci maddelerinde belirtilen hallere misteniden
ayliklar: kesilen emeklilerin, ayl:klarinin 6denmesine 506 sayili
Kanundaki esaslar dairesinde devam olunur.

1/8/1968 tarihinden 6nce durumlari birinci fikra kapsamina giren
sandik dyelerinden keseneklerini almamis olanlarin Demiryolu Emekli ve
Askeri Fabrikalar Tekalt Sandiklar: Kanunlarina goére gecen fTiili
hizmetleri, Sosyal Sigortalara tabi olarak gegmis sayilir.

H Ek Madde 5 - 506 sayili Kanuna gore sigortal: sayilanlarin,
asagida sayilan gorevlerde gecen sigortalil:k surelerine, bu surelerin
her tam yi111 ic¢in, hizalarinda gosterilen siureler, sigortalil:k siresi
olarak eklenir.

Eklenecek
Sigortalilar Hizmetin gectigi yer sure
I - a) 212 sayil1 Kanunla degis-

tirilen 5953 sayili1 basin

mesleginde calisanlarla ca-

listiranlar arasindaki mi- 5953 sayi11 Kanunu Degistiren

nasebetleri dizenliyen 212 sayili Kanunun birinci

kanun kapsamina tabi olarak maddesi kapsamina giren is-

calisan sigortalilar yerleri 90 gln

b) Basin karti yonetmeligine

gore basin kartina sahip ol-

mak suretiyle gazetecilik

yaparken, kamu kurumlarina

giren ve bu kurumlarda mes-

lekleriyle ilgili gorevlerde

istihdam edilen sigortal:ilar Basin musavirlikleri 90 gln
=1l - Basim ve gazetecilik a) Solunum ve cilt yoluyla vi-

isyerlerinde 1475 sayil1 cuda gecen gaz veya dijer ze-

Kanun ve degisiklikleri- hirleyici maddelerle calisilan

ne gore calisan sigorta- 1isyerleri,

I.lar. b) Fazla gurultiu ve i1htizaz
yapici makine ve aletlerle ca-
l.isarak is yapilan isyerleri,
c) Dogrudan dogruya yuksek ha-
rarete maruz bulunarak calisi-
lan isyerleri,

d) Fazla ve devamli: adali gay-

ret sarf edilerek i1s yapilan

isyerleri,

e) TabiT 1s1gin hic¢c olmadigr ve

minhasiran sunT 1sik altinda

calisalan isyerleri,

) Gunlik mesainin yaridan faz-

las1 saat 20"00"den sonra cali-

si1larak yapilan isyerleri. 90 gun
=111- Gemi adamlari, gemi

atescileri, komurculer,

dalgiclar. Denizde 90 gln

HIV = e e e 1. Celik, demir ve tung¢ dokim,



.......... , TFabrika, 2. Zehirli, bogucu, yakici, ol-
atolye, havuz ve depo- duriucu ve patlayici gaz, asit,
larda, trafo binalarinda boya isleriyle gaz maskesi ile
calisanlar. calismay: gerektiren islerde,

3. Patlayici maddeler yapilma-

sinda,

4_ Kaynak islerinde calisanlar-

da. 90 gun

Kesirlerin hesaplanmasinda tam yil 360 gun olarak alinir. Fiilen
calisilmis gune eklenecek i1tibari hizmet gunu sayisinin bulunmasinda
(Calisilan gun sayisi x 0,25) formulu uygulanir.

3 Ek Madde 6 - Malalluk, Yaslilik ve Olum Sigortalarina tabi
calismalarinin en az 3600 gununu ek madde 1 de belirtilen islerde
geciren sigortalilar, ek madde 1 de yer alan itibari hizmet siresine
iliskin hiukimlerden yararlanirlar.

I@A Ek Madde 7 - Agir, yipratici ve zehirleyici isyerlerinden sayilan
ve bu Kanuna tabi isyerlerinde calisan sigortalilardan alinacak
Malullilkk, Yaslilik ve Olum Sigortalar: primi % 22"dir. Bunun % 9"u
sigortal:1 hissesi, % 130 isveren hissesidir.

3 Ek Madde 8 - 506 sayili Kanuna gore, surekli isgoremezlik geliri,
MalGlliuk veya yaslilik aylig:i almakta olanlar bu Kanunun 32 nci
maddesinin (B) fikrasindaki yardimlardan 34 Unciu maddedeki esaslara
bagli kalinmak kaydiyle yararlanirlar.

E Ek Madde 9 - 3 Uncu maddenin 1 inci bendinin (A) ve (D)
fikralarinda yapilan degisikliklerin tazammun ettigi tatbikat Sosyal
Guvenlik Bakanliginca bir sene icinde hazirlanacak tiuzikle dizenlenir.

Bu tuzik yarurluge girinceye kadar, Sosyal Guvenlik Bakanliginca
cikarilacak genelgeye gore islem yapilair.

d Ek Madde 10 - Bir veya birka¢ isveren tarafindan calistirilan
film, tiyatro, sahne, gosteri, ses ve saz sanatc¢cilari, mizik, resim,
heykel, dekoratif ve benzeri diger ugrasilari icine alan butiun guzel
sanat kollarinda calisanlar, disunir ve yazarlar bu kanun hikimlerine
tabidirler.

Yukaridaki fikrada say:lan ugrasi alanlarina kimlerin girecegi,
diger ilgili bakanlik, kurum ve kuruluslarin gorisleri de alinmak
suretiyle Sosyal Guvenlik, Kultir ve Turizm ve Tanitma Bakanl:iklar:
tarafindan birlikte saptanir.

3 Ek Madde 11 - Kurum, huzur evleri ile son yardim hastaneleri (sifa
yurtlari) kurar ve isletir.

Huzur evleri i1le son yardim hastanelerinin kurulusu ve isleyisi

ile buralarda barindirilacaklarin bakimi ve alinacak tcretlerin miktar:
ve O6deme usulleri kurumca hazirlanacak bir yonetmelikle dizenlenir.
H Ek Madde 12 - Sigortalinin oluminden dolay: aylik ve gelir almakta
olan hak sahibi kiz cocuklarina evlenmeleri halinde bir defaya mahsus
olmak Uzere aylik veya gelirlerinin iki yillik tutar: evlenme yardimi
olarak verilir.

Tki y1l icerisinde meydana gelen bosanma veya dul kalma halinde bu
sure icin tekrar aylik veya gelir Odenmez.

3 Ek Madde 13 - 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanununda belirtilen
genel kadinlar da bu Kanun hikimlerine tabidirler.

Bu kimseleri calistiranlar bu Kanuna gore isveren sayilirlar.

TasTiye edilen hizmetlerin ihyas:
= Ek Madde 14 - Yuriurlukten kaldirilmis olan 2454, 3575, 5417, 6900
sayi1l1 kanunlar ile 506 sayi11 Kanun ve bunlarin ek ve degisikliklerine
gore prim ve aidat i1adesi veya toptan 6deme yapilarak hizmetleri
tastiye edilmis bulunanlardan;

a) Yeniden bu Kanuna tabi islerde calismis yahut bu Kanunun 85
veya 86 nci maddesine gore prim ddemis olanlar ile,

b) Tasfiye edilmis veya edilecek hizmetlerin, varsa kanunla
kurulmus diger sosyal guvenlik kuruluslarinda gecmis hizmetler ile
toplanarak 6lum sigortasindan ayl:k baglanmasina yeterli olmasi halinde
olenlerin hak sahipleri,

Yazi111 olarak miracaat ederek, hizmetin tasfiyesinde ilgililere



iade edilen prim ve aidat veya toptan ddeme tutarinin tamamini
alindiklar: tarihten yatirilacaj: tarihe kadar hesaplanacak kanunT
faizi i1le birlikte bir defada Kuruma 6dedikleri takdirde, bu hizmetler
ihya edilerek bu Kanunun uygulanmasinda nazara alinir.

Thya edilen bu hizmetler, 2829 sayili Kanuna gore yapilacak
birlestirmede de nazara alinir.

H Ek Madde 15 - . e e eaaaaan

| Ek Madde 16 - ... e aaa e

| Ek Madde 17 - ... aaa e

d Ek Madde 18 - 506 sayili Kanunun 7/2/1972 gunli, 1517 sayil:
Kanunla degisik 123 dUnci maddesinin yedinci ve miuteakip fikralari
kaldirilmis ve yerine asagidaki Tikralar eklenmistir.

Kurum hekimleri tarafindan yazilacak ila¢ ve tibbi malzemenin
listesi, kurumca hazirlanacak bir yonetmelikle saptanacak esaslara
gore, gerekli goruldukce kurumda, gorevli hekimler ve eczacilardan
olusturulacak bir komisyon marifetiyle dizenlenir.

Bu liste Kurum Midurler Kurulunun onayini miUteakip kurumca ilan
edilir.

Komisyon gerekli gordugu hallerde disardan uzman kimselerin
gorislerini de alabilir.

Odenmekte Olan Avanslar :
| Ek Madde 19 - 27/10/1977 tarih ve 7/13987 sayili, 7/11/1979 tarih
ve 7/18320 sayili Bakanlar Kurulu Kararlarina istinaden Sosyal
Sigortalar Kurumundan Is Kazalari ile Meslek Hastal:klari, Malullik,
Yaslilik ve Olum Sigortalarindan gelir ve aylik alanlarla, 991 sayil:
Kanunla Kuruma devrolunan Sandiklar mevzuatina gore cesitli aylik
alanlara ddenmekte olan avanslar, 1/3/1981 tarihinden sonrasi ic¢in
6denmez ve bu tarihe kadar 6denmis ve 6denecek olan avanslar (yersiz
yapilan o6demeler haric¢) geri alinmaz.

Katsay: ve gosterge tablolar:
| Ek Madde 20 - ... e e e

Gosterge Tespit Tablolar:
5| Ek Madde 21 - .. e e e e e

Gostergelerin Tespiti
| Ek Madde 22 — e e e

Gelir ve Ayliklarin Hesaplanmas:
bS] Ek Madde 23 — . e e e e

Sosyal Yardim Zammi
0| Ek Madde 24 -
= a) 506 sayi1l1 Kanun ile ek ve degisikliklerine gore is kazalar:
ile meslek hastal:klari, malullik, yaslilik ve 6lum sigortalarindan
gelir veya aylik alanlar ile 991 sayil1 Kanunla Kuruma devredilen
sandiklar mevzuatina gore ayl:k alanlara her ay sosyal yardim zammi

olarak 4.690.000 lira odenir.
=

Bu o6demeler, Kurumdan gelir veya aylik ddemesine imké&n veren
dosyalar esas alinarak yapilair.

b) Is kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan siurekli is
goremezlik geliri almakta olanlara, gelir bagjlanmasina esas olan
surekli 1s goremezlik derecesi oraninda sosyal yardim zammi o6denir.

c) Yabanci Ulkelerle aktedilen sosyal guvenlik sozlesmeleri
uyarinca kismi gelir veya aylik alanlara 6denecek sosyal yardim zammi,
Turk mevzuatina tabi olarak gecen prim 6deme sitresinin, sosyal guvenlik
sOzlesmesine gbre nazara alinan toplam prim 6deme suUresine olan oranina
gore hesabedilir.

d) Is kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan gelir
alanlara ddenen sosyal yardim zammi, 506 sayili Kanunun 22 nci
maddesine gore 6denecek sermayenin hesabinda nazara alinmaz. Ancak, sb6z
konusu maddede belirtilen tarife uyarinca hesaplanacak pesin sermaye
degeri, 506 sayili Kanunun 26 nci maddesi hukimlerine gore tespit
edilecek pesin sermaye degerleri toplamina katilir.

e) SO0z konusu sosyal yardim zammi, hak sahiplerine her dosya icin
tamami tevzi edilecek sekilde ve esit oranda bolusturulir.



) 1ki ayri sigorta kolundan veya iki ayri dosyadan gelir veya
aylik alanlara, en fazla ddemeye imkan veren bir dosya Uzerinden sosyal
yardim zammi 6demesi yapilir.
g) Hak sahibi kiz cocuklarinin evlenmeleri nedeniyle 6denen
evlenme yardiminin hesabinda sosyal yardim zammi nazara alinmaz.
h) 5/1/1961 tarih ve 228 sayili Kanun i1le ek ve degisikliklerine
gore Kurumca aylik baglananlara ddenen sosyal yardim zamminin hizmet
sureleriyle orantil: olarak tespit edilen miktari, ayni nitelikteki
zamm1 O6deyen i1lgili sandik veya kurumdan tahsil edilir.
i) Odeme donemlerine gore pesin ddenen sosyal yardim zammi, 6lim
halinde geri alinmaz.
J) Sosyal yardim zammindan icra ve diger kesintiler yapilamayacag:
gibi, her turll vergi, resim ve harctan muaftir.
k) Yersiz yapilan sosyal yardim zammi ddemeleri, ilgilinin varsa
almakta oldugu gelir veya ayl:ktan % 25 oraninda kesilmek suretiyle,
yoksa genel hukiumlere gore geri alinir.
= 1) Genel ve katma butceli idareler, mahalli idareler, doner
sermayeli kuruluslar gibi kamu kuruluslar: ile kanunla ve kanunlarin
verdigi yetkiye istinaden kurulan diger kuruluslar ve 233 sayili Kanun
Hikminde Kararname kapsamina giren tesekkil ve kuruluslarla bunlarin
miessese, bajli ortaklik ve istiraklerinden aylik baglanmasina hak
kazandiktan sonra ayrilanlardan; 506 sayili: Kanun hikimlerine gore
malullik, yaslilik ve o6luim aylig: baglananlarin ilk sosyal yardim zammi
odemeleri, s6z konusu kuruluslar adina Kurumca yapilir.
Yukarada belirtilen kuruluslar adina, Kurumca yapilan ilk sosyal
yardim zammi Odemeleri ile bu maddenin ydriarlige girdigi tarihe kadar
ilgili kuruluslarca kuruma odenmemis sosyal yardim zammi tutarlari bu
kuruluslara yapilacak yazili bildirim tarihinden itibaren en gec¢c bir ay
icinde defaten kuruma o6denir.
Kurumun yazili bildiriminde isimleri belirtilenlere sonraki
aylarda 6denmesi gereken sosyal yardim zamm: tutarlari, yeni bir
bildirim beklenmeksizin ilgili kuruluslarca, her ay emekli ayli3: 6deme
tarihlerinden 6nce Kurumun ilgili hesabina yatirilir.
Kurumlar vergisi mikellefi olan kurum ve kuruluslarca bu madde
geregince yapilan ddemeler, Kurumlar Vergisi uygulamasinda gider
yazilabilir.
= m) Ozellestirme kapsamindaki kuruluslarin, ozellestirme uygulamalari sonucu
bunlardaki kamu payinin % 15"in altina dismesinden veya bunlarin tasfiyesinden
yahut tuzel Kkisilikleri sona erecek sekilde kapatilmasindan o6nce sosyal yardim
zamm1 Odemelerine hak kazanmis olanlar ile kamu pay: % 50"nin altina disen Turk
Telekom A_.s."nin devrinden o©Once sosyal yardim zammi o&demelerine hak kazanmis
olanlara, bu madde geregince 6denen sosyal yardim zammi Odemeleri, (1) bendindeki
esaslara gore Hazinece karsilanir.

= Ek Madde 25 - Sigortalilar ile bu Kanunun 35, 36, 40 ve 42 nci
maddeleri uyarinca saglik yardimlarindan yararlanan kimselerin, Kurum
sajlik tesisleri saglik raporu ile belirlenen ve uzun sire

tedaviyi gerektiren; tuberkiloz, kanser, kronik bdbrek hastal:klari ile
organ transplantasyonlari: gibi durumlarinda, ayakta yapilan tedavileri
sirasinda verilmesine luzum gorulen i1laglardan hayati 6nemi haiz
oldugu, bu Kanunun 123 Unci maddesinde s6zi edilen Komisyonca tespit
edilecek olanlarin bedellerinden istirak pay: alinmaz.

HE Ek Madde 26 - Bu Kanunda yer alan gelir ve ayliklarin ddenmesine
dair donem ve devre tabirleri, bir aylik veya U¢ ayl:k donemi ifade
eder.

Ek Madde 27 - .. e e

Ek Madde 28 - ... e e

Ek Madde 29 - ... e a e

Ek Madde 30 - ... e e e

= Ek Madde 31 - Sosyal guvenlik sozlesmelerinin uygulanmasi ile
ilgili olarak prim ddeme sireleri U¢ ay: asmamak Uzere, Yonetim Kurulu
karar: i1le tespit edilebilir.

H Ek Madde 32 - Sigortalilar ile Kurumdan sirekli isgbremezlik

B e EEE



geliri, malullik veya yaslilik ayli3: almakta olanlarin gecindirmekle
yukimld olduklar: cocuklarinin ve Kurumdan hak sahibi olarak gelir veya
aylik alan cocuklarin, iyilesmelerine yariyacak yahut
isgbremezliklerini gidermeleri icin gerekli gorulen protez arag ve
gerecleri, Kurumca, 34 uncu maddede belirlenen saglik yardimlar:
sureleri ile bagli: olmaksizin saglanir, onarilir ve tespit edilen sire
ve sartlarla yenilenir.

3 Sigortalilarin cocuklarina verilecek protez, ara¢c ve gereclerin
bedellerinin % 20"si kendilerince 6denir. Ancak, sigortalilarin
cocuklarindan alinacak katki miktari, 6deme tarihindeki 25/8/1971
tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33 Uncl maddesine gore sanayi
kesiminde calisan onalti yasindan biuytk isciler icin uygulanan aylik
asgari ucretin birbucuk katindan fazla olamaz.

= Sigortalilarin gecindirmekle yukimlld bulunduklari eslerinden % 20,
Kurumdan siurekli isgoremezlik geliri, malullik ve yaslilik ayliga
almakta olanlarin gecindirmekle yukidmld bulunduklar: esleri ile
Kurumdan hak sahibi olarak gelir ve aylik almakta olan eslerden % 10
kati1im pay: alinmak sartiyla protez, ara¢ ve gere¢ yardimlarindan
yararlanirlar. Ancak, sigortalilarin eslerinden alinacak katk: miktari,
0deme tarihindeki 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayili Is Kanununun 33 Unci
maddesine gore sanayi kesiminde calisan onalti: yasindan buyuk isciler
icin uygulanan ayl:k asgari Ucretin bir bucuk katindan, siurekli is
goremezlik geliri, malullik ve yaslilik aylig: alanlarin esleri ile
Kurumdan hak sahibi olarak gelir ve aylik almakta olan eslerden
alinacak olan katk: miktar: ayl:k asgari uUcretten fazla olamaz.

HE Bu madde geregince verilecek protez, ara¢ ve gereclerin
standartlara uygunlugu dikkate alinarak, tirleri, sire ve sartlari ile
yapilacak 6deme miktarlarina ait esaslar Kurumca hazirlanacak
yonetmelikle tespit edilir.

HE Ek Madde 33 - Sigortalilarin 12 yasina kadar (12 yas dahil)
cocuklarinin hastaliklar: sebebiyle, Kurum saglik tesislerinde veya
giderleri Kurumca karsilanan diger sajlik tesislerindeki tedavileri
sirasinda, tibben gorulecek lizum Uzerine, yanlarinda kalacak
refakatciye ait Ucret Kurumca Odenir.

B Ek Madde 34 — . e e e e e e e aaaan

B Ek Madde 35 — .. e e e aaaan

H Ek Madde 36 - 17.7.1964 tarihli ve 506 sayili Kanunun Gecgici 20
nci maddesine gore, bankalar, sigorta ve reaslrans sirketleri, ticaret
odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin teskil ettikleri
birlikler personeli ic¢in kurulmus bulunan sandiklardan; 25.4.1985
tarihli ve 3182 sayili Bankalar Kanununa gore birlestirilen, bir baska
bankaya devredilen veya bankacili1k faaliyetleri sona eren bankalarin
personeline ait olanlar ile mali durumlar: tyelerinin sosyal guvenlik
yardimlarini surdirmeye elverisli olmadig: anlasilanlarin yetkili
organlarinin 1lgili mevzuat hukimlerine gore fesih ya da devir icin
alacaklar: karar lzerine, butin aktif ve pasifleriyle birlikte Sosyal
Sigortalar Kurumuna devredilmesine Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Sandiklarin devri sirasinda yapilacak aktieryal hesaplamalar
sonunda tespit olunacak fiili ve teknik aciklar, bu sandiklarin
istirakcilerini istihdam eden kuruluslardan tahsil edilmek Uzere,
Bakanlar Kurulunun karar tarihinden itibaren 3 ay icinde Hazinece
Sosyal Sigortalar Kurumuna nakten ve defaten ddenir.

Devredilen sandiklardan yararlanan personelin hizmet y:llar: ve
primleri 6denmek veya ddenmis olmak suretiyle, 17.7.1964 tarihli, 506
sayi1l1 Sosyal Sigortalar Kanununa gore emsallerine uygun olarak
intibaklarinin yapilmas: da dahil olmak lUzere, devire i1liskin usul ve
esaslar Maliye Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Hazine ve Dis
Ticaret Mustesarlig: ile Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca
mustereken belirlenir.

H S6z konusu sandiklar ile Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanligi,
sandiklarin mal varliklarinin devri ile i1lgili tim islemler nedeniyle
dogacak her tiurliu vergi, resim ve harclardan muaftir.

Bu maddenin yururlige girdigi tarihten sonra kurulacak sandiklar



yukaridaki hikimlerden yararlanamazlar.
B EKk Madde 37 — i e e e e aaaaaan
E@ Ek Madde 38.- Bu Kanuna gore baglanan gelir ve ayl:klar i1le gecici
76 nci maddeye gore yapilan telafi edici ddemeler, her ay 6deme
tarihlerinde bir 6nceki aya gore Devlet istatistik Enstitisi tarafindan
aciklanan en son temel yill1 kentsel yerler tiketici fiyatlar: indeksi
artis orani kadar artirilarak belirlenir. =
H Ek Madde 39 - Bu Kanunun Ek 5 ve Ek 6 nci Maddeleri geregince
sigortali11k siresine ilave edilen gin sayilari, bes yildan cok olmamak
Uzere bu Kanunun 60 ve Gecici 81 inci maddelerinde belirtilen yas
hadlerinden indirilir.
3 Ek Madde 40 - Bu Kanunun 2 nci maddesine gore sigortal: sayilanlar
calismaya basladiklarini ise basladiklar: tarihten itibaren 30 gin
icinde Kuruma bildirirler.

Bildirimler ile i1lgili Kurumca yapilacak islemlerin usul ve
esaslari, yonetmelikle belirlenir.
3 Ek Madde 41 - 3/11/1980 tarihli ve 2330 say:1l1 Nakdi Tazminat ve
Aylik Baglanmas: Hakkinda Kanuna gore aylik baglananlara Kurumca
saglanan protez, ara¢ ve gerec¢ bedellerinden katk: pay: alinmaz.
3 Ek Madde 42 - Genel hayat: etkileyen afetler nedeniyle, afet
bolgesindeki 1l ve ilgcelerde dogrudan veya dolayl: olarak zarar goren
isverenlerle, sigortal: ve hak sahiplerinin bu Kanuna gore vermekle
yukumld olduklar: belgelerin verilme sireleri i1le 6denmesi gereken
primlerin ve sosyal yardim zamm: borglarinin 6deme surelerini bu
Kanundaki sitrelere bajl: kalmaksizin afet bdlgesindeki sartlari ve
gelismeleri g6z onunde tutarak belirlemeye ve ertelemeye Kurum Yo6netim
Kurulu yetkilidir. =
Higverenin, bu Kanunun 79 uncu maddesinin birinci fikrasina gdre Kuruma vermekle
yukimld oldugu belgenin internet, elektronik ve benzeri ortamda vermesi zorunlu
oldugu halde, internet ya da Kurumun elektronik iletisim 1ic¢cin kullandig:
alternatif iletisim hatlarinin timinde birden meydana gelebilecek arizalar, Kurum
bilgi 1islem sistemlerinin herhangi bir nedenle hizmet disi kalmasi sonucu,
belgelerin Kanunda oOngorilen sidrenin son guninde Kuruma gonderilememesi ve
primlerin yasal siuresi icinde O6denememesi halinde, internet veya elektronik
ortamda hizmeti engelleyen bu durumlarin resmt nitelikteki belgelerle
kanitlanmas: kaydiyla, yukarida belirtilen sorunlarin ortadan kalkmasini takiben
ikinci 1Is gunundn sonuna kadar belge internet veya elektronik ortamda verilir ve
muhteviyat: primler de ayni: sirede 6denirse bu yukumluluklerin Kanunda ongoériulen
surede yerine getirilmis oldugu kabul edilir.

= Ek Madde 43 - Sigorta prim ve 6deneklerinin hesabinda esas tutulacak ve 78
inci madde geregince saptanacak gunluk kazancin alt sinirlarinda meydana gelecek
yukselmelerde; 1i1s kazalari ve meslek hastal:klar: 1ile hastal:k ve analik
sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt sinirlarin altinda bir gunlik kazang
Uzerinden 6denek almakta bulunanlarin veya almaya hak kazanmis yahut kazanacak
olanlarin bu 06denekleri, gunlik kazancin alt sinirindaki degisikliklerin
yururlige girdigi tarihten baslayarak vyukseltilmis gunlik kazanclarin alt
sinirina gore artirilair.

= Ek Madde 44 - Bu Kanunun 20 nci ve 23 Unci maddelerine gore hesaplanan yillik

gelirin 1/12@si, gelire esas gunlik kazan¢g hesabina giren son takvim ay: ile

gelir baslangi¢ tarihi arasinda gecen her ay icin Devlet Istatistik Enstitiusi
tarafindan aciklanan en son temel vyill: kentsel vyerler tiketici fiyatlar:
indeksindeki aylik artis oranlar:i kadar artirilarak sigortalinin bir ayl:k geliri
belirlenir.

b= Ek Madde 45 - Bu Kanunun 61 1inci maddesinin ikinci Tfikrasina gore
belirlenecek ortalama yillik kazancin hesaplanmasinda, bu Kanunun gecici 82 nci
maddesinin (a) bendinin ikinci alt bendine gore bulunacak ayligin artirilmasinda
esas alinan Devlet Istatistik Enstitislu tarafindan aciklanan en son temel yill:
kentsel yerler tuketici fiyatlar: indeksindeki artis orani veya gayri safi yurt
ici hasila sabit fiyatlarla gelisme hizinin eksi olmasi halinde, yine bu Kanunun



ek 38 inci maddesinin uygulanmasinda esas alinan ayl:k tiuketici fiyat indeksinin
artis oraninin eksi olmasi halinde bu deger nazara alinmaz.

= Ek Madde 46 - Bu maddenin vyuridrlige girmesinden sonra 6len sigortalilarin
anne ve babalarina baglanan gelir ve ayl:klar sosyal giuvenlik kuruluslarina tabi
olarak calismaya baslad:klari veya 1.7.1976 tarihli ve 2022 sayili Kanuna gore
baglanan ayl:k hari¢ olmak Uzere, bunlardan her ne ad altinda olursa olsun gelir
veya aylik almaya basladiklar: tarihi takip eden 6deme donemi basindan itibaren
kesilir.

= Ek Madde 47 - Bu Kanuna godre gelir veya aylik almakta olan kiz cocuklarinin
sosyal guvenlik sozlesmesi akdedilmis Ulkelerdeki sosyal guvenlik kuruluslarina
tabi calismaya baslamalar: veya bu uUlkelerin sosyal giuvenlik kuruluslarindan
gelir veya aylik almaya baslamalar: halinde, baglanan gelir ve ayliklar: kesilir.

F Ek Madde 48 - Bu Kanunun 36 nci maddesinin (B) bendi uyarinca ilag, protez,
arac ve gerec¢c bedellerinden alinacak katk:i pay: ile ek 3 Unci maddesinin birinci
fikras: uyarinca alinacak muayene Ucreti, Kurumdan gelir ve ayl:k almakta
olanlarin gelir ve ayliklarindan, gelir ve aylik almakta iken vefat edenlerin hak
sahiplerine baglanacak gelir ve ayliklarindan, hak sahiplerinden vefat edenler
ile gelir ve aylik hakkini kaybedenlerin ise ayni tahsis dosyasindan gelir ve
ayl:k alan diger hak sahiplerinin gelir ve ayliklarindan da kesilebilir. Katk:
pay: ile muayene iucretinin gelir ve ayliklardan kesilmesine 1iliskin usul ve
esaslar Kurum Yonetim Kurulunca belirlenir.

b Ek Madde 49 - Yurt icinde tedavisi mumkin olmayan, ancak yabanci bir Ulkede
kismen veya tamamen tedavisi mumkin gorilen ve malullik halinin odnlenebilecegi
veya Onemli oranda azaltilabilecegi Kurum sajlik tesisleri saglik kurulu raporu
ile tespit edilen hastaliklar: 1icin ve bu raporda belirtilmis 1ise beraber
gidecegi kimseyle birlikte;

a) Hastaligin anlasildig: tarihten oOnceki bir yil icinde en az udgyluz giun
hastal:k sigortas: primi 0©Odenmis olmas: sartiyla sigortalinin, diger sosyal
guvenlik kuruluslarina tébi olarak calismayan ya da gelir veya aylik almayan esi
ile gecindirmekle yukimld oldugu cocuklari, ana ve babasi,

b) Bu Kanuna gore sirekli 1i1s goremezlik geliri, malullik veya yaslilik
aylig:x almakta olanlar ile bu kimselerin gecindirmekle yidkimld olduklar: es,
cocuk, ana ve babasi,

c) Hak sahibi olarak gelir veya aylik alan es, cocuk, ana ve baba,

Yurt disina gonderilir.

Yabanci1 uUlkeye goénderilenlerin tedavi suresi iki yili1i gecemez. Bu sire
icerisinde acil haller hari¢c olmak lUzere, raporda belirtilen hastaligin seyriyle
baglanti11 olan hastaliktan baska yapilan tedavi giderleri Odenmez ve bu tedavi
icin sire uzatilamaz. Tedavi suresi alti: ay: gectigi takdirde ilgili yabanci
saglik kurumundan alinan ve tedavinin devami zaruretini gosteren rapor, dis
temsilciliklerce Kuruma gonderilir. Bu islem her alt: ayda bir tekrarlanir ve
Kurumca sigortal:lar icin tespit edilen esaslara gore gidip-gelme yol paralar:
ile tedavi ve zaruri masraflari Kurumca odenir. Kurum saglik tesisleri sajlik
kurulunca verilen rapora karsi Kurum veya ilgili sigortalica yapilacak itiraz,
Sosyal Sigorta Yuksek Saglik Kurulunca karara baglanir. Sosyal Sigorta Yuksek
Saglik Kurulunca verilen karar kesindir.

= Ek Madde 50 - 1isverenler ve UucgUncl sahislarin bu Kanunun 10, 26, 27 ve 28
inci maddeleri geregince, 1s kazas: ve meslek hastalid: nedeniyle o&demekle
yukumltd bulunduklar: her tir borcu 36 aya kadar esit taksitler halinde tahsil
edilir. SO0z konusu borca, 4/12/1984 tarihli ve 3095 sayil: Kanuni Faiz ve
Temerrit Faizine Iliskin Kanunun 1 inci maddesi hikimlerine gore faiz uygulanir.

Kanunun uygulanma alani
Gecici Madde 1 - Bu Kanun hukiumleri, sehir ve kasabalarda belediye
sinirlary i1c¢cinde calisanlar sayisinin toplamz,
Esas tutulur.
Calistirilanlar sayisinin tesbitinde, 3 Uncu ve gecici 20 nci
maddelerle istisna edilen kimseler nazara alinmaz.



Calistirilanlar sayisi, sonradan, yukarida belirtilen sinirlarin
altina dismius olsa bile, bu islerde calisanlar hakkinda bu Kanun
hikimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Sigortaya tébi olma halinin devam:

Gecici Madde 2 - Bu Kanun®un yiururlige girdigi tarihte 3008 sayil:
Is Kanunu, Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki
Minasebetlerin Tanzimi Hakkindaki 5953 sayi1li Kanun ve 6379 sayil:
Deniz Is Kanunu kapsamina alinmis ve bu sebeple sosyal sigorta
Kanunlarina tabi tutulmus durumda olan islerde calisanlarla bu islerde
sonradan calistirilacak olanlar ve bunlarin isverenleri hakkinda bu
Kanun hikimlerinin uygulanmasina devam olunur.

itiraz

Gecgici Madde 3 - Isverenler ile bunlarin calistirdiklar: Kkimseler,
bu Kanun hukdmlerinin uygulanmas: hakkinda Kurumca yapilan tesbite
karsi, bu Kanunun gecici 1 inci maddesinde belirtilen sayilardan az
kimse calistirildigini i1leri surerek, Kurumca yapilacak bildiri
tarihinden sonraki bir ay icinde yetkili mahkemeye basvurabilirler.

itirazlar bu Kanun hikimlerinin uygulanmasini durdurmaz.

Primleri mahkeme karari ile geriverilenler hakkinda 84 Uncu
maddenin son fikrasi hikmi uygulanir.

Sigortal: calistirildigini bildirme siresi

Gecici Madde 4 - 8 inci maddede belirtilen haller bu Kanun®un
yururlige girdigi tarihten 6nce meydana gelmisse, 8 inci madde
hikimleri bu kanunun yururlige girdigi tarihten baslanarak uygulanir.

8 inci maddede belirtilen bir aylik sire bu kanunun, yirdarluge
girdigi tarihten baslar.

Saglik yardimlarinin es ve cocuklari kapsamasi

Gecici Madde 5 - 35 inci madde hikmi, thtiyac: karsiliyabilecek
saglik tesisleri kurularak Kurumca her tiarli hazirliklarin tamamlandiga
yverlerde, Bakanlar Kurulu karari ile uygulanir.

Bu madde hiukminin uygulanmadid: yerlerde Hastalik Sigortas: primi
sigortalinin kazancinin % 4 udur. Bu miktarin yarisi isveren, yarisi da
sigortal: hissesidir.

Dogumdan ileri gelecek hastaliklarin tedavisi

Gecicli Madde 6 - 35 inci maddenin uygulanmadig: yerlerde calisan
sigortal: erkegin sigortal: olmiyan karisinin dogumdan ileri gelecek
hastal1k veya arizasi: dolayisiyle gerekli saglik yardimlari yapilair.

Ancak bu yardimdan yararlanabilmek icin, dojum tarihinden
baslanarak ¢ ay icinde Kuruma basvurulmas: gerekir.

Kurum saglik tesisi veya hekimi bulunmiyan yerlerde veya acil
vak®alarda, sigortal: erkegin sigortal: olmiyan karisinin dogumdan
ileri gelen hastal:ik veya arizas: dolayisiyle yapilan saglik
yardimlarinin belgelere dayanan masraflari, tedaviye baslandiginin bir
ay icinde Kuruma bildirilmesi sartiyle, Kurumca odenir.

Eski haklarin devam edecegi

Gecici Madde 7 - Bu Kanunun yiururlige girdigi tarihe kadar,
yururlikten kaldirilmis 4772, 5417, 5502 ve 6900 sayil1 Kanunlar ile
eklerine ve degisikliklerine gore hak kazanilmis bulunan her tirli
yardim, tahsis ve 6demeler, bunlarin dayandig: Kanun hiukimleri
geregince Kurumca saglanir ve is kazalariyle meslek hastal:klari,
hastal:1k, analik, malalliyet, ihtiyarlik ve 61Um sigortalarindan hak
kazanilmis olan gelir ve ayliklarin 6denmesine, yardimlarin yapilmasina
ve oOdeneklerin verilmesine bu Kanunda yazili hiukim ve esaslara gore
devam olunur.

Ancak, maldliyet, ihtiyarlik ve 6lum sigortalarindan baglanmis
bulunan veya bajglanilmasina hak kazanilmis olan gelir ve ayliklarin alt
sinir1i hakkinda bu Kanun hikimleri uygulanir.



Tleri yastakilere aylik baglama sartlar:

HE Gecgici Madde 8 - A) Bu Kanunun yururliuge girdigi tarihte 30 yasini
gecmis bulunan sigortalilardan kadin ise 50, erkek ise 55 yasini
doldurmakla beraber 60 nci maddede yazili sartlari yerine
getiremediklerinden Yaslilik Sigortasindan aylik baglanmasina hak
kazanamayan ve :

a) Sigortaliliklarinin basladig: tarihten 6nceki 10 yil icinde, 3
nct maddenin 1 nci bendinin (C) fikrasinda belirtilen islerden gayri
islerde en az 2 000 gun calistiklarini tevsik eden,

b) Sigortalil:1k siresince her yil icin en az ortalama 200 gun
sigorta primi 6demis olan

c) En az 5 yal sigortal: bulunan.

Sigortalilara, sigortalilik siresi 15 yili: doldurmus olanlar gibi,
61 nci maddedeki esaslara gore yaslilik aylig: baglanir.

3 Uncl maddenin 1 nci bendinin (B, E, F, G, H, I, J ve K)
fikralar: kapsamina giren calismalar yukaridaki (a) fikrasinda
belirtilen en az 2 000 gunlik calisma siresine katilmaz.

Bu maddede belirtilen eski calisma sitreleri, bu Kanunun yirarluge
girdigi tarihte sigortal: bulunanlar icin Kanunun yiaruarliuge girdigi
tarihten baslayarak 2 yil, sigortaliliklar: is bu kanun yidrarlige
girdigi tarihten sonra baslayan sigortalilar icin de sigortaliliklari-
nin basladig: tarihten itibaren en ge¢ bir yil icinde kuruma verilecek
belgelerle tevsik edilir.

1/3/1966 tarihinden bu Kanunun yirdrlige girdigi tarihe kadar
kuruma tevdi edilen calisma belgeleri de kanuni siresi icinde verilmis
calisma belgesi olarak kabul edilir.

isverenler bu calisma belgelerini dizenlemekten kaginirlarsa,
sigortalilarin i1lgilil i1sverenden zarar ve ziyan isteme haklari saklidir.

Ancak, bu kanunun ek 1 nci maddesine gore sigortal: sayilanlar
isverenlerinin bulunmamas: halinde bu kanunda 6ngorulen eski
hizmetlerini bajgl:i olduklar: Sendika veya Meslek kuruluslarindan
alacaklar: ve kanuni siresi icinde kuruma verecekleri belgelerle tevsik
edebilirler.

Calisma belgelerinin gercege uymadigi: bir hiukimle tespit edildigji
takdirde, gerek bunu dizenleyenler gerekse ilgili sigortalilar, kurumun
bu yizden ugrayacag: zararlari % 50 fazlasiyla ve kanuni faiz ile
birlikte kuruma 6demekle yukimludir.

Bu gibiler hakkinda, ayrica genel hiukiumlere gbore ceza kovusturmas:
da yapilir.

B) Bu kanunun yuriurlige girdigi tarihte 30 yasini gec¢mis bulunan
sigortalilardan 50 yasini doldurup erken yaslanmis olduklar: tespit
edilen ve 60 nci maddede yazili sartlari yerine getiremediklerinden
aylik baglanmasina hak kazanamayan sigortalilara, (A) fikrasindaki
sartlarla, sigortalilik siureleri 15 yi111 doldurmus olanlar gibi 61 nci
maddedeki esaslara gore yaslilik aylig: baglanir.

5417 ve 6900 sayili kanunlara gore kazanilan haklar

Gecici Madde 9 - Yururlukten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayil:
Kanunlarin gecici 1 inci maddelerine gore, bu Kanunun yuriarliuge girdigi
tarihe kadar Kuruma eski hizmet calisma belgesi vermis bulunanlarin
sOzu edilen maddelerde belirtilen haklari saklidir.

A3ir ve yipratici islerde gecen hizmetler

Gecici Madde 10 - 1 Nisan 1950 tarihinden bu Kanunun yidrdarlige
girdigi tarihe kadar, yuriurlikten kaldirilmis 5417 ve 6900 sayil:
Kanunlara gore agir ve yipratici sayilan islerde calismis olan
sigortalilarin bu islerde gecen hizmet sureleri lUzerinden hesaplanacak
yipranma payi gun sayisi toplami, bu Kanunun 60 inci ve gegici 8 iInci
maddelerinin (A) fikralarina gore yaslilik ayligindan
yararlanilabilecek yaslardan indirilir.

Minavebelil i1slerde gecen hizmetler
Gecici Madde 11 - 1 Nisan 1950 ile 31 Mart 1954 tarihleri
arasinda, yururliukten kaldirilmis 5417 sayil1 Kanuna gore Calisma



Bakanliginca tesbit edilmis bulunan minavebeli islerde calismis olan
sigortalilarin bu islerdeki prim 6deme gin sayilar: toplamina dortte
biri eklenir ve tutari, bunlarin maldllik, yaslilik ve 6lUm sigortalar:
prim 6deme gin sayisi olarak kabul edilir.

Eski primler ve gin say:lar:

Gecici Madde 12 - Sigortalilar namina, yururlikten kaldirilmis
5417 ve 6900 sayili1 Kanunlara gore ddenen primler ile bunlarin prim
6deme gun sayilari, bu Kanuna gore 6denen malallik, yaslilik ve 61Um
sigortalar: primi ve prim 6deme gin sayisi olarak kabul edilir.

Yabanci uyruklular

Gecici Madde 13 - 31 Mayis 1957 tarihinden sonra yururlikten
kaldirilmis 6900 sayili Kanun ve bu Kanun hikimlerine tabi olmamis
bulunan yabanc: uyruklu sigortalilarin, yidrdrliokten kaldirilmis 6900
sayi1li Kanunun yiariarlige girdigi tarihe kadar, yururliukten kaldirilmis
5417 sayi11 Kanuna gore odedikleri ihtiyarlik sigortas: primlerinden
dogan tahsis haklar:i saklidir.

su kadar ki, bu gibi sigortal:lar yazili istekte bulunduklarinda,
yururlikten kaldirilmis 5417 sayi1:1 Kanuna goére yalniz kendilerinin
odedikleri ihtiyarlik sigortas: primleri geri verilerek, adlarina
odenmis primlerden dogan haklar: tasfiye edilmis olur.

Birden cok karisi bulunanlar

Gecici Madde 14 - Tirk Medeni Kanunu®nun ydrurlige girmesinden
once evlenen ve birden ¢ok karisi bulunan sigortalinin 6luminde, bu
Kanuna gore baglanacak dul ayliklar: bunlar arasinda esit surette
paylastirilair.

Bunlardan birinin ayliginin kesilmesini gerektiren bir durum
meydana gelirse ayl:131, kalan dul bir ise onun ayligina, birden cok ise
esitlikle bunlarin ayliklarina eklenir.

Tuzukler yururlige girinceye kadar yapilacak islem

Gecici Madde 15 - 135 inci maddede belirtilen tiuziukler bu Kanunun
yayim1 tarihinden baslanarak en ge¢ alti: ay icinde dizenlenir.

Bu tuzikler yiururlige girinceye kadar, bu Kanunda tuzikle tesbit
olunacag: belirtilen hususlarda, Calisma Bakanliginca c¢ikarilacak
genelgelere gore islem yapilair.

Hastal:1k sigortasinin Eregli Komiur Havzasinda uygulanmas:

Gecici Madde 16 - Bu Kanunun hastalik sigortas: ile ilgili
hikimleri Havzai Fahmiye Maden Amelesinin Hukukuna Mitaallik 151 sayil:
Kanunun uygulandiga: yerler icin Bakanlar Kurulu karari ile belli
edilecek tarihten baslanarak uygulanir. =

Eski gelirlerin artirilmas:

Gecici Madde 17 - Bu Kanunun yuriurlige girdigi tarihten once
meydana gelmis olan is kazalari veya bu tarihten 6nce anlasilmis
bulunan meslek hastal:klar: dolayisiyle baglanmis veya bagjlanmasina hak
kazanilacak olan gelirler isbu Kanunun yirurlige girdigi tarihten
baslanarak ekli (1) numaral:i cetvelde gosterilen kat sayilara gore
arttirilar.

Yukariki fikra hikminin, 6 liradan az gunluk kazanclar lzerinden
baglanmis olup 7232 sayili Kanunla bu sinira gore yikseltilmis olan
gelirlere uygulanmasinda bu yikselmeler nazara alinmaz.

Eski ayliklarin artirilmas:

Gecici Madde 18 - Bu Kanunun yduriurlige girdigi tarihten once
baglanmis veya baglanmasina hak kazanilmis olan maldliyet ve ihtiyarlik
ayl.klariyle 6len sigortalilarin hak sahibi kimselerine baglanan
ayliklara esas tutulan ayl:klardan

a) Tutarlara, yururlikten kaldirilmis 5417 sayili Kanun ile ek ve
degisiklikleri geregince tesbit edilmis olanlar ekli (2) numaral:
cetvelde yazi1:1 katsayilara gore,



b) Tutarlari, yuriurlikten kaldirilmis 6900 sayi1i1 Kanun geregince
tesbit edilmis olanlar ekli (3) numaral:i cetvelde yazili katsayilara
gobre,

Bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten baslanarak artirilair.

Bu artirmalarin hesaplanmasinda, aylik tutarlarinin, yidrirlikten
kaldirilmis 5417, 6708, 6900 ve 7231 sayili Kanunlarla tesbit edilen en
az sinirlara cikarilmas: ic¢in yapilan yikseltmeler nazara alinmaz.

Baglanacak ayl:klarda eski kazanclarin artirilmas:

Gecici Madde 19 - Bu Kanunun yuriurlige girdigi tarihten sonra
yapilacak basvurmalar Uzerine baglanacak malallik veya yaslilik
ayliklar: i1le bu tarihten sonra dlen sigortalilarin hak sahiplerine
o6lum sigortasindan baglanacak ayliklarin tutarlar:, sigortalilarin 1950
- 1960 yaillarindaki kazanclari ekli (4) numaral:. cetvelde yazil:
katsayilara gore artirilarak hesaplanir.

Bankalar, sigorta sirketleri, Ticaret ve Sanayi Odalari ve borsalar
= Gecici Madde 20 - Bankalar, sigorta ve reasurans sirketleri,
Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, borsalar veya bunlarin teskil
ettikleri birlikler personelinin maldllik, yaslilik ve 6lumlerinde
yardim yapmak Uzere, bu kanunun, yayimi tarihine kadar tesis veya
dernek olarak kurulmus bulunan sand:klar, bu Kanunun yayimi tarihinden
itibaren en gec alt: ay icinde :

a) Ilgili bulunduklar: banka, sigorta sirketi, reasiurans sirketi,
Ticaret Odasi, Sanayi Odasi, borsa veya bunlarin birliklerinin biUtin
personelini kapsiyacak,

b) Bu personelin, i1s kazalariyle meslek hastal:klar:, hastal:k,
anal:1k, malalliuk, yaslilik ve 6lum, eslerinin analik, es ve cocuklari-
nin hastalik hallerinde, en az bu Kanunda belirtilen yardimlar:
sagliyacak,

c) Sandiklarin statilerine tabi personelin bu madde sumuline giren
banka, sigorta sirketi, reasirans sirketi, Ticaret Odasi, Sanayi Odasi,
borsa veya bunlarin birliklerinden birinden digerine gecmesi halinde bu
gibi personelin kendi sand:klarindaki miktesep haklarinin da diger
ilgili sandiga veya aralarinda kuracaklari misterek bir sandiga
intikalini temin edecek,

Birer tesis haline getirildigi ve bunu tevsik eden statulerini, bu
Kanunun yayimi1 tarihinden en ge¢ alt:i ay icinde Calisma Bakanligina
verdikleri takdirde, bu tesekkiullerin ve sandiklarin personelil isbu
Kanunun uygulanmasinda sigortal: sayilmazlar.

su kadar ki, bu sandiklarin statiuleri ve stati degisiklikleri
Galisma Bakanliginca onaylanmak siretiyle tekemmil eder. MalT durumlar:
da Calisma, Maliye ve Ticaret Bakanliklarinca mistereken kontrol ve
murakabe edilir. Mali durumlarinin kontrol ve murakabesi sonunda
alinmasina bu bakanliklarca mistereken lizum gosterilecek tedbirleri,
sandiklar ve ilgili bulunduklar: tesekkiller yerine getirmekle
yukumladir .

SOzu edilen sandiklarin mevzuatina tabi olarak gecen hizmetler ile
emekli sandiklari Kanunlarina veya Malalluk, Yaslilik ve Olum
Sigortalarina tabi olarak gecen hizmetler, yazi1: istek halinde,
5/1/1961 tarihli 228 say:11 Kanunun aylik baglanmasina iliskin esaslarys
dairesinde birlestirilerek tahsis yapilir.

E Gecgici Madde 21 - 1/3/1965 tarihi i1le bu kanunun yirurlige girdigi
tarih arasindaki sirede evlenmeleri dolay:siyle islerinden ayrilmis
bulunan kadin sigortalilardan yazi1: talepte bulunanlar hakkinda da, bu
kanunun 3 dUnci maddesinde belirtilen esaslar dairesinde gerekli islem
yapilir.

d Gecgici Madde 22 - 1/4/1950 tarihinden bu kanunun yirurlige girdigi
tarihe kadar maden isyerlerinin yeralt: islerinde malullik, yaslilik ve
o6lum sigortalarina tabi olarak calismis bulunan sigortal:larin, bu
hizmetleri, bunlarin calistiklari isyerlerinden alacaklar: 6rnegi
kurumca hazirlanacak belgeleri Sosyal Sigortalar Kurumuna vermeleri



suretiyle tevsik edilir.

Gecici 8 inci maddedeki calisma belgelerinin dizenlenmesi
bakimindan isverenler ve sigortalilar icin belirtilen hukimler, yeralt:
hizmetlerine ait calisma belgeleri hakkinda da uygulanir.

HE Gecgici Madde 23 - Bu kanunun yiururlige girdigi tarihte, is

kazalar: ve meslek hastaliklar:i sigortasindan gelir almakta olanlar ile
malullik, yaslilik ve 6luim sigortalarindan aylik almakta olanlar ve
gelir veya aylik baglanmasina hak kazanmis durumda olup da, henlz
islemi tamamlanmamis bulunanlar, yururlik tarihinden,

Daha once gelir veya aylig:1 kesilenlerden kanunun yuriarlik
tarihinden sonra gelir veya ayligin kesilis sebebinin ortadan
kalkmasiyle gelir veya aylik ddenmesine tekrar hak kazananlar, hak
kazandiklar: tarihten itibaren gelir veya aylik tutarlar:i bu kanunun
hikumlerine gbre yeniden tespit edilir.

Yukar:daki fikralara gore yeniden tespit edilecek gelir ve aylik
tutarlar: gelir veya ayliklara esas olan eski yi:llara ait kazanclar ile
kanunun yururlik tarihinden sonra baglanacak ayliklara esas olan y:llik
kazanclar bu kanuna bagli cetvelde yazil: katsayilarla carpilmak
suretiyle hesaplanir.

su kadar Kki;

a) Yeniden tespit edilecek ve bundan béyle baglanacak ayl:ik tutar:
bu kanunun 96 nci maddesine gore hesaplanan azamT aylik tutarini asamaz.

b) Ayliklarin hesabina esas olarak secilen 3 yi:l kazanclarinin ait
olduklar: katsay:larla carpilarak meydana gelen degerleri, en yuksek
yvillik kazancin katsayisi i1le carpilan degerini gecemez.

Artirmalar neticeleninceye kadar 6denmekte olan gelir veya
ayliklar sonradan mahsubu yapilmak tGzere % 20 zaml:i olarak o6denebilir.
Ancak, 506 sayili Kanunun 96 nci maddesi uyarinca alt sinira gore
kendilerine gelir veya ayl:k baglananlar hakkinda bu hikim uygulanmaz.
HE Gecgici Madde 24 - Bu kanun yiuriurlige girdigi tarihten o6nce cesitli
sigorta kanunlar:i hikimlerine goére baglanmis olan i1s kazasi ve meslek
hastal:1g: gelirleri ile maluliyet, ihtiyarlik ve 6luim ayl:iklar: da 506
sayi1li Kanunun bu kanunla degistirilen 20, 23, 24, 55, 60, 61, 67 nci
maddelerinde belirtilen esaslara uygun olarak bajglanacak ayliklar
seviyesine getirilir.

H Geclcl Madde 25 — e e e e aaaaaaa

E Gecgici Madde 26 - Bu kanunun uygulanmasina ait islemlerin
zamaninda yapilmasini ve prim tarifesi ile teknik bilanconun
hazirlanmasini1 sajlamak maksadiyle, calisma saatleri disinda
gorevlendirilecek personele, Kurum Mudirler Kurulunca tespit edilecek
esas ve miktarlar dahilinde bir Ucret 6denir.

Yukaridaki fikra hikmid 506 sayili Kanunun tatbiki dolayisiyle
munzam mesailyil gerektiren her tarld haller icin de uygulanir.

Bu Ucretler, 7244 sayil1: Kanunun 3 uUncl maddesi hikmine tabi
degildir.

E Gecgici Madde 27 - Sigortalilik hakki taninan gorevlerde bulunupta,
T.B.M_M. dyesi secilenler, secildikleri tarihten itibaren alt: ay
icinde Sosyal Sigortalar Kurumuna miracaat ettikleri takdirde, bu
kanunun sigortal:lara tanidig: haklardan faydalanirlar. Sigorta
primlerinde isveren hissesi T_.B.M_M. Baskanliginca 6denir.
HE Gecgici Madde 28 - Bu kanun yiururlige girdigi tarihte is
kazalariyla meslek hastaliklar: sigortasindan gelir almakta olanlarla
gelir baglanmasina hak kazanmis olup heniz islemi tamamlanmamis
bulunanlarin gelirleri, 1/4/1973 tarihinden baslamak Uzere, is
kazasinin vuku buldugu veya meslek hastaliginin anlasildig: yillara
gbre, asagida yazili katsayilarla carpilmak suretiye artirilir :

1968 veya daha eski yillar 1,40

1969 1,30
1970 1,20
1971 1,10

Ancak yukaridaki fikra hiukminin 18 liradan daha az gunlik
kazanclara gore baglanmis olup 25/8/1971 tarih 1474 say:1:1 Kanunla bu



sinira yukselmis olan gelirlere uygulanmasinda, bu yukseltmeler nazara
alinmaz.

Artirilan gelir tutari, 78 iInci maddede ongorulen gunlik kazancin
alt sinirina gore hesaplanacak gelir tutarindan az ve Ust sinira gore
hesaplanacak gelir tutarindan fazla olamaz.

Yukaradaki fikralar, bu kanunun yurirlige girdigi tarihten sonra
baglanacak gelirler icin de uygulanir.

HE Gecgici Madde 29 - Bu kanunun yiururlige girdigi tarihte, malullik,
yaslilik veya olum aylig: almakta olanlarla bu ayliklara hak kazanmis
olup hentz i1slemi tamamlanmamis bulunanlarin ayliklary, 1/4/1973
tarihinden baslamak lUzere, ayligin hesabina esas olan ortalama yill1k
kazancin tayininde nazara alinan son takvim yillarina gore, asagida
yazil1 katsayilarla carpilmak suretiyle artirilair:

1968 veya daha eski yillar 1,40

1969 1,30
1970 1,20
1971 1,10

Ancak malullik veya yaslilik ayliklariyle dlen sigortalilarin hak
sahibi kimselerine baglanan ayl:klara esas olan ayligin yillik tutara:
6480 liradan az olup 25/8/1971 tarih ve 1474 sayi:l: kanunla bu hadde
yukselmis olan ayliklarin artirilmasinda, yukarida yazili katsayilar,
ayligin bu hadde yukselmesinden o6nceki tutarlarina uygulanir.

Yukaridaki fikralar, bu kanun yiurirlige girdigi tarihten sonra
baglanacak ayliklar icin de uygulanir.

506 sayi1li Kanunun 1186 sayili Kanunla degistirilen 96 nci maddesi
hukmi saklidir.

E Gecici Madde 30 - 991 sayili Kanunla Sosyal Sigortalar Kurumuna
devredilen AskerT Fabrikalar Tekailit ve Muavenet Sandigi ile Devlet
Demiryollar: ve Limanlari Isletmesi Genel Mudurligl Iscileri Emekli
Sandi1g1 mevzuatina gore baglanmis i1s kazasi, emekli, adi malullik,
vazife malulligi, dul ve yetim aylig: almakta olanlarla bu ayl:klara
hak kazanmis olup heniz islemleri tamamlanmamis bulunanlarin bu
ayliklar: 1/4/1973 tarihinden baslamak lzere gecici 1 veya gecici 2 nci
maddelerde belirtilen katsay:larla carpilmak suretiyle ve bu maddelerde
belirtilen esaslara gore artirilir.

3 Gecici Madde 31 - Gecici 1 inci ve 2 nci maddeler geregince
yapilacak aylik ve gelir artirmalar:i, kanunun yiriarlige girdigi
tarihten itibaren en cok 9 ay icinde tamamlanir.

Sosyal Sigortalar Kurumunun bu isler icin gorevlendirilecek
personeline, yukarida yazili sire icinde, ayda 80 saati gecmemek Uzere
fazla calisma yaptirilabilir. Odenecek fazla calisma lcreti, Bitce
Kanunundaki sinirlar: asmamak Uzere, Kurumun Midurler Kurulunca tespit
edilir.

H Gecgici Madde 32 - Bu kanunun yiururlige girdigi tarihten 6nce dlen
sigortalilarin, gelir veya ayliklar: kesilmis olan yahut gelir veya
aylik baglanmamis bulunan kimselerinden, bu kanun geregince gelir veya
ayliga hak kazananlarina kanunun yurirlik tarihinden sonra yazila
talepte bulunmalar: halinde, bu kanunun yurdrliuk tarihini takibeden
donem basindan itibaren gelir veya aylik baglanir.

Bu kanunun 1 inci maddesi ile degistirilen 23 Uncu maddenin V, VI
ve VII nci bolumleri 1le 2 nci maddesi i1le degistirilen 68 iInci
maddenin 1V, V ve VI nci boélimleri hiukimleri saklidir.

Cesitli sigorta kanunlarina gore es ve cocuklara ddenmekte olan
gelir ve ayliklar ayni donem basindan itibaren bu kanunla degistirilen
23 ve 68 iInci maddelerde belirtilen esaslara uygun olarak baglanacak
gelir ve ayliklar seviyesine getirilir.

H Gecgici Madde 33 - 991 sayil:1 Kanunla Sosyal Sigortalar Kanununa
devredilen AskerT Fabrikalar Tekalt ve Muavenet Sandigi ile Devlet
Demiryollar: ve Limanlari Isletmesi Genel Mudurluglu Iscileri Emekli
Sandig1 mevzuatina gore baglanmis 61im ayliklarinin 6denmesine, 23 Uncl
maddenin V, VI ve VIl nci fikralari i1le 68 inci maddesinin 1V, V ve VI
nci fikralarindaki sartlarla devam olunur.

Anilan sandiklarin Sosyal Sigortalar Kurumuna devrinden 6nce 6len



sandik dyelerinin, ayliklar:i kesilmis olan veya aylik baglanmamis
bulunan kimseleri hakkinda da gecici 1 inci madde hikmi uygulanir.

I Gecici Madde 34 - 31/12/1974 ve daha onceki yillarda Iskazalari ve
Meslek Hastal:klari Sigortasindan gelir almakta olanlarla, bu gelirlere
hak kazanmis olup hentz islemi tamamlanmamis bulunanlarin aylik
gelirlerine, gelir baglamaya esas olan hisse ve oranlar: nazari itibara
alinmak sartiyle asagida gosterilen miktarlarda zam yapiImistair.

) Aylik zam
Uc aylik gelir grubu miktar:
0 - 3 600 450 (Lira)
3 601 - 6 000 400 (Lira)
6 001 - Daha yukar: 350 (Lira)

Ancak; Iskazalari, Meslek Hastal:iklari Sigortasindan baglanacak
gelirlerin hesabina esas tutulan gelirlerin tutar., 506 sayil1 Kanunun,
bu kanunla degistirilen 97 nci maddesine gore hesaplanan asgari
gelirlerin tutarindan asad: oldugu takdirde, artirma, gelirin asgari
hadde yikseltilmesinden 6nceki tutarlarina uygulanir.

su kadar ki, artirilan gelir tutarlar: Is Kanunu geregince tespit
edilen en disuk asgari Ucrete gore hesaplanacak gelir tutarindan az
olamaz.

Yukaridaki fikralar; esas hak dogurucu olayin vukubuldugu tarih,
1974 ve daha onceki yillara ait olmak kayd: ile, 506 sayili Kanunun 19,
degisik 23, degisik 24 ve 25 inci maddeleri uyarinca sonradan gelire
hak kazanacak olanlar hakkinda da uygulanir.

E Gecgici Madde 35 - 31/12/1974 ve daha onceki yillarda Malullik,
Yaslilik ve Olum Sigortalarindan aylik talebinde bulunarak halen aylik
almakta olanlarla, bu ayliklara hak kazanmis olup heniz islemi
tamamlanmamis bulunanlarin malullik ve yaslilik ayliklar: ile, dlen
kimsenin hak sahiplerinin ayliklarina da hisseleri oraninda olmak
sartiyle asagida gosterilen miktarlarda zam yapilmistair.

) Aylik zam
Uc aylik, aylik grubu miktar:

0 - 3 600 450 (Lira)
3 601 - 6 000 400 (Lira)
6 001 - Daha yukari 350 (Lira)

Ancak; malullik, yaslilik ayliklar: ile dlenlerin hak sahiplerine
baglanacak ayliklarin hesabina esas tutulan ayligin tutari, 506 sayil:
Kanunun, bu Kanunla degistirilen 96 nci maddesine godre hesaplanan
asgart ayliklarin tutarindan asag: oldugu takdirde, artirma, ayligin
asgari hadde yukseltilmesinden 6nceki tutarlarina uygulanir.

su kadar ki; artirilan ayl:k tutarlari 506 sayil: Kanunun 1474
sayi11l1 Kanunla degisik 78 inci maddesinde o6ngorilen Ust sinira gore
hesaplanacak aylik tutarindan fazla olamaz.

Yukaridaki fikralar; esas hak dogurucu olayin vukubuldugu tarih,
1974 ve daha onceki yillara ait olmak kayd: ile 506 sayili Kanunun 57,
58, 63, degisik 68 ve 69 uncu maddeleri uyarinca sonradan aylik
baglanmasina hak kazanacak olanlar hakkinda da uygulanir.

H Gecici Madde 36 - 991 sayili Kanunla Sosyal Sigortalar Kurumuna
devredilen sandiklar mevzuatina gore cesitli ayl:k almakta olanlarla bu
ayliklara hak kazanmis olup heniz islemleri tamamlanmamis bulunanlarin
ayliklar: icin de bu Kanunun gecici 1 ve 2 nci maddeleri uygulanir.

3 Gecgici Madde 37 - Bu Kanun geregince yapilacak aylik ve gelir
artirmalar:, Kanunun ydruarlige girdigi tarihten itibaren en gec alti ay
icinde tamamlanir.

Sosyal Sigortalar Kurumunun bu isler icin gorevlendirilecek
personeline yukarida yazili sire icinde ayda 80 saati gecmemek Uzere
fazla calisma yaptirilabilir. Odenecek fazla calisma lcreti, Kurumun



Madurler Kurulunca tespit edilir.

Borclanma :

E@ Gecgici Madde 38 - Bu Kanunun yayimi tarihinden once;

A)

a - 506 sayili1 Kanuna gore malullik, yaslilik ve 6lim
sigortalarina tescil edilmis bulunan,

b - Borclanma isteginin yapildig: tarihte 506 sayili Kanuna tabi
iste calismakta olan,

Sigortal:larin hizmet akdine dayanarak calistiklari siredeki en
cok on yillik hizmetleri talepleri halinde borgclandirilair.

Borclandirilan hizmetler prim veya kesenek 6deyerek gecmis
hizmetlere katilir. Su kadar ki, 506 sayili kanuna gore tespit edilen
sigortali11§1n baslangi¢ tarihinden 6nceki siureler icin borglandirilma
halinde, sigortali1131n baslangi¢ tarihi, borglandirilan gin sayis:
kadar geriye goturulir.

Borclanilmas: talep edilen hizmet icin evvelce Sosyal Sigortalar
Kurumuna prim veya Emekli Sandiklarina kesenek ddenmemis olmas: sarttair.

Borclanma istegi, bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten itibaren
ornegi Kurumca hazirlanacak belge ile bir yil icinde Kuruma yapilir.
Borclanilan hizmetlere iliskin primler, 1/4/1950 tarihinden sonraki
surelere ait borglanmalarda carTt asgarT gunluk kazang, 1/4/1950
tarihinden evvelki sirelere ait borclanmalarda talep tarihindeki son 3
aylik kazanc ortalamas: esas alinmak suretiyle hesaplanir ve toptan
veya 5 yil icinde esit taksitlerle 6denir. Borcglanan sigortalinin 6lumd
halinde hakkinin dojumuna yetecek prim miktar: hak sahiplerinden alinir.

B)

a - 506 sayili Kanunun 3 Unci maddesinin birinci bendi uyarinca
sigorta kapsamina girmeyen hizmetler,

18 yasindan Once gecmis hizmetler,

506 sayil: Kanunun gecici 20 nci maddesinde say:lan sand:klarda
gecen hizmetler,

Sigorta mevzuatina gore kendilerine toptan ddeme yapilmak
suretiyle tasfiye edilmis hizmetler, borclanilamaz.

b - 1186 sayi1: Kanuna gbre borclanilmis ve bu Kanunla
borclanilacak hizmetler toplam: 10 yi111 asamaz.

c - Borcglandirilan sureler 506 sayili Kanunun degisik gecici 8
inci maddesi uygulamasinda nazara alinmaz.

HE Gecici Madde 39 - Gecici 5 inci maddenin (A) bendinin 4 nci
fikrasinda belirtilen belgeleri, isverenler, sigortalinin istegi
halinde dogru, eksiksiz ve usuliine uygun olarak dizenleyip onaylamakla
yukumliaduarler.

Kurum, belgelerdeki bilgilerin sahte veya gerceje aykiriliga
konusunda re®sen inceleme yapabilir ve yaptirabilir. Sahteligi ve
gercege aykiriligi saptanan borglanma belgeleri gecerli olmaz.

Borclanma belgelerinin gercege uymadig: anlasilirsa bunlari
dizenleyenler ve i1lgili sigortalilar, Kurumun bu yizden ugrayacag:
zararlar:i mustereken ve miteselsilen tazmin etmekle yukimludirler.
Genel hukumlere gore ceza kovusturmas: da yapilir.

3 Gecici Madde 40 - 36 ve 42 nci maddeler geregince, ana ve babalara
yapilacak saglik yardimi uygulamasi, bu kanunun yayimi tarihinden
itibaren en gec¢ uUc¢ yilda biutin illeri uygulama kapsamina alacak sekilde
Bakanlar Kurulunca diuzenlenir.

Sigortaya tabi olma halinin devami :

HE Gecgici Madde 41 - Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce sigortal:
sayilan ciftci mallarini koruma bekcgilerinden primleri odenmemis
olanlarin, 506 sayi1:1 Kanuna gore tahakkuk ettirilecek prim borclarinin
tamami, kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren 1 yil ic¢inde
odendigil takdirde bu sireye i1liskin sigortalil:1k haklari saklidir.

3 Gecgici Madde 42 - a) Bu Kanunun yururlige girdigi tarihe kadar, bu
Kanuna tabi isyerlerinde calisan sigortalinin hizmet hesabinda
bulunacak 1tibari hizmet gunid sayisi toplami (prim borglari; borg¢lanma
suretiyle sigortalica ddenmek kaydiyle) sigortali1l:1k slUresinden
indirilir.



b) Borclanmada, borclanma istegi, bu Kanunun ydriarlige girdigi
tarihten itibaren 6rnedi kurumca hazirlanacak belge ile azami bir y:l
icinde kuruma yapilir. Borclanilan itibari hizmetlere i1liskin primler,
1/4/1950 tarihinden sonraki siurelere ait borglanmalarda cari asgari
gunlik kazancg, 1/4/1950 tarihinden evvelki surelere ait borglanmalarda
talep tarihindeki son U¢ aylik kazanc¢ ortalamas: esas alinmak suretiyle
hesaplanir ve toptan veya 5 yil icinde esit taksitle 6denir.

H Gecgici Madde 43 - Bu Kanunun birinci maddesi ile tespit olunan
oranlar bu Kanunun yuridrliuge girdigi tarihten 6nce ayl:k baglanmis olan
hak sahipleri hakkinda da Kanunun yayinlandid: tarihi takibeden donem
basindan itibaren uygulanir.

Borclanma :

3 Gecgici Madde 44 - Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce :

A) a) Bu Kanuna gore Malullik, Yaslilik ve Olum Sigortalarina
tescil edilmis bulunan,

b) Borclanma isteginin yapildig: tarihte bu Kanuna tabi iste
calismakta olanlarla, istege bajgli veya topluluk sigortasina prim
odemekte bulunan kimselerin hizmet akdine dayanarak calistiklary
islerden en cok 10 yillik hizmetleri talepleri halinde borclandirilar.

Borclandirilan hizmetler prim veya kesenek 6deyerek gecmis
hizmetlere katilir; su kadar ki, bu Kanuna gore tespit edilen
sigortali11§1n baslangi¢ tarihinden 6nceki sitreler icin borclandirilma
halinde sigortalil1§in baslangi¢ tarihi, borgclandirilan gin sayisi
kadar geriye goturulir.

Borclanmas: talep edilen hizmet icin evvelce Sosyal Sigortalar
Kurumuna prim veya emekli sandiklarina kesenek ddenmemis olmas: sarttair.

Borclanma istegi, bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren
bir yil icinde kuruma yapilir. Borglanilmas: istenilen hizmetin 6rnegi
kurumca hazirlanacak belgeler i1le tevsik edilmesi sarttir.

Borclanilan hizmetlere iliskin primler, 1 Nisan 1950 tarihinden
sonraki siurelere ait borclanmalarda istek tarihindeki asgari gunliuk
kazanc; 1 Nisan 1950 tarihinden 6nceki siurelere ait borgclanmalarda
talep tarihinden oOnceki son U¢ aylik kazang¢ ortalamas: esas alinmak
sureti ile hesaplanir ve toptan veya bes yil icinde esit taksitlerle
odenir.

Borclanan sigortalinin 6lumd halinde hakkin dogumuna yetecek prim
miktar: hak sahibinden alinir.

B) a) 506 sayil:1 Kanunun 3 nci maddesinin birinci bendi uyarinca
sigorta kapsamina girmeyen hizmetler,

18 yasin tamamlanmasindan 6nce gecmis hizmetler,

Bu Kanunun gecici 20 nci maddesinde sayilan sandiklarda gecen
hizmetler,

Sigorta mevzuatina gore kendilerine toptan ddeme yapilmak
suretiyle tasfiye edilmis hizmetler bu maddeye gére,

Borclandirailmaz.

b) 1186, 1912 ve 991 sayili kanunlara godre borclanilmis ve bu
Kanunla borclanilacak hizmetler toplam:i 10 yi11:1 asamaz.

c) Borclandiralan sureler, bu Kanunun gecici 8 nci maddesinin
uygulanmasinda nazara alinmaz.

Isbu gecici maddenin (A) bendinin 5 nci fikrasinda belirtilen
belgeler; isverenler, sigortalinin istegi halinde dogru, eksiksiz ve
usuline uygun olarak dizenleyip onaylamakla yukimlidurler.

Kurum, belgelerdeki bilgilerin sahte ve gercege aykirilig:
konusunda resen inceleme yapabilir ve yaptirabilir. Sahteligi ve
gercege aykiriligi saptanan borclanma belgeleri gecerli olmaz.

Borclanma belgelerinin gerceje uymadig: anlasilirsa bunlari
dizenleyenler ve ilgili sigortalilar, kurumun bu yizden ugrayacag:
zararlar: miustereken ve muteselsilen tazmin etmekle yukimlidurler.
Genel hukiumlere gore ceza kovusturmas: da yapilir.

H Gecgici Madde 45 - 1136 sayili Kanunun 1238 sayili Kanunla degisik
gecici 1 nci maddesine gore dizenlenecek avukatlik siuresi belgesi ile,
1512 sayili Kanunun gecici 14 nci maddesine gore dizenlenecek noterlik
suresi belgesini sigortaliliklarinin basladig: tarihten itibaren en geg



iki yi1l icinde kuruma vermeyenlerden, bu belgeleri bu Kanunun ydrarlige
girdigi tarihten i1tibaren en ge¢c 6 ay icinde kuruma verenler de
yukarida belirtilen gecici madde hukimlerinden yararlandirilair.

E Gecgici Madde 46 - 23 ncu maddenin 8 nci fikrasina iliskin hukim,

bu Kanunun yuriarliuge girdigi tarihten o6nceki dlumler icinde hak
sahiplerinin istemleri halinde uygulanir.

Ancak gelire hak kazanma, bu Kanunun yurdrlik tarihini takip eden
aybasindan itibaren baslar
HE Gecgici Madde 47 - Bu Kanunun 3 ve 12 nci maddeleriyle, ek 2 nci
maddesinde belirtilen yonetmelikler bu Kanunun yayimi: tarihinden
itibaren en ge¢c 3 ay icinde duzenlenir.

Yonetmelikler yirurlige girinceye kadar, Sosyal Guvenlik
Bakanliginca c¢ikarilacak genelgelere gore islem yapilair.

E Gecgici Madde 48 - A) Bu Kanunun yururlige girdigi tarihte, is
kazas1 ve meslek hastaliklar:i sigortas: ile malullik, yaslilik ve 61Um
sigortalarindan gelir veya ayl:k almakta olanlar ile gelir ve aylik
talebinde bulunmus olup da henuz islemleri tamamlanmamis bulunanlarin
gostergeleri asagidaki sekilde tayin edilir.

Aylik veya gelir baglama oranlar: ile maluliyet derecelerine gore
halen 6denmekte olan ayl:k veya gelirlerin yizde yiz degeri, onbire
bolunmek suretiyle gostergeler tespit edilir.

Ancak, asgari kazanc¢ uUzerinden ayl:k ve gelir alanlarin,
yukaridaki fikra nazara alinmadan, gosterge tablosunda en dusuk
gosterge esas alinarak yeni aylik ve gelirleri hesap edilir.

B) 991 sayili Devlet Demiryollar: ve Limanlar: Isletme Genel
Madurlugl iscileri Emekli Sandig:i ile, Askeri Fabrikalar Tekalt ve
Muavenet Sandidinin Sosyal Sigortalar Kurumuna devri hakkindaki Kanun
ile ek ve degisikliklerine gore, kurumdan ayl:k almakta olanlarin bu
ayliklari, 1189 sayil1 Kanunun gecici 2 nci madde esaslari uygulanmak
suretiyle yeniden hesaplanir.

H Gecgici Madde 49 - 506 sayili yasanin gecici 20 nci maddesinde sdzi
edilen sand:klardan bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten once tasfiye
edilen veya tasfiye halinde olanlarin bor¢ ve alacaklar: ve diger bitin
mameleki bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren 6 ay icinde
cikarilacak yonetmelik esaslar: dahilinde Sosyal Sigortalar Kurumuna
devredilir.

Bu yonetmelikte devir sekilleri, aktieryal hesaplarin nas:l
yapilacag: belirtilir.

Birinci fikrada s6zi edilen sandiklara ait isyerlerinde 506 sayil:
Yasaya tabi islerde calisanlarin hizmetleri Sosyal Sigortalar Kurumunda
gecen hizmetleri i1le birlestirilir.

Birlestirilen hizmetlere gore gelir ve ayl:k almaya hak kazanmis
olanlarin gelir ve ayliklar: ile, birinci fikrada s6zu edilen
sandiklarca baglanmis gelir ve ayliklar Sosyal Sigortalar Kurumunca
odenir.

Yapilacak aktueryal hesaplar sonunda tespit olunacak teknik
aciklar, bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten itibaren % 5 faizle ve 5
yvilda esit taksitler halinde, ilgili banka veya sigorta sirketi
tarafindan Sosyal Sigortalar Kurumuna 6denir.

Teknik acigin Sosyal Sigortalar Kurumuna ddenmesindeki gecikme,
kurumca bu Kanuna gore yapilmas: gereken ddemeleri durdurmaz.

Gostergelerin Yeniden Tespiti
E Gecgici Madde 50 - Bu maddenin yururlige girdigi tarihte gelir veya
aylik almakta olanlar ile gelir veya ayl:ik baglanmasina hak kazanmis
olup, heniiz islemleri tamamlanmamis olanlarin gelir ve aylik hesabina
esas gostergeleri asagidaki sekilde yeniden tespit edilir.

a) Is kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan baglanan
gelirler icin, 1967 yilindan itibaren bu Kanunun ek 2 nci maddesinin
(a) ve (d) fikralari uyarinca hazirlanan gosterge tespit tablolarindan,
sigortalinin, 506 sayil1 Kanunun 88 nci maddesine gore hesaplanan
yvill1k kazanci esas alinarak gostergesi tespit olunur.

Gelire esas kazancinin hesabina giren son takvim ay: 1967"den
onceki yillara ait olan sigortalilarin godstergesi, 1186 sayili Kanuna



gore hesaplanan kazanclar:i esas alinarak 1967 yilina ait gosterge
tespit tablosundan belirlenir.

b) Malullik, yaslilik ve 6luim sigortalarindan baglanan ayl:klar
icin gosterge tespit tablolari, 1969 yilindan itibaren ayl:k talep veya
olim yallar: goézonunde tutularak, bu tarihten o6nceki 3 takvim yilina
ait prim hesabina esas asgari gunlik kazanclarin 3 yillik tutarinin
yillik ortalamas: taban sayisini, ayni yillara ait azami gunluk
kazanclarin 3 yillik tutarinin yillik ortalamas: tavan sayisini
olusturmak Uzere, bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (d) fikrasina gore
hazirlanir.

Bu tablolarin hazirlanmas: sirasinda asgari ve azami kazanclarin
yvilli1k ortalamas: hesap edilirken, hesaba 1969 ve daha 6nceki yillar
girdigi takdirde, bu yillar icin asgari ve azami kazanclarin hesabina,
506 sayi1l:1 Kanuna 1186 sayili Kanunla eklenen gecici 1 nci madde hikmi
uygulanmak suretiyle tespit edilen miktarlar esas alinir.

Sigortal:larin aylik talep veya 6lim yillarina ait gdosterge tespit
tablosundan, ayl:ik baglamaya esas alinan ortalama yill:k kazanclarinin
karsiliklari olan gostergeleri tespit edilir. Ayl:k baglamaya esas
ortalama yi1ll1k kazancin hesabina 1969 ve daha onceki yillar girdigi
takdirde bu yallar icin, sigortalinin, 1186 sayil: Kanuna gore
hesaplanan kazanclar: nazara alinir.

Ayl:k talep veya o6luim yillar: 1969 ve daha 6nceki yillara ait
olanlarin aylik hesabina esas gdstergeleri, 1969 yilina ailt gosterge
tespit tablosundan tespit edilir.

c) 991 sayili Kanunla Kuruma devredilen sandiklar mevzuatina gore
cesitli ayl:k alanlardan 1/7/1978 tarihinde ve daha evvel ayl:ik
baglanmis olup, 2167 sayili Kanunun gecici 5 nci maddesi uyarinca
intibak: yapilmis olanlarin, 18/5/1979 tarih ve 7/17515 sayil:
Kararnameye gore tespit edilen gostergelerine (60) sayisi eklenmek
suretiyle yeni gostergeleri tespit edilir ve ayliklar bu yeni
gostergeler uzerinden hesaplanarak 6denmeye devam olunur. 1/7/1978
tarihinden sonra aylik baglanip halen aylik almakta olanlar ile aylik
baglanmasina hak kazananlarin ayliklarinin hesabina esas godstergeleri,
bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (c) ve (d) fikralarina gore hazirlanan
gosterge tespit tablolarina gore tespit edilir.

d) Gelir veya ayl:k almakta olanlarin yukaridaki fikralara gore
yeniden tespit edilen gostergesi, bu maddenin yiuriarlige girdigi
tarihten 6nce tespit edilmis olan gostergesine (60) sayisi eklenmek
suretiyle bulunan gdsterge sayisindan kucgiuk olamaz.

e) 1/3/1981 - 31/3/1981 tarihleri arasinda gelir veya aylik
baglanmasina hak kazananlarin gelir veya ayl:k hesabina esas
gostergeleri, durumlarina uyan yukaradaki (a), (b) veya (c) fikras:
hikimlerine gore dizenlenecek gosterge tespit tablosu esas alinarak
tespit edilir.

Avans Odenmesi
3 Gegici Madde 51 - Odenmekte olan gelir ve ayliklar, yukaridaki
gecici 1 nci madde hukimleri uyarinca gostergelerin yeniden tespiti
islemlerinin tamamlandig: tarihi takip eden 6deme donemi basina kadar,
avans mahiyetinde olmak ve sonradan mahsubu yapilmak lzere, gelir ve
ayliklarin hesaplanmasina esas alinan gosterge sayilarina (60) sayis:
eklenmek suretiyle bulunacak yeni gosterge sayilari Uzerinden
hesaplanarak ddenir.

E Gecgici Madde 52 - Bu Kanunun 5, 7 ve 9 ncu maddelerinin yurarluge
girecegi tarihe kadar tahsis talebinde bulunan veya 6len sigortalilar
icin 506 sayil:1 Kanunun 1186 sayil: Kanunla degisik 55, 61 ve 67 nci
maddelerinin uygulanmasinda, aylik hesabina esas alinacak goésterge;
sigortalinin isten ayrildig: veya oldugu tarihten onceki Malullik,
Yaslilik ve Olum Sigortalari primi ddenmis son 5 takvim yilinin prim
hesabina esas tutulan kazanc¢ tutarlar: toplam: en yuksek olan 4 takvim
yilina gore bulunacak ortalama yillik kazang¢ esas alinarak tespit
edilir.

5 takvim yilindan daha az takvim yilinda prim 6demis olan
sigortal: icin ortalama yillik kazang; prim 6dedigi takvim yillar: esas



alinmak suretiyle hesaplanir.

H Gecgici Madde 53 - Bu Kanunun ek 2 nci maddesinin (b) fikrasinin
uygulanmasinda, 31/12/1981 (dahil) tarihine kadar, ayl:klarin hesabina
esas alinacak gostergelerin tespitinde kullanilmak Uzere, asagida
belirtilen sekilde "Gosterge Tespit Tablolar:™ duzenlenir.

Malullilkk, Yaslilik ve Olim Sigortalari icin diizenlenecek gdsterge
tespit tablosunda, sigortalinin aylik talep veya o6lum tarihinden onceki
4 takvim yilinda prim hesabina esas asgarT gunlik kazanclarin 4 yillik
tutarinin yillik ortalamas: taban sayisini, ayni yillara ait azamt
gunlik kazanclarin yill1k ortalamas: tavan sayisini olusturur.

Taban sayisi, gosterge tablosundaki en distuk gostergenin, tavan
sayisi en yuksek godstergenin karsiligi olarak alinir. Tavan sayisi ile
taban sayisi arasindaki fark, en disik gostergenin karsil1:1§1 olan
kademe haric¢ tutularak geriye kalan kademe sayisina bolundr. BolUm
sonucunun kesir kismi tama c¢ikarilarak elde edilen sayi, en disik
gostergeyi takibeden gostergeden itibaren, her dilim bir gostergeyi
karsilamak Uzere, taban sayisina ard arda ilave edilerek takip eden
gostergelerin karsi1i1g: sayilar tespit edilir.

3 Gecgici Madde 54 - 1/4/1981 tarihinden once malullik, yaslilik ve
olum sigortalarina tescil edilmis olanlar hakkinda 60 nci maddenin (G)
fikrasi: hukmd uygulanmaz.

3 Gecgici Madde 55 - 506 sayili Kanunun 2100 sayili Kanunla degisik 3
Unct maddesinin 1/A bendinin yururliuge girdigi 24/11/1977 tarihinden
1/1/71984 tarihine kadar, 6zel sektdore ait tarim ve orman islerinde
ucretle ve sureksiz olarak calisanlarin 506 sayil: Kanun ydninden
sonuclandirilan sigortalil:k islemleri ile malullik, yaslilik ve 61Um
sigortalarindan prim 6deme gun sayilarina i1liskin haklar: saklidir.

& Gecgici Madde 56 - Bu Kanunun yayimi tarihinden 6nce kasit ve
kusuru sonucu meydana gelen i1s kazasi veya meslek hastali3d: nedeniyle
Olen sigortalilarin hak sahiplerine karsi, Kurumca acilmis davalar
diser.

H Gecici Madde 57 - 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu geregince
alinacak prim ve verilecek o6denekler ile baglanacak gelir ve ayliklarin
hesaplanmasinda 1984 yil11 icin ekteki gdsterge tablosu uygulanir.

1 Ocak 1984 Tarihinden itibaren Uygulanacak Gosterge Tablosu
KADEMELER

Derece 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 976 979 982 985 988 991 994 997 1000

2 940 943 946 949 0952 955 958 961 964 967 970 973
3 904 907 910 913 916 919 922 925 928 931 934 937
4 868 871 874 877 880 883 886 889 892 895 898 901
5 832 835 838 841 844 847 850 853 856 859 862 865
6 796 799 802 805 808 811 814 817 820 823 826 829
7 760 763 766 769 772 775 778 781 784 787 790 793
8 724 727 730 733 736 739 742 745 748 751 754 757
9 688 691 694 697 700 703 706 709 712 715 718 721
10 652 655 658 661 664 667 670 673 676 679 682 685
11 616 619 622 625 628 631 634 637 640 643 646 649
12 580 583 586 589 592 595 598 601 604 607 610 613

HE Gecgici Madde 58 - 506 sayili Kanuna, 2167 sayili Kanunun 14 {nci
maddesi ile eklenen Ek 1 inci madde ile kanun kapsamina alinanlardan
11.7.1978 tarihinden bu kanunun yururlige girdigi tarihe kadar 506
sayi1li1 Kanunun degisik gecici 8 inci maddesinde belirtilen calisma
belgesi i1le 2167 sayil:1 Kanuna gbére borclanmaya esas hizmet belgesi
verenler veya bunlarin 6lumi halinde hak sahipleri, bu belgelerde
kay:tl: hizmetlerin tamamini;

A) Bu Kanunun yurarlige girdigi tarihten itibaren engec Uc¢ ay
icinde Kuruma yazili olarak basvurmak,

B) Bu Kanunun yururliuge girdigi tarihte gecerli olan prime esas
asgarT gunlik kazanc¢ Uzerinden hesaplanacak malullik, yaslilik ve 6ldm



sigortalar: prim borcunu, teblig tarihinden itibaren engec 6 ay icinde
kuruma o6demek,

sartax ile borclanabilirler.

Bunlar ic¢cin ayrica borclanmaya esas hizmet belgesi istenmez.

Kuruma tevdi edilen ve meslek kuruluslarinca veya ilgili dernek
veya vakiflarca onaylanmis bulunan borclanma belgeleri icin ayraica
isveren onayi aranmaz.

Bu suretle borclandirilan hizmetler prim veya kesenek ddemek
suretiyle gecmis veya daha 6nce borglanilmis hizmetlere katilir.

Sigortali111§1n baslangi¢ tarihinden onceki sirelerin
borclandirilmas: halinde sigortaliligin baslang.¢ tarihi,
borgclandirilan gin sayisi kadar geriye goturulir.

HE Gecgici Madde 59 - 506 sayili Kanuna 2167 sayili Kanunun 14 dUncl
maddesiyle eklenen Ek 1 inci madde ile Kanun kapsamina alinanlara, bu
Kanunun yuriurlige girdigi tarihe kadar yapilan 6demeler geri alinmaz.
E@ Gecgici Madde 60 - Bu Kanunun yururlige girdigi tarihten 6nce dlen
sigortal:ilarin gelir veya ayl:k baglanamamis dul kocalardan bu Kanun
geregince gelir veya ayliga hak kazananlara yazili talepte bulunmalar:
halinde, bu Kanunun yuriarlik tarihini takip eden 6deme donemi basindan
itibaren gelir veya aylik baglanir.

H Gecici Madde 61 - 506 sayili Kanunun 23 ve 68 inci maddelerinin
*1) numaral: bentlerinin yururlikten kaldirilan (B) fikralarina gore
gelir veya aylik baglanmis bulunanlardan, bu Kanunun yiriarliuge girdigi
tarihte evli olanlarin yeniden evlendikleri tarihe kadar gelir veya
ayliklarinin 6denmesine devam olunur. Sonraki esinden de gelir veya
aylik almaya hak kazananlara bu gelir veya ayliklardan fazla olan:
odenir.

HE Gecici Madde 62 - Askeri Fabrikalar Tekait ve Muavenat Sandig: ile
Devlet Demiryollar:i ve Limanlar: isletmesi Genel Mudurlugl iIscileri
Emekli Sandiginin Sosyal Sigortalar Kurumuna devrinden o6nce 6len sandik
uyelerinin hak sahipleri hakkinda bu kanun hikimleri uygulanir.

& Gecici Madde 63 - Bu Kanunun yiururliuge girdigi tarihte odenecek
ilk ayl:k 06deme, bir defaya mahsus olmak lzere bir aydan fazla muddeti
kapsayabilir.

H Geclcl Madde 64 — e e e e e e

H Geclcl Madde 65 — ... e e e e e aaaaaaa

H Gecgici Madde 66 - Bu Kanunun yiururlige girdigi tarihten dnce 506
sayi1li1 Sosyal Sigortalar Kanunu hikimlerine muhalefetten acilan ve
devam eden davalardan, Kanunun degistirilen hikimlerine goére
mahkemelerin gorev alani disina c¢ikarilan suclarla ilgili olanlar:
hakkinda gorevsizlik karari verilerek, dosyalarindaki tutanak ve
belgeler para cezasi vermeye yetkili Sosyal Sigortalar Kurumu wlgili
unitelerine gonderilir.

Kurum, gonderilen tutanaklar:n ilgilileri hakkinda, tutanaklarinda
yazili sucun Kanun degisikliginden 6nceki para cezasinin asgari haddini
uygulamak suretiyle para cezasi tutanag: duzenler.
= Gecgici Madde 67 - Bu kanunun yirurlige girdigi tarihten 6nce Prim
itiraz Komisyonu nezdinde itirazda bulunulmus dosyalar tasfiye oluncaya
kadar, Prim Itiraz Komisyonlari gdrevlerine devam eder.

H Gecgici Madde 68 - 506 sayili Kanuna 2167 sayili Kanunun 14 dnci
maddesi i1le eklenen ek 1 inci madde ile Kanun kapsamina alinanlardan,
bu Kanunun yuriarlige girdigi tarihten itibaren alt: ay icinde 506
sayi11l1 Kanunun degisik gecici 8 inci maddesine gore dizenlenecek
calisma belgelerini kuruma verenler bu belgelerde kay:tl:i hizmetlerinin
tamamini;

A) Bu Kanunun yurdarlige girdigi tarihten itibaren alt: ay icinde
Kuruma yazi1li olarak basvurmak,

B) Borclanma talebinde bulunduju tarihte gecerli olan prime esas
asgari gunlik kazan¢ Uzerinden hesaplanacak malullik, yaslilik ve 61um
sigortalar: primi borcunu, teblig tarihinden itibaren en ge¢ bir yail
icinde kuruma Odemek,

sart: i1le borclanabilirler.

Bu suretle borclandirilan hizmetler, prim veya kesenek 6demek



suretiyle gecmis veya daha 6nce borgclanilmis hizmetlere katilir.

Sigortali111§1n baslangi¢ tarihinden onceki siurelerin
borclandirilmas: halinde sigortalil:3in baslangi¢ tarihi borg¢landirilan
gun sayisi kadar geriye goturulir.

Calisma belgelerinin gercege uymadigi: Kurumca tespit edildigi
takdirde, gerek bunu duzenleyenler, gerek ilgili sigortalilar, Kurumun
bu ylzden ugrayacag: zararlari % 50 fazlasi ile ve kanunt faizi ile
birlikte Kuruma ddemekle yukumluadirler.

Bu gibiler hakkinda ayrica genel hikimlere gore ceza kovusturmasi
da yapilair.

E Gecgici Madde 69 - Bu Kanunun yiururlige girdigi tarihi takip eden
yvilbasindan itibaren 5 takvim yilindan daha az sire icin; Ek 2 nci
maddenin (B) fikrasinin (b) bendine gore dizenlenecek Ust gbsterge
tespit tablosunun tavan sayisinin tespitine esas olan; sigortalinin
aylik talep veya 6lum tarihinden dnceki bes takvim yilinda Ust gosterge
tablosunun en yuksek gostergesi lUzerinden hesaplanacak gunliuk
kazanclarin bes y:llik tutarinin yillik ortalamas:;

1 inci takvim yili i¢in bir,

2 nci takvim yili icin iki,

3 Uncu takvim yili i¢in g,

4 Uncl takvim yili i¢in dort,

Yill1k tutarlarinin yillik ortalamas: alinmak suretiyle tespit
ilir.

Gecicl Madde 70 — .o e e aiaieaaaan
Gecicl Madde 71 - . e aaaaaan
Gecicl Madde 72 - e iaaaaaan
Gecicl Madde 73 - e aaaaaan

Gecicl Madde 74 - . i eaaiaaa-

Gecici Madde 75 - Gecici 70 inci madde uyarinca, gecici gosterge
ayligina hak kazananlarin, malullik, yaslilik ve 6lum ayliklarinin
Arali1k 1988 tarihindeki gosterge tablolar: ile memur ayliklarina
uygulanan 100 katsayiya ve 53000 lira olarak tespit edilmis sosyal
yardim zammina gore hesaplanacak tutarlari lzerinden asagida belirtilen
esaslar dahilinde 6denmesine devam olunur.

A) Bu ayliklarda; katsayi, gosterge tablosu ve sosyal yardim
zammindaki degisiklikler nedeniyle herhangi bir artis yapilmaz.

B) Bu madde kapsamindaki ayliklilarin, gecici 70 inci maddeye gore
borclanma hakkindan yararlanmamis olsalard:, almaya hak kazanacaklar:
(sosyal yardim zamm: dahil) aylik tutarlari, kendilerine ddenmekte olan
(sosyal yardim zamm:i dahil) ayl:k tutarlarini gececeji tarihten
itibaren, bu o6demeler yerine; cari katsayi, gosterge tablosu ve sosyal
yardim zammi esas alinmak suretiyle hesaplanacak ayl:k tutarlar:
Uzerinden 6deme yapilir.

H  Gecgici Madde 76 -

3  a) Anayasa Mahkemesince iptal edilen Gecici 70 inci madde uyarinca
Kuruma 4.200.000 TL. veya 5.040.000 TL. borclanma primi 6demis olup
malullik, yaslilik ve 6lum sigortasindan ayl:ik almakta olanlara
Odenmekte olan ayliklar:i ile; (6400) gbsterge Uzerinden, sigortalinin
prim 6deme gin sayisi ve tahsis talep veya o6luim tarihindeki yas:
dikkate alinarak ek 35 inci maddeye gore yeniden tespit edilecek aylik
baglama oranlar:i ve cari katsay: esas alinmak suretiyle hesaplanacak
malullik, yaslilik ve 6lum ayliklar: arasindaki fark tutarinda telafi
edici o6deme yapilir. Ancak, (6400) gostergeden maas alanlarin
gostergelerinde bir degisiklik yapilmas: halinde bu degisikliklerden
dogan fark telafi edici O0demeye aynen yansitilir.

4_.200.000 TL. veya 5.040.000 TL."den daha az borclanma primi
odemis olanlara yapilacak telafi edici 6deme, yukarida o6ngoriulen
esaslar dahilinde ve 6dedikleri borclanma primi ile orantili olarak
hesaplanir.

Telafi edici odemeler ilgililere her ay ayl:klar: ile birlikte,
malullik, yaslilik ve O6lum aylig: aldiklar: sidrece yapilir.

Odeme donemine gore pesin 6denen telafi edici 6deme, 6lum halinde
geri alinmaz.

MEKEEES



= b) Olum aylig: almakta olanlara yapilacak telafi edici 6deme, olum
ayli1g1 O0denmesine imkan veren her tahsis dosyas: icin ayri ayri
hesaplanir ve hak sahiplerinin ayliktaki hisseleri oraninda 6denir.

c) Hak sahibi kiz cocuklarinin evlenmeleri nedeniyle, Ek 12 nci
maddeye gbre Odenen evlenme yardiminin hesabinda, telafi edici 6deme
nazara alinmaz.

d) Telafi edici d6deme almaya hak kazandiktan sonra 6len ayliklinin
hak sahipleri hakkinda da yukaridaki esaslara gore islem yapilir.

e) Telafi edici 6deme, 2829 sayili Sosyal Guvenlik Kurumlarina
Tabi Olarak Gecen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun
hesaplasma i1le i1lgili hukimlerinin uygulanmasinda nazara alinmaz.

) Telafi edici 6deme her tirll vergi, resim ve harctan muaftir.
HE  Gecgici Madde 77 - Bu Kanunun yururlige girdigi tarihten itibaren
bir ay icinde kuruma yazili olarak basvuranlarin, gecici 70 inci madde
uyarinca kuruma odedikleri borclanma prim tutarinin tamam: kendilerine
iade edilir. Primleri i1ade edilenler hakkinda Gecici 76 nci madde hukmi
uygulanmaz.
= Gecici Madde 78 - Kamu fktisadT Tesebbisleri ve kuruluslari ile
belediyeler disinda kalan isverenler ile topluluk sigortas: ve istege
bajgl:i sigortaya devam edenlerden, 31.12.1991 tarihi itibariyle prim,
gecikme zammi ve faiz borcu bulunanlar;

a) Prim borclarini 15.4.1992 tarihine kadar odemeleri halinde,
Odeme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zamm: ve faizlerinin % 100"Q,

b) Prim borclarinin tamam: ile O0deme tarihine kadar tahakkuk eden
gecikme zammi ve faizlerin % 25%"ini, 15.6.1992 tarihine kadar odemeleri
halinde, kalan gecikme zammi ve faizleri,

c) Prim borclarinin tamami ile ddeme tarihine kadar tahakkuk eden
gecikme zammi ve faizlerin % 50"sini 15.8.1992 tarihine kadar odemeleri
halinde, kalan gecikme zamm:i ve faizleri,

d) Prim borclarinin tamami ile ddeme tarihine kadar tahakkuk eden
gecikme zammi ve faizlerinin % 75"ini 15.10.1992 tarihine kadar
odemeleri halinde, kalan gecikme zammi ve faizleri,

Terkin edilir.

31.12.1991 tarihine kadar 6denmemis prim borclarinin yukarida
belirtilen sureler icinde kismen Odenmesi halinde, 6denen primler icin
Odeme tarihine kadar tahakkuk eden gecikme zammi ve faizler hakkinda
birinci fikra hukimleri uygulanir.

su kadar ki, bu Kanunun yidrurlige girdigi tarihten once tahsil
edilmis gecikme zammi ve fTaizler geri verilmez ve mahsup edilmez.

Prim gecikme zammi ve faiz borc¢lar: icin haklarinda cebri icra
yoluna miracaat edilen isverenler, 31.12.1991 tarihi itibariyle
odenmemis prim borclarinin 1/4"Gnu, 15.4.1992 tarihine kadar icra
dairelerine veya Kuruma ddemeleri halinde; 15.10.1992 tarihine kadar
icra takipleriyle, ceza ve hukuk davalarina devam edilmez; bu davalara
iliskin kanunt siureler islemez. Bu isverenlerin prim borglari, gecikme
zamm: ve faizlerini birinci fikrada belirtilen esaslar ve sireler
icerisinde icra ve yargilama giderleri ile birlikle icra dairelerine
veya Kuruma Odemeleri halinde, gecikme zammi ve faiz borcglari birinci
fikra hukmine gore terkin edilir.

Takside baglanmis ve heniz 6denmemis bulunan prim borclar: ile
gecikme zammi ve faizlerini birinci fikrada belirtilen esaslar ve
sureler icerisinde ddemek isteyen isverenler hakkinda da bu madde
hikimleri uygulanair.

Bu maddede belirtilen esaslar ve sireler i1cerisinde ddenmeyen
primler ile ilgili olarak 80 inci maddenin uygulanmasina devam edilir.

9.5.1990 tarih ve 3642 sayili Kanunla yururliukten kaldirilan 277
ve 323 sayili Kanun hiukminde Kararnameler geregi ertelenen gecikme
zamm1 ve Ffaiz borcu bulunan isverenler, bu borgclarinin % 757ini
30.6.1992 tarihine kadar odemeleri halinde, bakiye gecikme zammi ve
faiz borclar: terkin edilir. Bu borglarindan dolay: aleyhlerine icra
takibi yapilan isverenlerden icra giderleri tahsil edilir.

HE  Gecgici Madde 79 - Bu Kanunun 1 inci maddesinde s6zi edilen
yonetmelik yururlige girinceye kadar acilmis olan icra takipleri onceki



hikumlere gbre sonuclandirilair.

Bu yonetmelik en ge¢ 1 yil icinde hazirlanarak yururliuge konulur.
F Gecici Madde 80 - 17.7.1964 tarih ve 506 sayil1i Kanunun Ek 10 uncu
maddesi i1le Kanun kapsamina alinan sigortalilar, 6rnegi Kurumca
hazirlanan ve ilgili isveren, birlik, sendika, dernek, sanatsal vakif
kuruluslar: veya ilgili kamu kuruluslar: tarafindan usuliine uygun
olarak duzenlenip, Kultir Bakanliginca onaylanmis borclanma belgeleri
ile Kanunun yurirlige girdigi tarihten itibaren bir yi1l icinde Kuruma
basvurmalar: ve bor¢ 6deme tarihindeki 78 inci maddeye gore belirlenen
asgari gunliuk kazanc¢ Uzerinden hesaplanacak malullik, yaslilik ve 6lim
sigortalar: primlerini bir defada kuruma ddemeleri sarti ile borclanma
belgesinde kay:itl:i meslekleri ile ilgili calisma surelerinin tamamini
veya bir bolumund borclanabilirler.

Borclandirilan hizmetler, prim veya kesenek odemek suretiyle
gecmis veya daha o6nceki borclandirilmis hizmetlerle birlestirilir.

Sigortali11§1n baslangi¢ tarihinden 6nceki hizmetlerin
borclandirilmas: halinde, sigortali11§in baslangi¢ tarihi
borgclandirilan gin sayisi kadar geriye goturulir.

Onceki borglanma kanunlarina gore borclandirilmis veya bu Kanuna
gore borclandirilacak hizmetlerin toplam:i 15 yi11 gecemez.

Sosyal guvenlik kuruluslarina prim ddeyerek gecen hizmetler ile 18
yasin altinda gecen hizmetler borclandirilmaz.

Borclanan sigortalinin 6lumd halinde, borgclanma tutarinin tumi
veya hakkin dogumuna yetecek bolumu birinci fikradaki kosullarla hak
sahipleri tarafindan 6denir.

Belgelerdeki bilgilerin dojgrulugu konusunda Kurumca yapilacak ve
yaptirilacak inceleme sonunda gercege aykiri tespit edilen borglanma
belgeleri gecerli say:lmaz, bu belgelere gore yapilmis bulunan islemler
iptal edilir.

Gercege aykiri belge diuzenleyenler ve ilgili sigortalilar Kurumun
bu ylzden ugrayacag: zararlari mistereken ve miteselsilen % 50 fazlas:
ve kanuni faizi i1le birlikte 6demekle yukiumludirler. Bunlar hakkinda
ayrica genel hukimlere gore ceza kovusturmas: da yapilir.
= Gecici Madde 81 - Bu Kanunun yururlige girdigi tarihte;

A) Bu Kanunun yurdrliuk tarihinden 6nce yidrurlikte bulunan
hikimlere gore yaslilik aylig: baglanmasina hak kazanmis olanlar ile
sigortalil:k siresi 18 yil ve daha fazla olan kadinlar ve sigortalilik
suresi 23 yil ve daha fazla olan erkekler hakkinda, bu Kanunun
yururlige girdigi tarihten 6nce yururlikte bulunan hikimler uygulanir.
= B) 23.5.2002 tarihinde;

a) (A) bendi kapsaminda olanlar haric¢ sigortali1l:1k siresi 18
(dahil) yildan fazla olan kadinlar 20 yillik sigortalil:k siresini ve
40 yasini doldurmalari, sigortalilik siresi 23 yildan (dahil) fazla
olan erkekler 25 yillik sigortalil:k siresini ve 44 yasini doldurmalari
ve en az 5000 giun,

b) Sigortalil:k sitresi 17 (dahil) yildan fazla, 18 yildan az olan
kadinlar 20 yi1ll:k sigortalilik siresini ve 41 yasini doldurmalari,
sigortalil:k sitresi 21 yal 6 ay (dahil) dan fazla, 23 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 45 yasini doldurmalari ve
en az 5000 gun,

c) Sigortalilik siuresi 16 (dahil) yildan fazla, 17 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 42 yasini doldurmalari,
sigortalil:1k sitresi 20 y:l (dahil) dan fazla, 21 yil 6 aydan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k siresini ve 46 yasini doldurmalari ve
en az 5075 gun,

d) Sigortalil:k siuresi 15 (dahil) y:ldan fazla, 16 yildan az olan
kadinlar 20 yill:k sigortalilik siresini ve 43 yasini doldurmalara,
sigortalil:1k sitresi 18 y:l 6 ay (dahil) dan fazla, 20 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil1k siUresini ve 47 yasini doldurmalari ve
en az 5150 gin,

e) Sigortalil:k suresi 14 (dahil) yi:ldan fazla, 15 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 44 yasini doldurmalara,
sigortali1l:1k sitresi 17 y:l (dahil) dan fazla, 18 yi1l 6 aydan az olan



erkekler 25 yillik sigortalil:k siresini ve 48 yasini doldurmalari ve
en az 5225 gin,

) Sigortalilik siresi 13 (dahil) yildan fazla, 14 yildan az olan
kadinlar 20 yallik sigortalil:k siresini ve 45 yasini doldurmalara,
sigortali1:1k siresi 15 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 17 yaldan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 49 yasini doldurmalari ve
en az 5300 gin,

g) Sigortalil:k sitresi 12 (dahil) yildan fazla, 13 yildan az olan
kadinlar 20 yill:k sigortalil:k siresini ve 46 yasini doldurmalara,
sigortali1:1k siresi 14 (dahil) yildan fazla, 15 yil 6 aydan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 50 yasini doldurmalari ve
en az 5375 gun,

h) Sigortalil:1k sitresi 11 (dahil) yildan fazla, 12 yildan az olan
kadinlar 20 yall:1k sigortalilik siresini ve 47 yasini doldurmalara,
sigortali1:1k siresi 12 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 14 yaldan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 51 yasini doldurmalari ve
en az 5450 gin,

1) Sigortalilik sdresi 10 (dahil) yildan fazla, 11 yialdan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik suresini ve 48 yasini doldurmalara,
sigortalil:k sitresi 11 (dahil) yildan fazla, 12 y:l 6 aydan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 52 yasini doldurmalari ve
en az 5525 gin,

J) Sigortalilik suresi 9 (dahil) yaldan fazla, 10 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik suresini ve 49 yasini doldurmalari,
sigortalil:k siresi 9 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 11 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sdresini ve 53 yasini doldurmalari ve
en az 5600 gun,

k) Sigortalil:k siresi 8 (dahil) yildan fazla, 9 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siuresini ve 50 yasini doldurmalari,
sigortalil:k sitresi 8 (dahil) yildan fazla, 9 y:l 6 aydan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k sidresini ve 54 yasini doldurmalari ve
en az 5675 gun,

1) Sigortalil:k suresi 7 (dahil) yi:ldan fazla, 8 yildan az olan
kadinlar 20 yill:k sigortalilik siuresini ve 51 yasini doldurmalari,
sigortalil:k sitresi 6 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 8 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k siresini ve 55 yasini doldurmalari ve
en az 5750 gun,

m) Sigortalil:1k sitresi 6 (dahil) yildan fazla, 7 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 52 yasini doldurmalari,
sigortalil:1k sitresi 5 (dahil) yildan fazla, 6 yi1l 6 aydan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil:k siresini ve 56 yasini doldurmalari ve
en az 5825 gun,

n) Sigortalilik siresi 5 (dahil) yildan fazla, 6 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 53 yasini doldurmalara,
sigortalil:1k sitresi 3 yil 6 ay (dahil) dan fazla, 5 yildan az olan
erkekler 25 yillik sigortalil1k siUresini ve 57 yasini doldurmalari ve
en az 5900 gin,

0) Sigortalil:k suresi 4 (dahil) yildan fazla, 5 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 54 yasini doldurmalara,
sigortalil1k siresi 2 yil 8 ay 15 (dahil) ginden fazla, 3 yil 6 aydan
az olan erkekler 25 yillik sigortal:1:k slresini ve 58 yasini
doldurmalar. ve en az 5975 gun,

p) Sigortalilik sitresi 3 (dahil) yildan fazla, 4 yildan az olan
kadinlar 20 yillik sigortalilik siresini ve 55 yasini doldurmalar: ve
en az 5975 gun,

r) Sigortalilik siresi 2 yil 8 ay 15 (dahil) ginden fazla, 3
yildan az olan kadinlar 20 yillik sigortalilik suresini ve 56 yasini
doldurmalar. ve en az 5975 gin,

MalGlluk, yaslilik ve 6lum sigortalar:i primi 6demis bulunmalar:
sarti i1le yaslilik ayligindan yararlanabilirler.

H C) a) 23.5.2002 tarihinde 15 yallik sigortalil:k siresini kadin
ise 50, erkek ise 55 yasini doldurmus ve 3600 gun malGllik, yaslilik ve



olim sigortalar: primi 6demis bulunanlara istekleri halinde yaslilik
aylig: baglanir.

b) 23.5.2002 tarihinde (a) bendinde 6ngorulen sartlari yerine
getiremeyenlerden bu sartlar:;

ba) 24.5.2002 ile 23.5.2005 tarihleri arasinda yerine getirenler
kadin ise 52, erkek ise 56 yasini doldurmus olmalara,

bb) 24.5.2005 ile 23.5.2008 tarihleri arasinda yerine getirenler
kadin ise 54, erkek ise 57 yasini doldurmus olmalara,

bc) 24.5.2008 ile 23.5.2011 tarihleri arasinda yerine getirenler
kadin ise 56, erkek ise 58 yasini doldurmus olmalara,

bd) 24.5.2011 tarihinden sonra yerine getiren kadinlar 58,
24.5.2011 ile 23.5.2014 tarihleri arasinda yerine getiren erkekler 59
yasini doldurmus olmalari,

be) 24.5.2014 tarihinden sonra yerine getiren erkekler 60 yasini
doldurmus olmalarz,

sarta: ile yaslilik ayligindan yararlanabilirler.
= Gecici Madde 82 - Bu Kanunun yururlige girdigi tarihten once
sigortal: bulunanlara baglanacak ayliklar, asagidaki (a) ve (b)
bentlerine gore hesaplanacak ayliklarin toplamindan olusur.

a) Sigortalinin bu Kanunun yiurirlige girdigi tarihe kadar prim

Sigortalinin aylik talep tarihine kadarki toplam prim ddeme gin
sayisi Uzerinden, bu Kanunun yirurliuk tarihi itibariyle ve bu Kanunun
yururlige girdigi tarihten onceki hiukimlere gére hesaplanacak aylidinin
sigortalinin bu Kanunun yirirlige girdigi tarihe kadarki prim ddeme gin
sayisi 1le orantil: bolumi, bu Kanunun yuridrlik tarihinden itibaren
aylik baslangi¢ tarihine kadar gecen takvim yillari icin, her yilin
Arali1k ayina gore Devlet Istatistik Enstitisu tarafindan aciklanan en
son temel yill1 kentsel yerler tuketici fiyatlar: indeksindeki artis
orani ve gayrisafi yurt ici hasila sabit fiyatlarla gelisme hiz1 kadar
ayri ayri artirilarak hesaplanir.

Hesaplanan yaslilik ayligi, aylik baglanmas: ic¢in yazil:
basvurunun yapildig: yilin Ocak ay: ile ayligin basladig: takvim
yvilinin baslangi¢ tarihi arasinda gecen her ay icin Devlet istatistik
Enstitusu tarafindan aciklanan en son temel y:ll:i kentsel yerler
tuketici fTiyatlar: indeksindeki artis oranlar: kadar artirilair.

b) Sigortalinin bu Kanunun yirarlige girdigi tarihten sonraki prim
Odeme surelerine ait aylig: ise, sigortalinin aylik talep tarihine
kadar toplam prim 6deme gun sayisi Uzerinden bu Kanunun 61 inci maddesi
hikimlerine gore hesaplanacak ayliginin, bu Kanunun yiururlik tarihinden
sonraki prim O6deme gun sayisina orantili boluimiu kadardir.

Sigortaliya yukaridaki (a) ve (b) bentlerine gore baglanacak
ayliklarin toplami, sigortalinin ayl:k talep tarihindeki toplam prim
Odeme gun sayisi Uzerinden, bu Kanunun yuridrlik tarihi itibariyle, bu
Kanunun yuriurlik tarihinden o6nceki hukimlere gore hesaplanan ayliginin,
bu Kanunun yurdrliuk tarihi ile aylik baslangi¢ tarihi arasinda gecen
takvim yillar: icin her yilin Aralik ayina gore Devlet istatistik
Enstitusu tarafindan aciklanan en son temel y:ll:i kentsel yerler
tuketici fiyatlar: indeksindeki artis oranina ve bu Kanunun 61 inci
maddesinin son fikrasina gore artirilmis degerinin altinda olamaz.

Bu Kanunun yurirliuk tarihinden sonra malulluk ayligina hak
kazananlar ile 6len sigortalilarin hak sahiplerinin ayl:klari,
yukaridaki fikralarda belirtilen hukimler esas alinarak, 55 veya 67 nci
madde hikimlerine gore hesaplanir. Bu Kanunun yidriurlik tarihinden sonra
prime esas kazanci bulunmayanlarin malulluk ve 6lim ayliklari, bu
Kanunun yurirlik tarithinden o6nceki hukimlere gore hesaplanir ve
yukaridaki (@) bendindeki esaslara gore artirilarak baglanir.
= Geclicl Madde 83 - e e
b= Geclicl Madde 84 - . e e e

HE  Gecici Madde 85 - Bu Kanunun yururluge girdigi tarihten once;
a) Istege bagli sigortal: olanlarin sigortaliliklarinin devaminda,
b) Istege bajli sigortaya miracaatta bulunanlarin
sigortaliliklarinin kabulinde,



85 inci maddenin birinci fikrasinin (A) bendinin (a) alt bendi
hikimleri uygulanmaz.

c) Bu Kanunun yiriurlige girdigi tarihten Once isteje bagjl:
sigortal: olup, Kuruma prim borcu bulunanlar bu Kanunun yurirlik
tarihinden itibaren alti ay icinde prim borglarini gecikme zammi ile
birlikte 6demeleri halinde sigortaliliklar:i devam eder, ancak bu silre
icinde borcun 6denmeyen kismina ailt sitreler hizmetten sayilmaz.

H Gecgici Madde 86 - 8.9.1999 ile 31.12.1999 (dahil) tarihleri arasinda ise
alinan sigortal:lar icin en ge¢ bir ay 1icinde Kuruma verilen veya 1i1adeli
taahhitli olarak gonderilen is yeri bildirgesi ile ise giris bildirgeleri de
siresi icinde verilmis sayilir. Belirtilen sire 1icerisinde 8 1iInci maddenin
birinci fikrasi: ve 9 uncu maddedeki yukamlulukleri yerine getirmemeleri
sebebiyle, vyine bu Kanuna gb6re haklarinda 1idart para cezasi uygulanan
isverenlerin Oodedikleri idarT para cezasi ve gecikme zammi tutar: miteakip
aylardaki prim borc¢clarindan mahsup edilir.

= Gecici Madde 87 - 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 60 i1nci maddesinin
(C) bendinin (b) alt bendinde vyapilan degisikligin uygulanmasinda; bu
maddenin yururlige girdigi tarihte;

a) 12 yial ve daha fazla sigortalil:1k sidresi bulunanlar hakkinda sakatlik
derecesi ne olursa olsun bu Kanunun yururlige girdigi tarihten oOnce yururlikte
bulunan hikimler uygulanir.

b) 9 yildan fazla 12 yildan az sigortalilik sidresi bulunup 11. derece
sakatlig:1 olanlar 15 yil 8 ay sigortali1l:1k siresi ve 3680 gin,

9 yildan fazla 12 vyi.ldan az sigortalilik sitresi bulunup I111. derece
sakatlig:1 olanlar 16 yil sigortalil:k siresi ve 3760 gun,

c) 6 yildan fTazla 9 yildan az sigortalilik sidresi bulunup 11. derece
sakatlig:1 olanlar 16 yil 4 ay sigortalil:k siresi ve 3760 gun,

6 yildan fazla 9 yildan az sigortalil:k sidresi bulunup 111. derece sakatlig:
olanlar 17 yi1l sigortali1l:1k siresi ve 3920 gin,

d) 3 yildan fTazla 6 yildan az sigortalilik sitresi bulunup 11. derece
sakatl1g: olanlar 17 yal sigortalil:k siresi ve 3840 gun,

3 yildan fazla 6 yildan az sigortalil:k sidresi bulunup 111. derece sakatlig:
olanlar 18 yi1l sigortal:i1:1k siresi ve 4080 gin,

e) 3 yildan az sigortalil:k sitresi bulunup 1l. derece sakatlig: olanlar 17
yil 8 ay sigortalil:k siresi ve 3920 gun,

3 yildan az sigortalilik sidresi bulunup 111. derece sakatlig: olanlar 19 yal
sigortali1l:k siresi ve 4240 gin,

MalGllik, yaslilik ve o6lum sigortalar: primi 6demis olmak sartiyla yaslilik
ayligindan yararlanirlar.

H  Gecici Madde 88 - 9.4.2003 tarihli ve 4842 sayili Kanunun 32 nci maddesi ile
80 1inci maddeye eklenen ikinci Tikranin ylrirlige girdigi tarihe kadar katma
deger vergisi 1i1ade alacaginin prim borglarina mahsubunu isteyen isverenler
(mukellefler) hakkinda, vergi dairesine siresinde basvurmus olmalar: kaydiyla,
Katma Deger Vergisi mevzuatina gore yapilan mahsup talepleri yerine getirilinceye
kadar gecen sure icin gecikme zammi uygulanmaz. Uygulanmis olan gecikme zamma
tutarlar: Kurumun bagl: oldugu Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslar
cercevesinde 1isverenlere nakden veya Kurumun alacaklarina mahsup suretiyle iade
edilir.

Em GECIci MADDE 89.- 1.1.2000 tarihinden o6nce baglanan malullik, yaslilik ve
olum ayl:iklar: ve 1is kazas:i 1ile meslek hastalig: sonucu baglanan 61im
gelirleriyle gecici 82 nci madde geregince baglanan ve baglanacak ayliklar; 506
sayi1li Kanunun 4447 sayili Kanunla degistirilmeden O©Onceki 96 nci maddesi
hikimleri uygulanmak suretiyle 31.12.1999 tarihi 1itibariyla hesaplanarak bu
tarihten sonra gelir ve ayliklarda yapilan artislarin eklenmesi sonucunda bulunan
miktarin altinda olamaz.

A  GEGCIci MADDE 90.- 1.1.2004 ile 30.6.2004 tarihleri arasinda; sigortalinin
gunlik kazanci, bu Kanunun 78 inci maddesine gore belirlenen gunlik kazancin alt
sinirinin altinda ise, bu kazan¢ ile alt sinir arasindaki farka ait Iisverence



Odenmesi gereken sigorta primlerinin, issizlik sigortas: priminin ve sosyal
guvenlik destek priminin sigortal: ve 1isveren hisselerinin tuimi, bu tarihler
arasindaki aylara ait prim tahakkukuna esas belgelerin en ge¢c 2.8.2004 tarihine
kadar verilmesi kaydiyla Hazinece karsilanir.

Hazinece karsilanacak tutarlari, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig:
butcesinin 1ilgili tertibinden Sosyal Sigortalar Kurumuna aktarilan 0©Odenekten
mahsup etmeye Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yetkilidir.

Hazinece karsilanacak olan prim tutarinin Sosyal Sigortalar Kurumuna
6denmesine i1liskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanli3i, Maliye
Bakanlig: ve Hazine Mistesarliinin bagli: bulundugu Bakanlikca mistereken
belirlenir.

HGECIcI MADDE 91. - 6.8.2003 tarihinden once hak sahibi kiz cocuklarina baglanan
gelir ve ayliklar; bunlarin evlenmeleri, Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina
tabi calismalar: veya kendi calismalarindan dolay: buralardan gelir veya aylik
almalar: halleri hari¢ olmak Uzere geri alinmaz.

Bunlardan, yukarida belirtilen haller haricindeki nedenlerle gelir veya
ayliklar: kesilen veya durdurulan kiz cocuklarinin gelir ve ayliklari, kesme veya
durdurma tarihi itibariyle talep sart: aranmaksizin yeniden baslatilir. Gelir ve
ayligin kesilmesi nedeniyle diger hak sahiplerine o©Onceki hisselerinden fazla
6denen tutarlar, gelir ve aylig: tekrar baslatilacak hak sahibine yapilacak
odemeden mahsup edilir. Gelir veya aylig: kesilenlerden tahsil edilmis olan
tutarlar aynen iade edilir.

6.8.2003 tarihinden once oOlen sigortalidan dolay: hak sahibi ana ve babaya;
Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi calismalar: veya kendi calismalarindan
dolay: buralardan gelir veya aylik almalar: nedeniyle gelir ve ayliklar:
kesilenlere, gelir ve ayligin kesildigi tarihe kadar yapilan o6demeler geri
alinmaz. Ana ve babalardan Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi calismalar:
veya buralardan kendi calismalarindan dolay: gelir veya aylik almalari nedeniyle
Kurumca tahsil edilmis olan tutarlar, bu Kanunun ydriarlige girdigi tarihten
itibaren bir yil icinde talepleri halinde ilgililere aynen iade edilir.

Bu Kanunun yirurlige girmesinden oOnce tespit edilen yersiz gelir ve aylik
odemelerinde, ayni dosyadan yersiz 6deme yapilan hak sahibi icin c¢ikarilan borg
tutarindan, diger hak sahipleri 1icin varsa hesaplanan alacak tutar: mahsup
edilerek tahsil edilir. Diger hak sahiplerinin itiraz: halinde hisseleri harig
tutullur. Tahsil edilmis olan yersiz gelir ve aylik 6demeleri icin de ilgilinin bu
Kanunun vydruarlige girmesinden itibaren bir yil icerisinde talepte bulunmas:
halinde ayni usul izlenir. Fazladan tahsil edilen miktarlar, tahsilat tutarlar:
Uzerinden ilgililere i1ade edilir.

1.1.2000 tarihinden 0©nce 1isten ayrilan ve anilan yil veya daha sonraki
yvillarda tahsis talebinde bulunan sigortalilardan, isten ayrildiklar: yilda 360
ginden az malullik, yaslilik ve o6lum sigortalar: primi 6demis olduklar: halde
ortalama vyallik kazancin tespitinde, bu yilin kazanclar: nazara alinarak
hesaplanmis ayliklarin ddenmesine devam olunur ve yapilan yersiz o&demeler geri
alinmaz.

Bu maddenin birinci ve ikinci Tikras:i geregince, aylik veya gelirleri
6denmeye devam olunacak kiz cocuklarinin aylik veya gelirlerinin 6denmesine devam
olunmas: 1ic¢in sahip olmalar: gereken sartlari, i1lk kez veya yeniden 6.8.2003
tarihinden sonra haiz olan kiz cocuklari da ayni esas ve uslOllerle aylik veya
gelir hakkindan yararlandirilir.

H Bu maddenin altinci: fikra hiukmi 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun yirdrlik tarihine kadar uygulanir.

= GECici MADDE 92. - Ozellestirme kapsamindaki kuruluslarin, ozellestirme
uygulamalar: sonucu bunlardaki kamu payinin % 15"in altina dismesinden veya
bunlarin tasftiyesinden yahut tuzel kisilikleri sona erecek sekilde
kapatilmasindan 6nce sosyal yardim zamm: 6demelerine hak kazanmis olanlara ek 24
Uncu madde geregince 15/8/2003 tarihi ile bu maddenin yiurdrliuge girdigi tarih
arasinda ddenen sosyal yardim zamm: Odemeleri ile kamu pay: % 50"nin altina disen
Turk Telekom A.s."nin devrinden once sosyal yardim zammi Odemelerine hak kazanmis
olanlara ek 24 uUncu madde geregince 14/11/2005 tarihi ile bu maddenin yurarlige
girdigi tarih arasinda 0©Odenen sosyal yardim zammi Odemeleri, (1) bendindeki
esaslara gore Hazinece karsilanir.



bS] GECIciI MADDE 93 — Bu Kanunun 66 nci maddesinin (c) bendi ile 17/10/1983
tarihli ve 2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanununun 26 nc:
maddesinin (a) bendinde yapilan degisikligin yururlige girdigi tarihten once bu
degisiklikle ongorulen sartlar: yerine getiren sigortalinin hak sahiplerinin
ayliklar: bu Kanunun yidrurlige girdigi tarihi takip eden 6deme dbénemi basindan
gecerli olmak Uzere baslatilair.

H Ek Gecici Madde 1 - Bu Kanuna tabi olarak calisan veya istege
bagli sigortaya yahut topluluk sigortasina prim ddemekte olan
sigortalilardan; kamu kurum ve kuruluslar: ile askeri isyerlerinde
kurulmus olan resmT nitelikteki c¢iraklik okullarina c¢iraklik mukavelesi
ile giren ve okullarini basar: ile bitirenlerin c¢irak okullarinda
5.7.1977 tarihinden 6nce gecen basarili egitim ve o6grenim surelerini,
bu Kanunun yurdrlige girdigi tarihten itibaren bir yal icinde yazil:
talepte bulunmalar: halinde ve bu Kanunun 78 inci maddesi ile
belirlenen prime esas kazancin alt sinirinin talep tarihindeki tutar:
Uzerinden hesaplanacak malullik, yaslilik ve 6lim sigortalar:
primlerinin tamamini 2 yil icinde 6demeleri sarti ile borclandirilair.

Borglandirilan surenin karsili1gi olan gun sayisi, sigortalinin
prim 6deme suresine katilir. Su kadar ki bu Kanuna gore tespit edilen
sigortali11§1n baslangi¢ tarihinden 6nceki sitreler icin borclandirilma
halinde, sigortali1:131n baslangi¢ tarihi, borglandirilan gin sayis:
kadar geriye goturulir.

1.4.1981 tarihinden 6nce malullik, yaslilik ve 6lum sigortalarina
tescil edilmis olanlar hakkinda 60 i1nci: maddenin (G) fTikrasi hukmi
uygulanmaz.

Borclanilan hizmet sitresinin malullik, yaslilik ve 6lUm
sigortalar: yonunden degerlendirilebilmesi icin bor¢ tutarinin tamam:
ilgili tarafindan 6denir. Ancak sigortalinin miracaat sidresi icerisinde
olumd halinde haksahiplerinin yazili: talebi Uzerine tahsis hakkinin
dogumuna yetecek prim tutarinin tahsil edildigi tarihi takip eden
aybasindan itibaren kendilerine aylik baglanir.

Borclanmas: istenilen hizmetin, 6rnedi Kurumca hazirlanacak
belgeler i1le tevsik edilmesi sarttir.

H Ek Gecgici Madde 2 - 1.4.2000 ile 31.3.2001 tarihleri arasinda
alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulan gunliuk
kazancin alt siniri: 5 000 000 TL olarak uygulanir. Bu alt sinir
1.4.2001 tarihinden itibaren 78 inci maddenin birinci fikrasi hukmine
gore artirilir. Ancak, Bakanlar Kurulu bu artisi 1.4.2001 ile 31.3.2002
donemi icin hedeflenen enflasyonu dikkate alarak yeniden belirlemeye
yetkilidir. 1.4_.2000 tarihi ile bu Kanunun yayimi1 tarihi arasindaki
doneme ait 6denen fazla primler, sonraki donemlerin prim borcuna mahsup
edilir.

Bu Kanunun yayimi1 tarihini takip eden ddeme doénemi basindan
itibaren 96 nci madde uyarinca baglanmis gelir ve ayliklar birinci
fikrada belirtilen alt sinir Uzerinden hesaplanir.

H Ek Gecgici Madde 3 - 1.4.2002 ile 31.3.2003 tarihleri arasinda
alinacak prim ve verilecek 6deneklerin hesabina esas tutulan gunliuk
kazancin alt sinirini ve buna i1liskin usul ve esaslari belirlemeye
Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bakanlar Kurulunca belirlenecek alt sinir
1.4.2003 tarihinden itibaren 78 inci maddenin birinci fikrasina gore
artirilar.

Bu Kanunun yayimi1 tarihini takip eden ddeme donemi basindan
itibaren 96 nci madde uyarinca baglanmis gelir ve ayl:klar birinci
fikraya gore belirlenen alt sinir Uzerinden hesaplanir.

BOLUM _ XV
Son hukumler

Kaldirilan hiukimler
Madde 141 - 4772, 5502 ve 6900 sayili Kanunlar ile bu Kanunlarin
ek ve degisiklikleri, 3008 sayil: Kanun®un yedinci fasli, 5953 sayil:
Kanun®un 23, gecicl 2 ve gecici 3 Uncl, 6379 sayili Kanun®un 36, gecici
3 ve gecici 4 Uncu maddeleri ve 4792 sayili Kanunun 5565 sayil: Kanunla



muaddel 8 inci maddesi hikimleri yurdrlikten kaldirilmistair.

Yarurluk Tarihi

Madde 142 - Bu Kanunun 126 nci maddesi 1 Kasim 1964 tarihinde,
diger hikumleri ise yayimini takibeden aybasindan alt: ay sonra
yururlige girer.

Ancak, gecici 7, 17 ve 18 inci maddeler ile 96 nci madde
hikumlerine gore yapilacak zamlar bu Kanun®un yayim tarihini takibeden
ilk U¢ aylik donemden itibaren hesabedilerek Kanun yirurlige girdikten
sonra verilir.

Yurutme organi
Madde 143 - Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yidratir.

(1) NUMARALI CETVEL
(Gecici madde 17)

Is Kazalariyle meslek hastaliklar: sigortasindan, kaldirilmis 4772
sayi1li Kanun i1le ek ve degisiklikleri geregince baglanmis veya
baglanmasina hak kazanilacak gelirlerin artirilmasinda kullanilacak
katsayilar.

Is kazasinin meydana geldigi Gelir
veya meslek hastaliginin artirma
anlasildig: yal katsayisi

1946 - 1950 3,46

1951 3,37

1952 3,02

1953 2,83

1954 2,50

1955 2,16

1956 1,89

1957 1,69

1958 1,43

1959 1,17

1960 1,08

1961 1,-

1962 1,-

(2) NUMARALI CETVEL
(Gecici madde 18 - a)
Kaldirilmis 5417 sayili Kanun ile ek ve tadilleri geregince tesbit
edilen ayl:iklarin artirilmasinda kullanilacak katsayilar.

Sigortali1:k siUresi Aylik artirma katsayilar:
1yl - 1 yil 1 aydan az 74,81
1 " 1 ay -1 2 = = 69,06
i "t 2" -1 3 " " 64,13
i " 3" -1 4 " " 59,85
i1 " 4" -1 5 " " 56,11
i1 " 5" -1 6 " " 52,81
i " 6" -1 7 " " 49,87
(A -1 8 " " 47,25
i " 8" -1 9 ™ " 44,89
i " 9~ -1" 10 " " 41,00
i1 " 10 ™ -1 11 - " 39,14
i " 11" - 2 yildan az 37,43
2 yal - 2 vyil 1 aydan az 35,88
2 " 1 ay -2 " 2 " " 34,44
2 " 2 " -2 " 3 " " 33,11



2 " 3 " - 2 " 4 " " 31,89
2 " 4 " - 2 " 5 " " 30,75
2 " 5 " - 2 " 6 " " 29,69
2 " 6 " -2 " 7 " " 28,70
2 " 7 " - 2 " 8 " " 27,77
2 " 8 " -2 " 9 " " 26,91
2 " 9 " - 2 " 10 * " 25,06
2 " 10 *© - 2 " 11 - " 24,32
2 " 1 - - 3 yildan az 23,63
3 vyl - 3 yul 2 aydan az 22,97
3 " 2 ay - " 4 " " 21,76
3 " 4 " - " 6 " " 20,67
3 " 6 " - " 8 " " 19,69
3 * 8 " - " 0 * " 18,79
3 yil 10 ay - 4 yaldan az 17,06
4 yil - 4 yal 2 aydan az 16,35
4 " 2 " - "4 0" " 15,70
4 " 4 " - "6 " " 15,09
4 " 6 " - 8 " " 14,53
4 " 8 " - 10 " " 14,02
4 " 10 " - 5 yildan az 12,72
5 yil - 5 yil 3 aydan az 12,29
5 =" 3 " - "6 " " 11,71
5 " 6 " - 9 " " 11,18
5 ™" 9 = - 6 yildan az 10,00
6 vyl - 6 yal 3 aydan az 9,59
6 " 3 " - "6 " " 9,21
6 " 6 " - 9 " " 8,85
6 " 9 " - 7 yaldan az 7,97
7 yil - 7 yil 3 ay 7,69

(3) NUMARALI CETVEL
(Gecici madde 18 - b)
Yururlikten kaldiriImis 6900 sayi1i Kanun geregince tesbit edilen
ayliklarin artirilmasinda kullanilacak katsayilar.
Sigortali111§1n sona ererek aylik baglandig: yallara
gore aylik artirma katsayilar:

sigortali11§1n 1962 ve daha

basladig: yal 1957 1958 1959 1960 1961 sonraki yillar
1950 2,46 2,28 2,08 1,92 1,78 1,68
1951 2,36 2,18 1,99 1,84 1,71 6,61
1952 2,25 2,08 1,90 1,75 1,63 1,54
1953 2,14 1,98 1,80 1,66 1,55 1,47
1954 2,02 1,86 1,70 1,57 1,47 1,39
1955 1,87 1,75 1,60 1,48 1,38 1,32
1956 1,78 1,65 1,50 1,39 1,31 1,25
1957 - 1,55 1,40 1,30 1,23 1,18
1958 - - 1,29 1,21 1,15 1,12
1959 - - - 1,12 1,08 1,06
1960 - - - - 1,04 1,03
1961 - - - - - 1,00

(4) NUMARALI CETVEL
(Gecici madde 19)

Malullik, yaslilik ve 6lum sigortalarindan baglanacak ayliklarain
tesbitinde, sigortalilarin 1950 - 1960 y:llarina ait kazanclarina
uygulanacak artirma katsayilar:.

Kazancin Taalllk
ettigi
yil Katsay:1



Degisiklik

Yapan
Mevzuat No

1474
1517

1655
1698
1753
1912

1992

2098
2099
2100
2162
2167

2422

2564

1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960

3,37
3,02
2,83
2,50
2,16
1,89
1,69
1,43
1,17
1,08

BU KANUNDA DEGISIKLIK YAPAN MEVZUAT

Yayimland:
R.G. Tarih
24.7.1965
24 .7.1967

3.11.1969

1.9.1971
19.2.1972

11.2.1973
16.3.1973

2.7.1973
22.6.1975

26.5.1976

24 .8.1977
24 .8.1977
24 .8.1977
9.7.1978
11.7.1978

8.3.1981

15.12.1981

g1
ve No.

- 13943
- 14104

(Muk.)
— 14445
- 14478
— 14582
- 15273

- 15598

(Mik.)
- 16037
~ 16037
~ 16037
- 16341
~ 16343

- 17273

- 17545

Yuruarlik
Tarihi

24.10.1965
1.7.1967

1.3.1969

1.10.1971
19.2.1972

.1973
.1973
.1973
.1974
-1975

RPRNRPRP
N~NNAN

26.5.1976
1.9.1977

1.10.1977
24.11.1977
9.7.1978
1.7.1978
11.7.1978

1.3.1981

1.4.1981

1.1.1982
15.12.1981
1.1.1982

Degistirilen
Maddeler

Md.118

Md.60,73 Ek Md.

Gg.Md.21,22
Md.20,23,24,36,54,55,
60,61,64,66,67,68,71,
78,96,101,106,107,
Ek Md.,G¢.Md.1-5,8
Md.78

Md.123

Md .60

Md.73 Gg.-Md.1-4
Md.23,68,71 Gg.Md.1,2
Md.96 Gg¢-Md.1-3
Md.36,40,42,73,78,
90,97

Ek Md.1-4 Gg¢-Md.1-7
Md.2,4,60 Ek Md.1,2
Gg-Md.

Ek Md.1-3 Gg¢-Md.1
Md.96 Ek_Md. Gg¢-Md.
Md.3, Ek Md.9
Md.118

Ek Md.7,8 Gg-Md.5
Md.3,23,32,53,60,
78,79,80,96,97,100,
102 Ek Md.1-6,9
1912 s. Kanunla
eklenen Ek Md.1
G¢.Md.1-4,6,8
Md.96 Ek Md.1-5
2167 s. Kanunla
eklenen Ek Md.1

Ek Md.7,8,G¢-Md.1,2
Md.33,36,40,54,60,
66,73,78,80,82
1912 s. Kanunla
Eklenen Ek Md.2,
2098 s. Kanun
Md.55,61,67

Md.60, Ek Md.2,
Md.61



1.2.1982 Ek Md.1
2795 29.1.1983 - 17943 1.1.1983 Md.73,78, Ek Md.2,5
(Ek madde 1 belir-
tilen godsterge
tablosu)
1.2.1983 Md.36
2934 26.10.1983 - 18203 26.10.1983 Md.26, Gg¢.-Md.2
1.1.1984 Md.3,23,68,71,G6¢.Md.1,3
1.1.1985 Ek Md.1"de belir-
tilen godsterge

tablosu
2959 19.11.1983 - 18226 1.12.1983 Gg¢-Md.1,2
3168 27.3.1985 - 18707 27.3.1985 Md.23,68,71,101,
Ggc-Md.1-3
1.5.1985 Md.98, Ek Md.,Gg¢.-Md.4
3203 22.5.1985 - 18761 1.6.1985 Md.4,80,140
KHK/251 13.11.1985 - 18927 13.11.1985 Ek Md.5
3246 10.1.1986 - 18984 10.1.1986 Ek Md.1-3 G¢.Md.1,2
3251 14.1.1986 - 18988 14.1.1986 Ek Md.5
3279 6.5.1986 - 19099 6.5.1986 Md.3,60,63,72,99,
106,135, Ek Md.1,
2,5,2422 s. Kanunla
Eklenen Ek Md.1
3351 24.4.1987 - 19440 24.4.1987 Ek G¢.Md.1
KHK/227 22.5.1987 - 19467 22.5.1987 Gg¢.Md.1-3
3395 9.7.1987 - 19512 9.7.1987 Md.3,26,32,78,79,
81,83,89,96,130,
140, Ek Md.1-3,
Ggc-Md.1-5
2422 s. Kanunla
Eklenen Ek Md.1-3,5
Yayim Md.85, 2908 s.
tarihini Kanunla eklenen
(9.7.1987) Ek Md.1
tarihini
takip eden
donem ba-
sinda
3522 24.2.1989 - 20090 29.12.1988 Ek Md.24 Gg¢.Md.75
3642 20.5.1990 - 20523 20.5.1990 277 ve 323 s. KHK.
lerin yururlikten
kaldirilImasi Hk.
3702 22.3.1991 - 20822 1.1.1991 G¢-Md.76,77
3774 27.2.1992 - 21155 27.2.1992 Ek Md. 27-30
1.7.1992 Ggc.-Md.64,65
3786 14.3.1992 - 21171 14.3.1992 Gg¢-Md.78
3869 22.3.1993 - 21532 9.7.1992 Ek Md.34
3910 12.5.1993 - 21579 1.1.1993 G¢-Md.76
12.5.1993 Md.140
3917 8.12.1993 - 21782 8.12.1993 Md.80, G¢-Md.79
3995 7.6.1994 - 21953 7.6.1994 Md.32,79, Ek Md.24,36
4056 11.12.1994 - 22138 1.1.1995 G¢-Md.80
KHK/572 6.6.1997 - 23011 6.6.1997 Md.32, Ek Md.32,37
(Muk.)
4410 18.7.1999 - 23759 18.7.1999 Md.9
4447 8.9.1999 - 23810 8.9.1999 Md:8,9,60,64,106,130,
Ek Md:24,39-41,
Ggc-Md:81
1.10.1999 Md:63
1.1.2000 Md:32,36,55,60,61,67,

78,79,85,96,97,140,
Ek Md:20-24,32,34,35,
38, Gg.Md:82



506 s. Kanunun 1 ila 140. maddeleri

prim listeleri

KHK/578 30.9.1999 - 23832 30.9.1999 Md:80,Ek Md:42
(Mak.)

KHK/592 25.2.2000 - 23975 25.2.2000 Ek Md:42

4571 31.5.2000 - 24065(M) 1.4.2000 Ek Gg.Md.2

KHK/616 4.10.2000 - 24190(M) 4.10.2000 Md:8,32,60,95,104,

129,Ek.43,G¢.83,84

Anayasa Mah.Karar:

K.2001/41 23.11.2001 - 24592  23.5.2002 Gc-Md.81

4747 1.4.2002 - 24713 1.4.2002 Ek Gg.Md:3

4759 1.6.2002 - 24772 1.6.2002 Md:60, Ek Md:38

Gc.Md:81

4842 24.4_.2003 - 25088 1.5.2003 Md:80,85,G¢-Md.85

4958 6.8.2003 - 25191 md: 2,8,18,26,32,43,46,49,53,
60,77,79,80,85,86,93,95,96,
104,106,110,121,129,130,135,140
Ek.3,43-47,G¢.86,87

5035 2.1.2004 - 25334 Gc.Md: 88

5073 28.1.2004 - 25360 mMd:23,37,78,79,80,Ek 3,Ek 42,
G¢.Md:88,89

5198 6.7.2004 - 25514 md: 8,78-80,83,85,117,118, 120,
121,140,Ek Md:48

5264 11.12.2004- 25667 Md: 32, Ek Md:49

5378 7.7.2005 - 25868 Ek Md.37

5386 9.7.2005 - 25870 Md: 121, Gg¢-Md.91

5454 15.2.2006 - 26081 Md:140,Ek Md:24,G¢-Md:92

5458 4.3.2006 - 26098 Md: 80,Ek Md:50

5561 16.12.2006 - 26378 Md.66,G¢-Md .93

Anayasa Mah.karar: 27.3.2007 Ek Md.5
5655 20.5.2007 - 26527 Ggc.Md.91

icin D/0506A_010 No.lu belgeye

icin ise D/0506A.020 No.lu belgeye bakiniz.

________ o——— -



